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Trabalho em casa é fruto da
organizacao da categoria e atinge 51%

A categoria bancaria foi das
primeiras a se organizar para
negociar e garantir protecdo
contra o coronavirus no am-
biente de trabalho. Por isso,
mesmo realizando servico
fundamental para a popula-
¢ao, mais de 230 mil banca-
rios estdao hoje trabalhando
de casa, em sistema de home
office. A quantidade, segun-
do dados da Contraf-CUT,
representa 51% da categoria.
“Logo no inicio da pandemia
criamos o Comité de Crise
junto com os representan-
tes dos bancos, a Fenaban,
em funcionamento desde 16
de marc¢o. Assim temos con-
seguido manter dialogo per-
manente para avangar na
adocao de medidas enquan-
to a doenca também avan-
¢a”, explica o presidente do

0 TRABALHO EM CASA

Sindicato, Belmiro Moreira.
Independentemente desse
comité, porém, a entidade
também realiza visitas dia-
rias as agéncias para checar
as condicdes de trabalho e
conversar com os bancarios.
Segundo Belmiro, as de-
nuncias recebidas sao ime-
diatamente apuradas. Com
isso, o Sindicato ja fechou
agéncias para garantir a se-
guranca de trabalhadores
e sociedade e colabora na
orientacao sobre a preven-
¢ao com todo seu instru-
mental de comunicacao -
nos locais, nas redes sociais,
com divulgagao via carro de
som. “Onde for possivel,
estaremos atuando para
proteger bancarios e a po-
pulagao em geral”, destaca
O presidente.
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Se ha problemas na agéencia,
denuncie ao Sindicato

Entidade acompanha diariamente a ado¢cdo de medidas protetivas,
e comunicacdo é fundamental para cobrar os bancos

O Sindicato vem recebendo
diariamente denuncias de
bancarios sobre agéncias
bancarias que nao estdo
cumprindo devidamente as
medidas de protecdo contra
O coronavirus. Essas infor-
mac¢des sdo fundamentais
para que a entidade possa
acionar os bancos e exigir
providéncias urgentes.

Vocé também pode e deve
denunciar qualquer proble-
ma gue esteja ocorrendo em

sindicato

seu local de trabalho. Prefe-
rencialmente faca isso pelo
site, WhatsApp ou e-mall
(veja os contatos). Se o
atendimento pre-
sencial for in-
dispensavel,

a entidade
também

estd aten-
dendo das

9h as 17h -

(de segun-

i3

=
(i

el

da a sexta-feira) na sede
administrativa (rua Francis-
co Amaro 87, Santo André).
“Desde o inicio da pande-
mia temos recebi-

do diariamente
informacdes
dos banca-
rios,
denuncias e
solicitacao

de orienta-
coes. E muito

com

DENUNCIE:

importante que essa comu-
nicacdo prossiga, para que
POSSamos pressionar 0s ban-
cos a proteger bancarios,
clientes e usuarios”, afirma
o diretor sindical Otoni Lima,
lembrando que a entidade
faz visitas diarias as agéncias
para monitoramento.

Anote nossos enderecos:

« site: bancariosabc.org.br

» WhatsApp: 99798-4732

« E-mail:
sindicato@bancariosabc.org.br

www.bancariosabc.org.br

@bancariosabc.org.br

WhatsApp: 99798-4732
#COVID19
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Tempos dificeis pra vocé, pra mim, pra todo mundo... Vocé também pode ajudar as entidades
A gente luta pelos direitos de nossa categoria, do ABC que trabalham com pessoas em
NEEEINE VTG [VEY EIC LT UL IR TG L EY L EYEYC (< {Wl situacdo de rua ou em extrema pobreza.

B DOE ALIMENTOS,
_PRODUTOS DE HIGIENE,
ALCOOL EM GEL,
ROUPAS,
AMOR!

~ UMA CAMPANHA DOS
BANCARIOS E BANCARIAS DO ABC

EM PARCERIA COM ENTIDADES y
SOCIAIS DA REGIAD LT

VEJA COMO FAZER SUA DOACAD

Vocé traz pra gente

Leve sua doacao até nossa Sede Social,
de segunda a sexta-feira, das 10h as 16h.
Rua Xavier de Toledo, 268 « Santo André

4

A gente vai buscar

Envie uma mensagem para o WhatsApp
99798-4732 informando endereco, tipo e
volume da doacao e horario para retirada
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Um mes de negociacoes
em Meio a pandemia

27 DE FEVEREIRO

Um dia apds o primeiro
caso confirmado de coro-
navirus no Brasil, o Sindi-
cato cobra dos bancos res-
ponsabilidade e que sejam
seguidos procedimentos da
Vigilancia Sanitaria.

12 DE MARCO

Um dia depois de a OMS
decretar o status de pan-
demia mundial, o Sindicato
solicita a Fenaban a criacao
de um comité bipartite para
acompanhamento da crise.

16 DE MARCO

A Fenaban, apés reivindica-
¢ao do Sindicato, aprova a
criacdao de comité bipartite
para discutir o coronavirus,
o0 cancelamento de reuni-
des e o refor¢co na higiene
e limpeza nos locais de tra-
balho.

18 DE MARCO

O Sindicato cobra do Banco
Central o contingenciamen-
to do acesso as agéncias,
com reducdo do horario de
atendimento (das 10h as
14h) e a liberacdo dos ban-
carios apoés esse periodo.

19 DE MARCO

O Banco Central atende a
reivindicacdo do Sindicato
e autoriza os bancos a fa-
zerem contingenciamento
do acesso as agéncias e re-
duzirem o horario de aten-
dimento.

23 DE MARCO

O Sindicato cobra da Fena-
ban, entre outras deman-
das, que o atendimento ao
publico seja limitado apenas
a0s Servicos essenciais, com
contingenciamento de pes-
soas nas agéncias e o fim
das metas e das demissdes.

24 DE MARCO

O Itau e o Santander infor-
mam ao Sindicato que aca-
taram a reivindicacdo dos
bancarios e que nao demiti-
rao trabalhadores enquan-
to a pandemia nao for dis-
sipada.

30 DE MARGCO

Os bancos se comprome-
tem a manter o isolamento,
que ja colocou mais de 230
mil bancarios para trabalha-
rem em casa, em sistema
de home office.

« PRESENCIALMENTE OU POR VIDEOCONFERENCIA, REUNIOES DE NEGOCIACAD NAD PARARAM
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MESMO SEM GIE
ATESTADO MEDI
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A Gestdao de Pessoas da
Caixa (Gipes/SP) ordenou
na quinta passada o fecha-
mento da agéncia da rua
Senador Flaquer, em Santo
André, e colocou os funcio-
narios em home office por
cinco dias. O fato ocorreu
apos o Sindicato tomar co-
nhecimento de trés casos
relacionados a pandemia
(um empregado com Sus-
peita de coronavirus ates-
tada por médico e duas
vigilantes com sintomas da
doenca) e intervir.

Y+ SINDICATO CQNSEGU
™ FECHAR AGENCIA FM
SANTO ANDRE

Atestado médico eprIC/tou ' am

Com isso, segundo o dire-
tor sindical Jorge Furlan,
a Gipes acionou pela pri-
meira vez o “protocolo 1”
mesmo sem constar o CID
(Cadastro Internacional de
Doencas) no atestado meé-
dico. “Foi uma vitéria do
bom senso e da persistén-
cia do movimento sindical”,
avalia o diretor. O banco
autorizou a higienizacdo
da agéncia e, apds o perio-
do de 5 dias, se ocorresse
algum novo caso, 0 prazo
seria ampliado para 14 dias.

m—-m o O

suspeita de coronavirus mas
ndo inseriu CID; apos negociacao,
Caixa adotou protocolo correto

DOS EMPREGADOS
Como o atestado do em-
pregado nao trazia a infor-
macao do CID relativo ao
covid-19, apenas deixava
explicita a suspeita sobre
a doencga, 0 banco relutou
em aplicar o chamado pro-
tocolo 1. “O banco estava
se valendo dessa ausén-
cia no documento médico
para ndo tomar essas pro-
vidéncias; ou seja, estava
priorizando a burocracia a
saude dos empregados”,

Hugo Saraiva.

OUTRAS - A intervencao
do Sindicato ja& resultou
no fechamento de outras
agéncias, por isso é muito
importante que sejam feitas
denuncias a entidade. Entre
essas outras agéncias fe-
chadas estdo a unidade da
Caixa no Shopping Grand
Plaza, também em Santo
André, e uma do Santander
na rua Rio Branco, no cen-
tro de Sao Bernardo.
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O Bradesco anunciou na
semana passada que vai
antecipar o pagamento
da primeira parcela do 13°
salario para 29 de abril,
um més antes da data
habitual de pagamento

BRADESCC
-PAGA PRIME
PARCELA DC

(28 de maio). A medida
objetiva dar félego finan-
ceiro aos empregados
em virtude da pandemia
de coronavirus.

O banco disse que adian-
tou somente a primeira

13°DIA 29

Decisdo é positiva, mas banco precisa se comprometer em ndo demitir

parcela para ndao com-
prometer o planejamen-
to financeiro dos traba-
lhadores no fim do ano,
quando sera paga a se-
gunda parcela. Para o
Sindicato a medida é po-

sitiva, mas o banco ainda
ndo se comprometeu a
nao demitir durante o pe-
riodo da pandemia, como
ja fizeram o Itau e Santan-
der, e esse comprometi-
mento & prioritario.

BANCARIAS E BANCARIOS DO ABC

DEPOIS DE BOLSONARD E RICACOS MANIFESTAREM MENOSPREZD

s

PELO POVO, VEM Al MAIS UM PROTAGONISTA DA SFRIE, e

05 INSENS
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“AUXILIO

EMERGENCIAL
E ESMOLA
COM DINHEIRO
ALHEIO”

Afirmacao de RUBEM NOVAES,
presidente do BANCO DO BRASIL,
apoés compartilhar video de Bolsonaro
defendendo o fim do isolamento social
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VERNO AUTORIZA

CORTE DE SALARIO EM ATE 100%

Sindicatos e empresas devem negociar para reduzir perdas, diz Dieese

O governo Bolsonaro anun-
ciou, na noite de 1° de abril
passado, sem que fosse
mentira, a apresentacao de
nova medida proviséria (MP
936) relacionada a pandemia
de coronavirus no Brasil. A
MP autoriza corte de salarios
e jornadas dos trabalhadores
formais durante a crise a pre-
texto de “combater o desem-
prego”. As reducdes poderao
ser feitas em qualquer per-
centual, inclusive da totali-

dade do salario, e tém prazo
maximo de 90 dias.

Segundo o diretor técnico
do Dieese, Fausto Augusto
Junior, sindicatos e empre-
sas deverao negociar para
buscar reduzir perdas dos
trabalhadores, com o ob-
jetivo de manter ao menos
seus rendimentos liquidos,
reduzindo, assim, os impac-
tos sobre as redes de soli-
dariedade. A nova medida
também libera a suspensao

de contratos de trabalho
por até dois meses, mas es-
tabelece o pagamento do
seguro-desemprego nesses
casos Ela permite corte de
salarios em até 100% para
que uma empresa em dificul-
dade possa ter algum alivio,
mas ndo prevé, por outro
lado, complementacdes in-
tegrais por parte do governo
do que deixara de ser pago
pelos empregadores.

“Temos alertado que o mo-

mento é critico e exige re-
cursos do Estado para salvar
vidas e manter ao menos o
mercado interno aquecido,
mas O governo parece nao
enxergar essa realidade, ja
vivenciada em muitos paises
que também enfrentam a
pandemia. Mais do que nunca
os trabalhadores precisam se
organizar em seus sindicatos
para lutar contra essas atro-
cidades”, afirma o presidente
do Sindicato, Belmiro Moreira.
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