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QUANDO 0 POVQ SE UNE,
NEM JUIZ LADRAO DA JEITO

Deputados traem os trabalhadores e aprovam
reforma da Previdéncia em segundo turno.

Luta continua para reverter situagdo no Senado.
Vamos virar esse jogo, nas redes e nas ruas!
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@ santander

BANCARIAS E BANCARIOS DO ABC

Trapalhadores obtem avangos
parcials em negociacao

Reunido entre banco e representantes dos funciondrios garante alguns avancos para os trabalhadores

Em reunido do Comité de Relacdes
Trabalhistas com o banco San-
tander, realizada em 1° de agosto,
foram garantidos alguns avancos
para os funcionarios. No entanto,
para algumas reivindicacdes o ban-
co se manteve irredutivel. Veja um
resumo dos pontos debatidos:

Prazo certifica¢gdes - O movimen-
to sindical conquistou prazo de 60
dias para os trabalhadores que ndo
tinham exigéncia para certificacdo
mas agora tém, e para aqueles que
estavam afastados e estdo com a
certificacdo vencida.

Reajuste do Km rodado - O valor
passou de R$ 0,71 para R$ 0,89, in-
dice defasado desde novembro de
2017, e ficou definido que o reajus-
te passara a ser anual com base no
IPCA, mais vantajoso para os traba-
lhadores, e ndo mais pelo IGP-M.

Porta giratéria - O Santander vai
manter as portas giratdrias apenas
nas agéncias dos estados e munici-
pios com leis que exigem esse dis-
positivo e ndo vai reinstala-las nas
demais localidades. O banco afir-
mou, também, que esta implantan-
do sistemas mais modernos para
substituir a guarda de chaves.

Foto: Contraf/CUT

Vigilantes - Foi reivindicado o re-
torno dos vigilantes aos pontos de
atendimento (PAs) - unidades que
s6 fazem atendimento gerencial e
negécios. O banco se comprome-
teu a analisar a questdo e a dar re-
torno nos proximos dias.

Plano de Sadde - O movimento sin-
dical criticou 0 aumento abusivo no
valor da mensalidade e copartici-
pacdo do plano de saude. O banco
negou a reivindicagao para implan-
tacdo de um teto de R$ 200 no va-
lor da coparticipacdo. Informou que
tem encaminhado casos criticos
para a area de assisténcia social e
que vai analisar a reivindicacao de
divulgagdo das regras para acessar
essa ajuda extraordinaria pelos vei-
culos internos de comunicagao.

Retorno apés afastamento - O
banco se recusou a discutir a rei-
vindica¢do de que o desconto do
adiantamento salarial seja cor-
respondente a no maximo 20%
do salario, a partir do retorno do
trabalhador, alegando que essa
questdo deve ser debatida na
Fenaban, e negou a reivindica¢do
de que os gerentes afastados por
até 180 dias possam retornar para
a agéncia e retomar a carteira de
clientes.

Mudancas DUT - O banco editou
uma nova versdo do documento
que deveria se limitar a informar
sobre o Ultimo dia trabalhado dos
que se afastam das atividades
profissionais e ddo entrada na
Previdéncia Social devido a pro-

@ Deniincia

Estagiarios forcados a cumprir metas

blemas médicos, uma exigéncia
do INSS. A nova versao do banco
tentainfluenciar, negativamente, a
pericia médica em rela¢do ao pro-
blema que causou o afastamento.
O movimento sindical reivindicou
que o banco se limite unicamente
a prestar a informacdo do Ultimo
Dia Trabalhado quando solicitado
e conforme requerido pela autar-
quia previdencidria e acordado
na clausula 46 da Convencao Co-
letiva de Trabalho 2018/2020. O
banco alegou que ndo existe nada
que impec¢a a inclusdo de infor-
macgdes pertinentes que ajudem
0 perito a tomar decisdo sobre o
que levou ao afastamento.

Leia mais em
www.bancariosabc.org.br.

@ Formacio

Sindicato realiza curso
em parceria com o0 SEBRAE

O Sindicato tem recebido
dendncias de que esta-
gidrios de alguns bancos
estdo sendo submetidos a
cumprimento de metas e,
ainda, sdo ameacados de
ndo efetivacdo como ban-
carios caso essas metas
ndo sejam alcancadas.

“E bom lembrar que o es-
tdgio é regulamentado
pela da Lei 11.788/2008
e tem como premissa ser

um complemento de en-
sino dentro de um local
de trabalho, portanto, ao
submeter as atividades do
estagiario ao atingimento
de metas, aspectos im-
portantes das funcdes séo
deixados de lado”, explica
Teresa Cristina Malosso, di-
retora do Sindicato.

O mesmo raciocinio vale
para aprendizes que ficam
meses apenas como “auxi-

liares de autoatendimento”
(SIC) ou em funcbes para
as quais os bancos consi-
deram que sequer vale a
pena contratar. “Essa situ-
acdo se torna mais grave
ainda quando a contrata-
¢ao é de adolescentes”, fi-
naliza Teresa Cristina.

Se vocé presenciar algu-
mas dessas atitudes ou se
sentir pressionado, denun-
cie ao Sindicato.

O curso COMECAR BEM
- PLANO DE NEGO-
CIOS, uma parceria do
Sindicato com o Sebrae,
sera realizado no Centro
de Formacao dos Ban-
carios, nos dias 17 e 19
de setembro, das 13h30
as 17h30, com carga ho-
réria de 8 horas. O valor
é R$160,00.

Para complementar o

curso, haverd uma pa-
lestra gratuita intitulada
COMECAR BEM - FOR-
MALIZAGAO, com no-
cdes do processo de
abertura e documen-
tacdes relacionadas.
A palestra ocorrera no
dia 11 de setembro as
13h30.

Informacdes e inscri¢des:
telefone 4993-8299.



NA LUTA POR DIREITOS E DEMOCRACIA

@ Festa dos Bancarios 2019

Ainda da

Ainda da tempo para vocé reservar
seu convite para a tradicional Festa
dos Bancarios. O evento deste ano
serd realizado no Clube Atlético
Aramacan, em Santo André, no dia
6 de setembro.

Para participar do evento é neces-
sario garantir a reserva dos con-
vites através do site do Sindicato
(veja abaixo como fazer). O convi-
te para o sécio é gratuito. Acom-
panhantes adultos e adolescentes
acima de 11 anos pagam R$ 60,00
e criancas até 10 anos, gratis.
Tanto a inscricdo quanto o paga-
mento serdo feitos via site, pelo
sistema Pag Seguro.

VEJA COMO PARTICIPAR
INSCRICOES: de 5 a 23 de agosto,
exclusivamente pela area restrita

@ Banco do Brasil

o

no site: www.bancariosabr.org.br.
CADA SOCIO podera inscrever
até trés acompanhantes
VALORES
+ Adultos e adolescentes acima de

Agosto de 2019 | Ano XXV | N° 1031
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1 anos: R$ 60,00

« Criancgas: de 07 a 10 anos: gratis
(convite infantil deve ser retirado
na sede). De O a 6 anos: isentas,
nao precisam apresentar convites.

Nova reestruturacao afeta
funcoes, agéncias e Departamentos
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PLENARIA%

{BANCO DO BRASIL

Foi anunciado pela direcdo do
Banco do Brasil mais um Plano de
Adequac¢ado de Quadros (PAQ). No
entanto a falta de informacdes e
transparéncia estdao deixando o0s
bancérios preocupados. Essa nova
reestruturacdo vai atingir superin-
tendéncias, dependéncias, érgdos
regionais e agéncias. Além do PAQ
um novo plano de desligamento
incentivado esta sendo preparado.
“A direcdo do banco vem toman-
do medidas como programas de
reestruturagdes uma apods outra e
em nenhuma delas a gente vé be-
neficios para os trabalhadores, mui-
to pelo contrario, apenas gerando
transtornos e muita inseguranca”,
disse Otoni Lima, diretor do Sindi-
cato e funcionario do BB. Veja algu-
mas altera¢des anunciadas:

- 710 agéncias impactadas em
todo o Pais. Dessas, 634 diminuirdo
de nivel (o banco classifica as agén-
cias em quatro niveis: A, B, C e D).
Ou seja, perderdo funcionarios e o
gerente terd reducdo de salario. As
76 restantes aumentardo de nivel.

- O nUmero de dotagdes sera au-
mentado em 1505 agéncias e re-
duzido em 1.765 unidades.

- PSO sofrera redimensionamento,
0 que ja afeta a rede de caixas.

- Gecex também passardo por alte-
racdes, com a cria¢ao de unidades
de negdcios especializados, escri-
térios de comércio exterior digital
e redimensionamento.

DIA NACIONAL DE LUTA

Em virtude dessas mudancgas, 0s
trabalhadores realizaram na sexta-
feira, 9, um Dia Nacional de Luta em
defesa do banco publico cobrando
transparéncia no PAQ. Essa ativi-
dade foi definida no 30° Congresso
Nacional dos Funcionarios do BB,
realizado nos dias 1 e 2 de agosto
em Sao Paulo. Neste dia os banca-
rios foram convocados para traba-
lharem vestindo preto em protesto.
Veja detalhes dessa reestruturacdo
no jornal O Espelho, que estad no
site do Sindicato:

www.bancariosabc.org.br.
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O PROTOCOLO DE INSCRICAO
deve ser impresso para a retirada
dos convites.

PLANTAO DE ATENDIMENTO
(acerto de cadastro, senhas e ou-
tras duvidas): de segunda a sexta-
feira, das 9h as 18h, SOMENTE atra-
vés dos telefones (011):
96188-3719
96189-8478
96189-5142

RETIRADA DOS CONVITES

Os convites deverdo ser retirados
na Sede do Sindicato (Rua Cel.
Francisco Amaro, 87 - Casa Bran-
ca - Santo André), de segunda a
sexta-feira, das 8 as 18h, de 26 de
agosto a 5 de setembro.

M PARTICIPE! !
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PLENARIA

15.08.19 SEDE ESCLARECER
| QUINTA SOCIAL DO
; 18H SINDICATO

R. XAVIER nl -ruunn. 268
CENTRO, SANTO ANDRE

P S A Y7

,, PﬂFEgIIE'-'
I

No préximo dia 15, quinta-feira, sera realizada na Sede Social do
Sindicato (Rua Xavier de Toledo, 268 - Centro de Santo André)
uma plendaria com funciondrios do Banco do Brasil para esclareci-
mentos sobre o PAQ e sobre a CASSI.

A plenaria terd inicio as 19 horas e a participacao de todos é fun-
damental para que as dlvidas sejam esclarecidas e a reestrutura-

¢do discutida.
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@ Vamos virar esse jogo

Deputados traem os trabalhadores

e gprovam reforma em segundo turno

A PEC da reforma da Previdéncia impoe duras regras, que dificultam e pioram a aposentadoria

A Proposta de Emenda a Constitui-
¢do (PEC) 06/2019, nome oficial da
reforma da Previdéncia do gover-
no Jair Bolsonaro (PSL), aprovada
no Ultimo dia 7 em segundo turno
pela Cdmara dos Deputados, man-
teve no texto-base varios pontos
que prejudicam os trabalhadores.
“Foi um duro golpe que os 370
deputados que votaram a favor
da reforma deram no trabalhador.
Além de dificultar a aposentadoria,
deixam érfaos e villvas com menos
de um salario minimo de pensdo
por morte, entre outras maldades”,
disse Belmiro Moreira, presidente
do Sindicato.

O texto seguiu para votacdo no
Senado, também em dois turnos.
“A nossa luta ainda ndo terminou.
O momento agora € de continuar
com as manifestacdes e cobrar dos
senadores que ndo traiam os traba-
lhadores, como fizeram os deputa-
dos”, finaliza Belmiro.

Veja abaixo cinco itens da PEC que
mais vao impactar negativamente
na vida de milhdes de trabalhadores:

PENSAO POR MORTE

A reforma reduz o valor da pensdo
(que era 100%) para 50% mais 10%
por dependente. A vilva perdera
10% a cada filho que completar 22
anos até chegar nos 60%. E, para
piorar, se a vilva ou dependente

APOSENTADORIA ESPECIAL

A reforma, apesar de manter os
tempos minimos de contribuicdo
exigidos atualmente, cria trés ida-
des minimas: 55, 58 e 60 anos, que
variam de acordo com o grau de
risco ao trabalhador. Ela acaba com
0 beneficio integral da aposenta-
doria especial e equipara homens
e mulheres nas mesmas regras.

O Sindicato realizou um ato con-
tra a reforma da Previdéncia na
rua Coronel Oliveira Lima, Santo

@ Fique atento!

FIM DA APOSENTADORIA

POR TEMPO DE CONTRIBUICAO
A reforma acaba com a aposenta-
doria por tempo de contribuicdo
e imp&e uma idade minima de 62
anos para as mulheres e 65 para
0s homens. Para receber uma apo-
sentadoria integral, mulheres preci-
sardo contribuir por 35 anos e ho-
mens por 40 anos.

André, dia 8. Durante a atividade,
diretores da entidade distribui-
ram jornal explicando as mudan-

sojuvg ou_lql:ogo:{

CALCULO DA RENDA /

MEDIA SALARIAL

A reforma muda o calculo para a mé-
dia de todas as contribui¢bes desde
julho de 1994. O resultado serd a re-
ducdo na renda de quem teve varia-
¢Bes salariais ao longo do tempo. O
trabalhador vai receber apenas 60%
da média geral de 20 anos que con-
tribuiu com a Previdéncia.

¢as ocorridas com a reforma

“No material que distribuimos
para a populacdo consta também
a relagdo dos deputados de Sao
Paulo que trairam o trabalhador e
votaram a favor da reforma. Ape-
sar de aprovada na Camara, a
pressao sobre 0s parlamentares
deve continuar para mostrar a in-
dignagao do trabalhador brasilei-
ro”, disse Belmiro Moreira. O tex-
to da reforma agora segue para
0 Senado, que também a votagao
em dois turnos.

Energia elétrica esta mais cara

Mais de sete milhdes de clientes da Enel em 24 mu-
nicipios de Sdo Paulo estdo pagando mais caro pela
energia elétrica desde o dia 4 do més passado. O

1% acima da inflagdo e vé esse aumento abusivo no
setor elétrico, aumentando ainda mais o custo de
vida do trabalhador”, finaliza Gheorge Vitti.

reajuste médio ficou acima da inflagdo.

tiver outra fonte de renda formal, Para 0s consumidores urbanos o au- C\ AL Conta de Energia Elétrica
por menor que seja, podera rece- mento foi de 6,60%. J& para 0s consu- ' —t
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