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Atividades defendem emprego no banco,
gue ameaca fechar centenas de agéncias

O Sindicato promoveu no ultimo
dia 24 uma grande atividade em
defesa do emprego no banco Itad.
Com o slogan “Itad, ndo demita
meus pais!” e imagens de criancas,
a campanha foi levada a bancarios
e sociedade, esclarecendo que a
empresa teve alto lucro mas se-
gue ameagando 0 emprego com
0 anlncio de que deverd fechar
centenas de agéncias ainda neste
ano - as informacdes ja veiculadas
pela imprensa ddo conta de que o
namero podera ficar entre 200 e
400 unidades.

S6 no primeiro trimestre deste ano
0 banco teve lucro liquido recor-
rente de R$ 6,9 bilhdes, com cres-
cimento de 7,1% em relacdo ao
mesmo periodo de 2018. Porém
encerrou o trimestre com 86.204
empregados; embora tenha aber-
to 361 novos postos de trabalho
em doze meses, fechou mais: 597
no Ultimo trimestre de 2018, e se-
gue demitindo.

“O fechamento de agéncias ja é
uma realidade, e pelas informa-
¢Oes recentes vem ganhando

@ Justica

0 [TAU OBTEVE LUCRO
DE RS 6,9 BILHOES
N0 1° TRIMESTRE
DE 2013,
CRESCIMENTD
DE7,1%
EM RELACAD
A0 MESMO
PERIODO
DE 2018.

mais velocidade. Porém o banco
ndo pode simplesmente descartar
seus trabalhadores. Nossa luta é
pela manutencdo do emprego”,

Itau,

nao demita
meus pais!
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aponta a diretora sindical Adma
Gomes, lembrando que a reducdo
impacta também no atendimento
a clientes e usudrios da instituigao.

EX-MINIStro aborda o estado
democratico de direito no Sindicato

Eugénio Aragdo, que comandou a Pasta da Justica no governo Dilma, falou sobre a imparcialidade no Judicidrio

O que é estado democréatico de di-
reito? O judiciario brasileiro perdeu
sua imparcialidade? Essas foram
algumas das questdes apresenta-
das durante a exposicdo do ex-mi-
nistro da Justica no governo Dilma
Rousseff, Eugénio Aragdo, duran-
te debate realizado na sede social
do Sindicato no ultimo 20 de maio.
O encontro teve a participagcao de
representantes de vérias catego-
rias, da subsede da CUT no ABC,
partidos e vereadores da regido. O
deputado Vicentinho (PT-SP) lem-
brou aimportancia da Constituicdo
de 1988 e a necessidade de refle-

xdo sobre o que vem ocorrendo
hoje no Brasil para fomentar a dis-
Cussao e a elaboragdo argumenta-
tiva de qualidade entre os repre-
sentantes da classe trabalhadora.

Aragdo lembrou as origens histéri-
cas do conceito politico de direito;
da democracia como exercicio de
participacdo constante da socie-
dade, de processos como os de
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Prazo para reivindicar
auxilio educacional

termina em 7 de junho

Conquista histérica do Sindica-
to, o auxilio bolsa educacional
completa mais um ano. Para ter
direito ao beneficio é preciso
acessar a intranet do banco (Es-
tacdo MB > Gestao de Pessoas
> Beneficios > Auxilios > Auxilio
Bolsa Educacional) e fazer a ins-
cricdo, que termina dia 7.

Nesse ano o programa vai con-
templar 100 funcionarios re-
gularmente matriculados em
cursos de graduacdo, pds-gra-
duacgdo e afins, com bolsas no
valor mensal de R$ 240, retroa-
tivo ao inicio do ano. Os critérios
de sele¢do obedecem a seguin-
te ordem: menor salario, mais
tempo de vinculo empregaticio
e idade mais avancada. “Todos
devem se cadastrar em tempo
habil para que possamos reivin-
dicar mais bolsas nos proximos
anos”, aponta Belmiro Moreira,
presidente do Sindicato.

Lula e do mensaldo, em que a agao
de juizes e promotores ndo se ba-
seia na leitura e julgamento dos
autos, como seria o correto. “No
momento em que o Judiciario ou
ficou interesseiro ou se acovardou,
a cidadania vai para o espaco, por-
que ndo existe mais o Estado de
direito, o direito ndo é mais igual
para todos. Isso, infelizmente, é o
que estamos vivendo”, apontou.
Apbs a explanagao foi aberta ro-
dada de perguntas entre os parti-
cipantes. Para saber mais sobre o
evento, assista aos videos disponi-
veis na rede social do Sindicato.




NA LUTA POR DIREITOS E DEMOCRACIA

@ Esquenta
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De volta as ruas no dia 30, em defesa
de educacao e previdencia decentes

Nova manifestacdo nacional fortalece organizacdo para a greve geral marcada para 14 de junho

A CUT e demais centrais sindicais
(CTB, CGTB, Forca Sindical, Inter-
sindical, UGT, Nova Central) mais
uma vez estardo nas ruas no Dia
Nacional de Mobilizacdo em De-
fesa da Educacdo e contra a Re-
forma da Previdéncia, no préximo
30 de maio. O Sindicato também
volta a participar levando informa-
¢oes, debate e organizagcdo nas
agéncias e nas ruas para mobilizar
a categoria e a sociedade

“VYamos nos unir e ampliar nossa
voz por todo o Brasil para garantir
nossos direitos como trabalhado-
res, estudantes, cidaddos”, aponta
o presidente do Sindicato, Belmi-
ro Moreira. Esta segunda grande
mobilizacdo, apds a ocorrida no
Ultimo dia 15, € uma espécie de
‘esquenta” rumo a greve geral
marcada para 14 de junho. “Esta-
remos nas ruas com o movimento
estudantil e com os trabalhadores
da educagao e de todas as cate-
gorias. Os cortes na educagdo e a
reforma da Previdéncia afetam a

@ Ganincia

vida de todos”, afirmou o secreta-
rio-geral da CUT, Sérgio Nobre.

Para a Unido Nacional dos Estu-
dantes (UNE) esse movimento nao
pode sair das ruas, e esperar pelo
14 de junho seria demais. “A con-
vocacdo para o dia 30 foi com o
intuito de manter aquecida a ener-
gia das ruas para realizar a maior
greve geral da histéria no préoximo
dia 14”, explicou a presidenta da

UNE, Marianna Dias. “O anuncio
do ministro da Educagdo em cor-
tar verbas nas universidades publi-
cas e na educacao como um todo,
e a ameaca dele, dizendo que se a
reforma da Previdéncia passasse o
corte poderia ser revogado, foram
0s grandes ‘incendiadores’ para o
15 de maio em todo o Pais. E sdo
0S mesmos motivos para chamar-
mos o dia 30”, concluiu.

Bancos levam 62% da renda do
trabalhador com capitalizacao

Simulagao apresentada na ultima
semana sobre o sistema de capi-
talizacdo que podera fazer parte
da reforma da Previdéncia revela
grandes perdas para os traba-
lhadores. O estudo foi levado a
Comissdo de Direitos Humanos e
Legislacdo Participativa (CDH) pela
Associacdo Nacional dos Audito-
res Fiscais da Receita Federal do
Brasil (Unafisco), durante audiéncia
publica ocorrida no Senado.

De acordo com o diretor de Defe-
sa Profissional e Assuntos Técnicos
da Unafisco, Mauro José Silva, o
sistema proposto resultara num va-
lor acumulado pelo trabalhador (ao

fim de 40 anos de contribuicdo) de
R$ 275.804,02. S6 que a remune-
racdo dos bancos, prevista na re-
forma, consumiria R$ 105.701,43
dessa quantia, 0 que equivale a
mais de 62% do valor do patriméb-
nio do empregado. O trabalhador
ficaria com apenas R$ 170.102,58.

No 59° ano apds ingressar no sis-
tema de capitaliza¢do esta porcen-
tagem ultrapassaria os 77%. Um
cenario que, segundo Silva, pos-
sibilitaria 0 recebimento de uma
aposentadoria no valor de R$ 750,
O que equivale a apenas um quarto
do total contribuido. “Um sistema
sem empregador e com instituicdo
financeira é um fracasso. E conde-
nar o trabalhador a miséria”, ava-
liou. Para ele, além de significar a
“transferéncia de renda” dos em-
pregados para os bancos, essa
modalidade ndo cobrira beneficios
ja existentes, como o salario-familia
e 0 salario-maternidade.

Assine e faca pressao
contra a reforma

Federacdes e sindicatos, entre
eles 0 nosso, promoveram no
Ultimo 22 de maio atos publi-
COS conjuntos para discussdo e
coleta de assinaturas do abai-
Xx0-assinado que serd enviado
ao Congresso Nacional contra
a proposta de reforma da Pre-
vidéncia. O Sindicato realizou
atividades em regides centrais
do ABC.

Aulas publicas, rodas de discus-
sdo e debates, como a entida-
de vem promovendo ha alguns
meses, integraram o dia nacio-
nal de luta. Nessas acdes, além
de divulgar as consequéncias
da reforma, que faz com que
0s brasileiros tenham de traba-
lhar mais para receber menos e
ainda pode retirar outros direi-
tos, os representantes sindicais
apresentam a sociedade instru-
mentos como o Aposentéme-
tro, a calculadora do Dieese que
compara como Seria a aposen-
tadoria nos moldes atuais e nos
propostos pelo governo.
Também ¢é possivel acessar
essa ferramenta no site do Sin-
dicato. Confira e participe, seja
integrando o abaixo-assinado
contra a reforma, que sera leva-
do ao Congresso em junho, seja
nas ruas e locais de trabalho
ou, ainda, mandando seu reca-
do aos parlamentares pelo site
WWWw.napressao.com.br.
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BANCARIAS E BANCARIOS DO ABC

—aca valer o acordo de Boas Praticas

Bancdrios devem conhecer documento que inibe a pratica de assédio moral e fiscalizar sua aplicacGo

Os bancarios do Santander tém,
jd ha alguns anos, um importan-
te instrumento de orientacao as
relagdes de trabalho. E o docu-
mento Rela¢des Laborais e Pres-
tacGo de Servicos Financeiros
- Boas Prdticas, acordo firmado
entre os representantes sindi-
cais e a empresa que traz entre
as orientacdes aos gestores nao
expor a equipe ou funcionario em
reunides, além de acompanhar as
atividades de forma orientativa,
sem tom de cobranca.

O acordo deixa claro que o papel
do gestor é motivar e ajudar no de-
senvolvimento dos trabalhos; que
as reunides de planejamento das
agéncias devem ser restritas ao
horério da manha e limitadas a 30
minutos, durante a jornada de tra-
balho. Também proibe a divulga-
¢ao de resultados ou ranking indi-

@ Alto risco

Governo trata meio ambiente como ideologia
e segue liberando agrotoxicos pesados

Retrocesso na discussdo do tema amplia perigo de contaminagdo e doen¢as graves

5 de junho é o Dia Mundial do Meio
Ambiente, mas se a data, institui-
da em 1972 pela ONU, tem como
objetivo a conscientizagao sobre
0s temas ambientais, no Brasil o
tema estd em retrocesso acelera-
do, sendo tratado como “questéo
ideolégica” A irresponsabilidade
no setor é tanta que, s6 nesse ano,
0 governo Bolsonaro ja liberou 169
agrotdxicos, alguns associados ao
risco de contrair cancer.

Eles contam com ingredientes po-
lémicos e considerados extrema-
mente téxicos como o Metomil,
usado em culturas como algodao,
batata, soja, couve e miho. Ha
também o glifosato, relacionado
a um tipo de cancer e que tem
rendido processos bilionarios nos
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RELAGOES LABORAIS E PRES@ AO DE SERVICOS
FINANCEIROS ~ BOAS PRATICAS

Visando aprimorar a relagao de trabalho entre _n Banco e _saus
narins. para, cie seia cada vez mais, equilibrada, respeitosa,

vidual (inclusive por e-mail) citando
nome de funcionarios com baixa
performance e a cobranca de cum-

primento de resultados por mensa-
gens ou no telefone particular do
bancario, entre outras orientacdes.

Para saber mais, leia a integra do
documento no site do Sindicato.
E faca valer seus direitos!

Society
2019

O crescimento do nimero de de-
fensivos aprovados no Brasil nos
altimos trés anos preocupa am-
bientalistas e profissionais da sau-
de. Em 2015, foram 139. Em 2018,
450 - desses, apenas 52 sao de
baixa toxicidade.

Estados Unidos. “E preciso com-
preender que a questdo ambiental
ndo é ideolégica nem partidaria,
ela é fundamental para a existén-
cia de todos os seres”, aponta a
secretaria de Saude do Sindicato,
Adma Gomes.

Vem ai mais um Campeonato
de Futebol Society promovido
_ pelo Sindicato.
Aficha de inscricao ja esta
disponivel no site da entidade.

Participe:
venha
mostrar
seu talento!




