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Entre os dias 14 e 18 de outubro, 
foram realizadas as eleições para 
delegados sindicais da Caixa, ocor-
ridas de forma virtual. O delegado 
sindical atua como elo entre os em-
pregados e o Sindicato, sendo res-
ponsável por receber e encaminhar 
as demandas do cotidiano que sur-
gem no ambiente de trabalho.
Os delegados eleitos terão manda-
to de 23 de outubro de 2024 a 22 
de outubro de 2026.
Veja em nosso site a lista com os 
nomes dos delegados eleitos.

No último dia 29 os diretores do 
Sindicato dos Bancários do ABC 
visitaram agências do banco Itaú 
em toda a região para um Dia de 
Luta. A mobilização serviu para 
denunciar as práticas de assédio 
moral, assédio sexual, metas abu-
sivas, adoecimento, demissões e 
fechamento de agências, entre ou-
tras dificuldades enfrentadas pelos 
funcionários.
Durante a atividade foi distribuído 
o boletim especial “Itaúnido”, que 
explica as razões por trás deste Dia 
de Luta e os principais problemas 

O novo Acordo Coletivo de Traba-
lho (ACT) 2024 para os bancários 
do Santander, assinado em 14 de 
outubro pela Comissão de Organi-
zação dos Empregados (COE) do 
banco, traz conquistas importantes 
que asseguram melhores condi-
ções de trabalho e direitos para a 
categoria. A assinatura ocorreu na 
sede do Santander, em São Paulo.
De acordo com o diretor do Sindi-
cato e funcionário do banco, Ra-
fael Felix Lara, a renovação deste 
acordo representa um avanço sig-
nificativo para os trabalhadores ao 
garantir cláusulas essenciais, tanto 
econômicas quanto sociais. “Este 
ACT não apenas preserva os direi-
tos já conquistados, como também 

Conheça 
os novos 
delegados 
sindicais
da Caixa

Sindicato realiza Dia de Luta no Itaú

COE Santander assina novo ACT específico 
com avanços nas condições de trabalho

amplia o alcance social das cláu-
sulas, beneficiando diretamente a 
categoria em diversos aspectos,” 
comentou Rafael.
Para o também diretor do Sindica-
to e funcionário do banco, Itamar 
José Batista, o novo ACT consoli-
da conquistas importantes, como 
a manutenção integral das con-
dições acordadas anteriormente. 
“Este acordo reforça pontos essen-
ciais, como as regras do Programa 
Próprio de Resultados Santander 
(PPRS) sem compensação na Par-
ticipação nos Lucros e Resultados 
(PLR)”, afirmou Itamar.
O PPRS referente ao ano de 2024 
será pago em fevereiro de 2025, 
com o valor de R$3.672,25, en-

Itaú

Santander Caixa

quanto o de 2025 será pago em 
fevereiro de 2026, já ajustado pelo 
índice da Convenção Coletiva de 
Trabalho (CCT). Outra conquista 
importante foi a isenção da copar-
ticipação no plano de saúde para 
Pessoas com Deficiência (PCDs) na 
ativa, promovendo maior inclusão e 
acessibilidade.
Além disso, o acordo prevê a sus-
pensão de metas por 30 dias para 
trabalhadores que retornarem de 
afastamentos superiores a 180 
dias, sejam eles por motivos de 
saúde, doença ou licença-materni-
dade, facilitando uma readaptação 
adequada ao ritmo de trabalho.
Leia mais no site do Sindicato.

enfrentados pela categoria.
“A propaganda do Itaú, que com-
pleta 100 anos, apresenta um 
banco voltado para o futuro, mas 
a realidade atual é bem diferente 
para os funcionários. O banco não 
respeita seus trabalhadores, pro-
movendo assédio moral, cobran-
ças abusivas e demissões”, afirma 
Carina Leone, diretora do Sindicato 
e funcionária do Itaú. A pressão so-
bre os trabalhadores é enorme, e 
só com união e luta podemos com-
bater essa situação, denuncie”, 
conclui.
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O Bradesco encerrou setembro 
com um lucro líquido recorrente 
acumulado de R$ 14,2 bilhões, re-
presentando um crescimento de 
5,5% nos primeiros nove meses de 
2024 em comparação ao mesmo 
período de 2023.
No trimestre encerrado em setem-
bro, o lucro aumentou 10,8% em re-
lação ao trimestre anterior e 13,1% 
em relação ao terceiro trimestre de 
2023.
Em relatório, o banco destacou 

O Novembro Azul é uma campanha fundamental para a conscientização sobre a saú-
de masculina, especialmente sobre a prevenção e o diagnóstico precoce do câncer de 
próstata, uma das doenças que mais afetam os homens. O movimento busca quebrar 
barreiras, como o preconceito e o medo, incentivando o público masculino a realizar 
exames regulares e a cuidar da própria saúde.
Durante esse mês, profissionais de saúde e organizações promovem ações para infor-
mar e conscientizar os homens sobre a importância dos cuidados preventivos, lembran-
do que o diagnóstico precoce pode salvar vidas. A mensagem é clara: cuidar da saúde 
é um ato de amor consigo mesmo e com aqueles ao redor. A prevenção é o melhor 
caminho para garantir mais qualidade de vida e longevidade.

Em novembro, o Sindicato dos Ban-
cários do ABC, em parceria com o 
SimproABC e a Editora Coopaces-
so, promove a 7ª Feira Literária de 
Santo André (Felisa).
O evento, que será realizado na 
Sede Social do Sindicato dos Ban-
cários do ABC, localizada na Rua 
Xavier de Toledo, 268, Centro, está 
com inscrições abertas para venda 
e lançamento de livros.
Você bancário ou bancária, poeta 

Bradesco acumula lucro de R$ 14,2 bilhões até setembro 
de 2024, mesmo com rumores de venda

7ª Felisa abre inscrições 
para venda e lançamento 
de livros

que os principais fatores para esse 
aumento foram a margem de clien-
tes (ganhos com empréstimos a 
famílias e empresas) e a redução 
nas provisões para devedores du-
vidosos (PDD).
Outro fator citado pelo Bradesco 
foi a melhora na “margem líquida”, 
que mede o percentual do lucro 
líquido em relação à receita total, 
após o pagamento de custos e 
despesas.
Nos últimos 12 meses, o banco 

Bradesco

Cultura

reduziu seu quadro de funcioná-
rios em 2.084 postos de trabalho, 
enquanto, no mesmo período, au-
mentou em 0,7 milhão o número 
de clientes. “Mesmo com os rumo-
res de venda do banco, o Brades-
co alcançou um lucro expressivo. 
No entanto, continua reduzindo 
postos de trabalho, impactando os 
trabalhadores que são responsá-
veis por esses resultados”, afirmou 
Gheorge Vitti, presidente do sindi-
cato e funcionário do banco.

ou escritor, não perca essa oportu-
nidade! Leia o regulamento e ins-
creva-se até o dia 15 de novembro 
pelo QR Code.
É essencial que o regulamento seja 
lido antes de preencher a ficha de 
inscrição.
A abertura do evento será no dia 22 
de novembro, com venda de livros, 
lançamentos, e diversas atividades 
literárias e culturais acontecendo 
nos dias 23 e 24 de novembro.

O Sindicato dos Bancários do ABC abriu as inscrições para o 
Campeonato de Futebol Society 2024, que ocorrerá em no-
vembro (data e local a serem confirmados). As inscrições po-
dem ser realizadas pelo site do sindicato até o dia 15 de no-
vembro.
Cada equipe pode inscrever até 13 jogadores. Se você deseja 
participar, mas ainda não tem equipe, envie seu nome, posição 
e contato, e ajudaremos a formar novos times.
Para se inscrever acesse a ficha de inscrição através do QR 
Code ao lado.
Para mais informações, entre em contato pelo e-mail: esporte.
cultura@bancariosabc.org.br ou pelo telefone: (11) 997984732

Além disso, o Bradesco fechou 399 
agências e 734 postos de atendi-
mento nos últimos 12 meses, sendo 
que três agências foram transfor-
madas em unidades de negócios. 
Somente no terceiro trimestre de 
2024, foram encerradas 155 agên-
cias, 219 postos de atendimento e 
41 unidades de negócios em com-
paração ao trimestre anterior.
Para mais detalhes e o relatório 
completo do DIEESE, acesse nos-
so site.
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Editorial

As eleições municipais de 2024, 
encerradas recentemente, trou-
xeram resultados que refletem as 
escolhas e expectativas dos brasi-
leiros para suas cidades. Nas urnas, 
observamos um recado claro da 
população: há uma cobrança por 
maior transparência, comprome-
timento e soluções efetivas para 
os problemas cotidianos, especial-
mente nas áreas de saúde, segu-
rança, educação e infraestrutura.
O processo eleitoral deste ano re-
força a importância de cada voto 
e, principalmente, da participação 
cidadã que deve ir além das ur-
nas. A partir de agora, o papel dos 
eleitores é tão ou mais importante 
quanto no momento da votação. 
Prefeitos e vereadores eleitos têm 
nas mãos a responsabilidade de 
conduzir as cidades e responder 

aos desafios locais, e essa respon-
sabilidade precisa ser acompa-
nhada de perto pela sociedade. A 
fiscalização, a cobrança e o acom-
panhamento do mandato são fun-
damentais para que as promessas 
de campanha se tornem, de fato, 
ações concretas.
Prefeitos e vereadores devem atu-
ar em sinergia, lembrando que, ao 
longo do próximo mandato, se-
rão responsáveis não apenas pela 
gestão dos recursos públicos, mas 
também pela construção de políti-
cas públicas que promovam qua-
lidade de vida e desenvolvimento 
sustentável. As mudanças positivas 
virão, em grande parte, da pressão 
cidadã e do comprometimento de 
cada eleitor em seguir de perto as 
atividades daqueles que elegeram. 
Além disso, com a transparência e 

a tecnologia cada vez mais acessí-
veis, a população pode — e deve — 
usar as ferramentas de controle so-
cial, como portais de transparência, 
audiências públicas e redes sociais, 
para acompanhar a aplicação dos 
recursos e cobrar medidas efica-
zes. Cada cidadão tem o direito e o 
dever de questionar os gastos, opi-
nar sobre os projetos e fiscalizar as 
ações dos representantes eleitos.
É preciso que a relação entre re-
presentantes e representados seja 
fortalecida, deixando claro que a 
política não se encerra nas urnas. 
Afinal, o futuro das cidades brasilei-
ras depende de uma sociedade vi-
gilante e proativa, que exige resul-
tados e que não abre mão de seu 
direito de ser ouvida e atendida.
Essas eleições de 2024 marcam 
não só um momento de renovação, 

Os resultados das eleições de 2024 
e o papel fundamental da cidadania ativa

mas de amadurecimento da nossa 
democracia, um processo em que 
a participação ativa de cada cida-
dão é essencial. Que o novo ciclo 
que se inicia seja pautado pela éti-
ca, pela transparência e pela trans-
formação de promessas em reali-
zações concretas para as nossas 
cidades.

Nos dias 14, 15 e 16 de novembro, 
o Rio de Janeiro será palco do G20 
Social, um encontro que busca 
promover o diálogo sobre desa-
fios sociais e econômicos entre as 
maiores economias do mundo. A 
iniciativa será um espaço para dis-
cussões fundamentais sobre temas 
como desigualdade social, desen-

O Dia da Consciência Negra, co-
memorado em 20 de novembro, 
é uma data de grande importância 
para a reflexão sobre a história e a 
cultura afro-brasileira, além de ser 
um momento de luta contra o ra-
cismo e a discriminação. A escolha 
da data homenageia Zumbi dos 
Palmares, um ícone da resistência 
e da liberdade, que se tornou sím-
bolo da luta dos negros pela sua 
dignidade e direitos.

G20 Social acontece em novembro no Rio de Janeiro

20 de novembro - Dia da Consciência Negra

volvimento sustentável, educação, 
saúde e o impacto das mudanças 
climáticas.
Líderes e representantes de paí-
ses do G20, junto a especialistas, 
organizações e ativistas, estarão 
reunidos para debater e propor so-
luções para questões que afetam 
diretamente a vida das popula-

Celebrar essa data é essencial para 
reconhecer e valorizar a contribui-
ção dos afrodescendentes para a 
formação da sociedade brasileira 
em diversos aspectos, como a cul-
tura, a música, a culinária e a religião. 
Além disso, o Dia da Consciência 
Negra serve como um alerta para 
as desigualdades sociais que ainda 
persistem no país, evidenciando a 
necessidade de ações afirmativas e 
políticas públicas que promovam a 

G20 Social

Dia da Consciência Negra

ções. O G20 Social é uma oportu-
nidade para fortalecer o compro-
misso global com políticas que 
promovam equidade e inclusão, 
trazendo o foco para as necessida-
des humanas e o desenvolvimento 
social como elementos essenciais 
para o futuro global.

inclusão e a igualdade racial. É um 
convite à reflexão sobre o racismo 
estrutural, as injustiças históricas e 
a importância de promover um am-
biente de respeito e valorização da 
diversidade. Comemorar o Dia da 
Consciência Negra é, portanto, um 
passo fundamental para a constru-
ção de uma sociedade mais justa e 
igualitária, onde todos possam ter 
seus direitos garantidos e suas vo-
zes ouvidas.


