SINDICATO DOS

NOTICIAS
BANCARIAS

« INFORMATIVO OFICIAL DO SINDICATO DOS BANCARIOS DO ABC « ANO XXVII « EDIGAD 1110  XX/Nov/2022 o GUT! (e:c

GESTAO 21.24

Novembro Azul | Pg. 3 Itaa | Pg. 3 Copa do Mundo | Pg. 3
Saude do homem em foco: Trabalhadores do Itau Assista aos jogos
Conscientizacao sobre conquistam anistia total do Brasil na copa do
o cancer de prostata das horas negativas mundo no Sindicato

. bancariosABC @ www.bancariosabc.org.br . 99798-4732



» Novembrode 2022

| Ano XXVIII| N° 1110

BANCARIAS E BANCARIOS DO ABC

MES DA CONSCIENCIA NEGRA NOS AJUDA A REFLETIR SOBRE UMA
LUTA QUE NAO TERMINA: GOMBATE AQ RACISMO

Luta pela igualdade social e combate ao racismo avanga, mas ainda estd longe de maiores conquistas

Em novembro é celebrado a luta contra a desigualdade
racial no Brasil, pois, em 20 de novembro celebramos o
Dia Nacional da Consciéncia Negra. Essa data relembra
a morte de Zumbi dos Palmares assassinado em 1695.
Apesar de alguns pequenos avangos no combate ao ra-
cismo em Nnosso pais nos Ultimos anos, ainda estamos
muito longe de estabelecer a igualdade social entre ne-
gros e brancos. “O racismo é a mais grave violagdo de
Direitos Humanos no Brasil, e esta diretamente ligado a
formagdo de nossa sociedade. Segundo IBGE (Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica) o povo Negro repre-
senta 54% da populacdo Brasileira e 75% da populacdo
pobre é Negra”, diz Anaide Silva, diretora do sindicato e
funcionaria do Bradesco.

Na politica a participacao da populagcao negra esta longe
do ideal. Nas elei¢cdes deste ano, entre todos os cargos
legislativos foram eleitos 514 parlamentares autodecla-
rados negros (pretos e pardos) no Brasil. Em nenhuma

FETEC-CUT/SP St PREPARA
PARA SEU 122 CONGRESSO

A Federacdo dos Bancarios da
CUT de Sé&o Paulo (FETEC-CUT/
SP) realiza o seu 12° Congresso
Estadual nos dias 18, 19 e 20 deste
més.

Na ocasido, os delegados(as) elei-
tos debaterao a conjuntura atual
do pais e do sistema financeiro, o
balan¢o da atual gestao, e o seu
plano de acdo e lutas para o pro-
ximo periodo.

Em reunido do Sistema Diretivo
da FETEC-SP, realizada no dia 27
de setembro passado, foram in-
dicados e eleitos para compor a
Comissdo Organizadora do Con-
gresso, lvone Silva, presidenta do
SEEB SP, Neiva Ribeiro, secretaria
geral do SEEB SP, e Gheorge Vitti,
presidente do SEEB ABC.

Em breve, serd disponibilizado o
programa do evento.

JUSTIGA DETERMINA QUE BB GARANTA
CASSI AOS ORIUNDOS DA NOSSA CAIXA

Deciséo é resposta de Acdo Civil Publica e conta com apoio da Contraf-CUT

J& estd correndo o prazo de 20
dias para que o Banco do Brasil es-
tenda aos trabalhadores oriundos
do Banco Nossa Caixa (BNC) a pos-
sibilidade de ingresso a Caixa de
Assisténcia dos Funcionarios do BB
(Cassi), nas mesmas condicdes dos
bancéarios originarios do BB. A deci-

das trés esferas do Poder Legislativo, porém, o nimero
de pessoas negras eleitas se equiparou a proporcdo da
populacdo preta e parda no pais — que é de 55,8%. Na
Camera, 0s negros eleitos passam a ser cerca de 26%,
nas assembleias legislativas estaduais, na média 35%; e
no Senado, 22%.

“As politicas de assisténcia e inser¢cao na sociedade dire-
cionadas, principalmente, ao povo preto e pardo, devem
ser construidas a partir de agora. O debate entorno des-
sas problematicas tém crescido dia apés dia, mas nossas
acdes devem acompanhar esse discurso”, disse a direto-
ra do Sindicato.

Os dados sobre a violéncia contra negros no Brasil séo de
alarmar e, enquanto isso, manifestacdes de nazifascismo
crescem no pais e ndo sao casos isolados. Nesse sentido,
a realizacao de um grande 20 de novembro € crucial para o
avanco do movimento negro. E uma data para lembrarmos
quem compde a maior parte do nosso pais”, finaliza Anaide.

RECONSTRUIR O BRASIL E
LUTAR POR NOSSOS DIREITOS

sdo foi tomada no Ultimo dia 26 de
outubro, pelo juiz Francisco Luciano
de Azevedo Frota, do Tribunal Re-
gional do Trabalho da 10° Regido.
O magistrado pontuou que, em
caso de descumprimento, o BB tera
que pagar multa de R$ 300 por dia,
por empregado prejudicado.

“O movimento sindical prioriza a
negociacdo e tem mesa com o
banco para cobrar os interesses
de todos os funcionarios de ban-
cos incorporados, incluindo 0s
aposentados e seus dependentes
e continuard batalhando por essa
via, porque noés acredita no poder

da negociacao.

H& mais de uma década os traba-
lhadores do banco, que foi incor-
porado pelo BB em novembro de
2009, reivindicam, com 0 apoio
do movimento sindical, acesso ao
mesmo plano de salude dos de-
mais colegas.




NA LUTA POR DIREITOS E DEMOCRACIA

O Sindicato e Apcef-SP, apds mui-
ta luta, obtiveram uma nova con-
quista para os empregados da
Caixa. Foi assinado no final de con-
trato para fornecimento nos vales
alimentacao e refeicdo, encerran-
do a participacao do Verocard. A
mudanca serd feita de forma es-
calonada, a partir de dezembro, e
vale para todos os beneficiarios,
empregados, aposentados e pen-
sionistas do banco.

E a primeira vez que os emprega-
dos utilizardo um beneficio com

a marca Caixa. De acordo com a
Caixa Cartdes VR, a rede de aten-
dimento conta com mais de 480 mil

ALMENTAGAO

estabelecimentos, e outros pode-
rdo ser sugeridos pelos usu- arios.
“Esperamos que a mudanga acabe
com o sofrimento causado
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CAIXA ATENDE REIVINDICAGAQ E PROMOVE
MUDANGA NOS VALES ALIMENTAGAO E REFEIGAO

Caixa Cartoes VR assume servico e Verocard encerra participacdo; alteracdo serd escalonada

pelo Verocard e que o servico ofe-
recido pelo Caixa Cartdes seja de
exceléncia”, destaca o diretor sin-
dical Hugo Saraiva.

SANTANDER: BANCARIOS REALIZAM NOVOS PROTESTOS

Os bancérios do Santander reali-
zaram, no final do més passado,
mais uma semana de protestos
em diversas cidades do pais contra
as terceirizacdes realizadas pelo
Santander. Desde 2020, o banco
vem abrindo novas empresas, para
onde esta transferindo compulso-
riamente seus funcionarios.

“E um processo de terceirizacdo
que leva a reducdo dos direitos e
da remuneracao dos trabalhado-
res, numa tentativa do banco de
reduzir a organizacdo e a forca de
representacao dos sindicatos para
poder aumentar ainda mais seus

lucros”, explicou a coordenadora
da Comissdo de Organizacdo dos
Empregados (COE) do Santander,
Lucimara Malaquias. “Além disso,

apos estas transferéncias, o banco
tem realizado diversas demissdes,
inclusive de trabalhadores com de-
ficiéncia (PCDs)”, completou.

CONQUISTA NO ITAU:
ANISTIA TOTAL DAS
HORAS NEGATIVAS

Banco de horas negativas foi
negociado para garantir os
direitos dos trabalhadores que
foram afastados ou colocados
em regime de rodizio nas
agéncias, por conta da
pandemia.

Os trabalhadores que ndo con-
seguiram compensar as horas
negativas até o Ultimo dia 31, te-
rao o banco de horas anistiado
completamente. A conquista
foi negociada entre a Comissao
de Organizacdo dos Emprega-
dos (COE) do Itate a dire¢cdo do
banco, em reunido realizada no
dia 28 de outubro.

O acordo de banco de horas
negativas foi negociado para
garantir os direitos dos traba-
lhadores que foram afastados
ou colocados em regime de

rodizio nas agéncias, por conta
da pandemia de coronavirus. O
acordo de compensagao das
horas negativas, assinado em
fevereiro de 2021, previa que
0s bancarios teriam um periodo
de 18 meses, a partir do més de
marc¢o seguinte, com o limite de

NOVEMBRO AZUL

CONSCENTIZAGAD
SOBRE 0 GANCER
F PROSTATA

Apbds o Outubro Rosa direciona-
do a saude da mulher, agora en-
tra- mos no Novembro Azul que
coloca a saude do homem em
foco, pro- movendo a conscienti-
zacgdo para o cancer de prostata.
A campanha Novembro Azul
surgiu na Australia, em 2003,
durante o Dia Mundial de Com-
bate ao Cancer de Préstata, co-
memorado em 17 de novembro.
No Brasil, foi lancada oficialmen-
te em 2008, no 350 Congresso
Brasileiro de Urologia.

O cancer de prostata é o cancer
mais frequente no sexo masculi-
no, ficando atras apenas do can-
cer de pele ndo menaloma. Esta-
tisticas apontam que a cada seis
homens, um é portador da doen-
¢a. No Brasil estimam-se 65.840
casos novos de cancer de pros-
tata para este ano de 2022. Esse
valor corresponde a um risco es-
timado de 62,95 casos novos a
cada 100 mil homens.

g

duas horas por dia, para com-
pensar as horas que faltavam.
Este acordo seria revisado a
cada trés meses, podendo ser
prorrogado em mais seis me-
ses, caso os trabalhadores ndo
conseguissem zerar a divida de
horas.
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VENHA ASSISTIR 0S JOGOS DO BRASIL

NA COPA DO MUNDO NO SINDICATO

Troca de figurinhas também acontecerad nos dias dos jogos

O Sindicato convida a todos os ban-
carios e familiares para assistirem os
jogos da Selecdo Brasileira na Copa
do Mundo 2022 na sede social. “Va-
mos fazer uma grande festa nos
dias dos jogos do Brasil. Sera uma
alegria muito grande nos reunirmos
nestes dias para assistir aos jogos.

A GENTE TORCE E

SINDICATO DOS

LUTA PELO BRASIL £

Aproveito também para convidar
0s colecionadores de figurinhas do
album da copa, para aproveitarem
a oportunidade e trocar figurinhas
nestes dias”, disse Gheorge Vitti,
presidente do Sindicato.

A transmissao dos jogos aconte-
cera na Sede Social do Sindicato,

BANCARIAS E BANCARIOS DO ABC

rua Xavier de Toledo, 268 - Cen-
tro de Santo André.

Na fase de grupos a Selecdo Bra-
sileira fara trés jogos nos seguintes
dias e horarios:

24 de novembro - 16 horas

28 de novembro - 13 horas

02 de dezembro - 16 horas

Horério de Funcionamento das agéncias no ABC

as 16h30

da fase de grupos.

A Febraban anunciou os horarios de funcionamento das
agéncias bancarias em dias de jogos da Selecdo Brasileira
durante a Copa do Mundo 2022.

Para os jogos realizados as 12h: das 9h as 11h e das 15h30

Para jogos realizados no horario das 13h: das 8h30 as 11h30
Para jogos realizados no horario das 16h: das 9h as 14h

Os horarios de funcionamento das agéncias sao determi-
nados de acordo com horario dos jogos, pois se a Sele¢ao
Brasileira passar da primeira fase, as datas e horarios a par-
tir das oitavas de final s6 serdo conhecidas apo6s o término

EAICOIQL .................oo oo .

AS ELEIGOES ACABARAM, E AGORA,
QUAIS SERAO NOSSOS DESAFIOS PARA 0 PROXIMO ANO?

No Ultimo dia 30 de outubro foi re-
alizado o segundo turno das Elei-
¢bes 2022 onde elegemos Luiz Ina-
cio Lula da Silva para presidente do
Brasil. A eleicdo do Lula significa um
novo recomeco e muito trabalho
para reconstruir o Pais apds o de-
sastre que foram esses quatro anos
do governo atual.

O resultado da eleicao para presi-
dente deixou claro que a maioria da
populacdo brasileira estava cansa-
da dos desmandos desse governo
que acabou com a economia, com
os direitos trabalhistas, com a edu-
cacdo, saude e tantos outros seto-
res. Esse resultado mostrou que a
maioria dos brasileiros quer o res-
peito a democracia e um governo
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que cuide das pessoas.

N&o sera facil, Lula terd um inicio
de mandato bem dificil, com de-
safios na economia, na desigual-
dade social, relacionamento com
0 congresso, além de recuperar o
respeito do Brasil no cenario inter-
nacional.

Entre os principais desafios do pré-
Ximo governo, podemos destacar
a recuperacdo da economia, pois
com o atual governo o crescimen-
to econdbmico simplesmente parou
com a queda constante do PIB, a
precariza¢ao das relacdes de tra-
balho e o endividamento das fami-
lias brasileiras.

Outro desafio importante sera o
combate a miséria e ao desempre-

go. Lula devera usar sua experién-
cia dos dois mandatos anteriores
como o Bolsa Familia e os progra-
mas de compra de alimentos para
enfrentar esse desafio ja no proxi-
mo ano.

Também é muito importante de-
fender as empresas publicas como
0 Banco do Brasil, a Caixa e a Pe-
trobras entre outras, pois essas
empresas sao patrimoénios publicos
e exercem um papel social na so-
ciedade brasileira.

Por isso é fundamental que todos
estejam juntos nestes novos desa-
fios. Que o proximo governo seja
de unido de forcas para levantar o
Brasil e nés, os trabalhadores deste
Pais, estaremos juntos nesta em-
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52 EDIGAO DO
FELISA ACONTECE
NESTE MES

A Feira Literaria de Santo André
(Felisa) chega neste ano a sua
5°%di¢do, com realizagdo no més
de novembro. A feira € um proje-
to do Sindicato dos Bancérios do
ABC em parceria com o Sinpro
ABC e a Editora Coopacesso, e
seu principal objetivo é criar um
espaco no Grande ABC para que
escritores e escritoras possam
divulgar seus trabalhos.

Todos 0s poemas inscritos (con-
forme o regulamento) participam
da coletanea que sera lancada
na Felisa. E o vencedor ou ven-
cedora ganha como prémio o
direito a publicacdo de uma obra
exclusiva com seus poemas, que
serd lancada na Felisa 2023. No
ano passado a vencedora do
concurso foi Susana Morais de
Franca Medeiros, com a obra “O
fogo que insiste em queimar”.

A 5° Felisa sera realizada nos
dias 25 e 26 de novembro na
Sede Social do Sindicato, rua
Xavier de Toledo, 268 - Centro
- Santo André.

Veja mais detalhes no site do
Sindicato.

preitada sem deixar de cobrar e lu-
tar por nossos direitos.

GHEORGE VITTI

Presidente do Sindicato

BANCARIOS-CUT




