Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC - Filiado a Fetec SP/CUT e ContrafiCUT
ANO XIX - N° 812 - SETEMBRO DE 2013

www.bancariosabc.org.br

6,1% DE REAJUSTE!!!

ESSA E A PROPOSTA
. DAFENABANS

). ~ | Mais [ninnnar;aes na pagina 3

"[-lllﬂma 3
- s R D"Wumaumu =5lalios MELROIANDD 5 |
Inmﬂanﬂm | Oy PALAMOS ©F BANCO: fﬂmﬁiaﬂ-mnm

o

ﬂs .

ASSEMBLEIA ﬂ ﬂ
X@:f?ﬂmdonn
Rarafaproyargreyefalpartiddoldiakl9

BANC&RIGS REALIZAM LEIA TAMBEM NESTA EDICAO:
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SANTO ANDRE

Mais de 200 empregados da Caixa

ATIVIDADE FEZ PARTE participaram de debate sobre a Funcef
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Caravana da Fetec chega
com tudo no ABC

Passeata percorre centro financeiro de Santo André

Caravana da Federacdo dos Banca-
Arios do Estado de S3do Paulo (FETEC),

invadiu as ruas do Centro de Santo
André no dia 29 de agosto. A iniciativa, que
teve como objetivo divulgar e mobilizar a
categoria para a Campanha Nacional dos
Bancarios 2013, contou com a participacao
da diretoria do Sindicato dos Bancarios do
ABC e de outras cidades do Estado, animados
pela Bateria da Escola de Samba Palmares
e da ARCA (Associagdo Ribeirdopirense de
Cidaddos Artistas).

Durante o trajeto, os bancdrios percorre-
ram as ruas Correia Dias, Senador Flaquer,
Luiz Pinto Flaquer e Xavier de Toledo. E acom-
panhando a manifestacdo, que parou em
frente as agéncias bancarias, alguns diretores
entregavam informativos e conversaram com
os clientes e funcionadrios, enquanto outros
discursavam sobre as reivindica¢des da cate-
goria e atual situagdao nos bancos.

“Os bancdrios de todo o Estado estiveram
nas ruas no més de agosto com a Caravana
da Fetec divulgando a Campanha Nacional.
E importante que todos saibam desta nossa
luta, que contempla reivindica¢gdes nao so
para a categoria, como melhores condicdes
de trabalho, mas também aos usudarios dos
bancos a partir de mais contratagdes nas
agéncias, proporcionando melhor atendi-
mento”, ressaltou Eric Nilson, presidente
do Sindicato.

ENTRE AS REIVINDICACOES DA CATEGORIA ESTAO EDITAL ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA
Reajuste Salarial - 11,93% (5% de aumento real, além da inflacdo projetada de 6,6%);

2.q SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EM-
PLR - 3 saldrios + RS 5.553,15;

PRESAS DO RAMO FINANCEIRO DO GRANDE ABC,

Verbas - Vales alimentac3o, refeicdo, 132 cesta e auxilio-creche/baba RS 678 ao més inscrito no CNPJ/MF sob o n2 43.339.597/0001-
para cada (salario minimo nacional); 06, Registro sindical n2 46000.005206/00-46 por
Piso RS 2.860,21 (Minimo do Dieese); seu Presidente abaixo assmat.:lo, convoca tcl)(:!os

) L e . o . os empregados em estabelecimentos bancarios
Saude e CondigGes de Trabalho - Melhores condigdes com o fim das metas individuais dos bancos publicos e privados, sécios e nio

e abusivas e do assédio moral que adoece os bancarios; sécios, da base territorial deste sindicato, para a
Emprego - Fim das demissdes em massa, ampliagdo das contratacdes, aumento da assembleia geral extraordinaria que se realizara

inclusdo bancaria, combate ao PL 4330, que libera a terceirizacdo, além da aprovacdo dia 12/09/2013, as 18h30min, em primeira con-
vocagao, e as 19h00min, em segunda convoca-

da Convencdo 158 da OIT (que inibe dispensa imotivada);
. ¢ (q ) P o ) L. ¢do, no enderego a Rua Xavier de Toledo, n2 268,
Carreira - Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios (PCCS) para todos os bancarios; Centro, Santo André, S3o Paulo, para discussdo

Auxilio-educagdo - Pagamento para graduagdo e Pés-Graduagao; e deliberagdo acerca da seguinte ordem do dia:

. e PN 1. Avaliagdo e deliberagdao sobre a rejeicao da
ranca - Mais seguranca e proibicdo do porte das chaves de cofres e agéncias
Seguranca & ¢ P ¢ P & contraproposta apresentada pela FENABAN na

por bancarios; reunido de 05/09/2013, a minuta de reivindicagées
Igualdade de oportunidades - Igualdade de oportunidades para bancdrios e bancarias, entregue em 01/08/2013; 2. Deliberacdo acerca de
com a contratagao de pelo menos 20% de trabalhadores afro-descendentes; paralisacdo das atividades por prazo indetermina-

Pauta geral - Fim do fator previdenciario, contra o PL 4330, pela reforma politica, do Zpatrﬁ;dzo,oggodd°sdla 19|!09(/12021§’1;3
reforma tributaria, pela democratizagao dos meios de comunicagdo, mais investimentos anto ANAre, U= e Setembro ae '
, ~ Sy . , Eric Nilson Lopes Francisco

para a Saude, para a Educacao e transporte publico de qualidade, além da regulamen-

- ; " . . Presidente
tacdo do Sistema Financeiro Nacional. CPF/038.072.248-82
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quinta-feira, 05, entre os bancdrios e a Fenaban. A proposta

apresentada pelos bancos foi muito abaixo da reivindicacdo da
categoria. "A nossa reivindicacdo é de um aumento de 11,93%, ou
seja, a inflacdo projetada mais 5% de ganho real, e os banqueiros
apresentam uma proposta de 6,1%. Isso € um absurdo, a proposta
ser abaixo da inflacdo", explica Eric Nilson, presidente do Sindicato
e membro do Comando Nacional que rejeitou a proposta ja na mesa
de negociacao.

"Os banqueiros estdo nos tratando com desprezo. Nado valorizam
aqueles que se desdobram para cumprir as metas abusivas que
geram os lucros astrondmicos dos bancos, por isso aprovamos um
calenddrio de luta que aponta para a realizacdo de assembleias na
préxima quinta-feira, dia 12, em todo pais para aprovar greve a partir
dodia 19, se até 13 os bancos ndo apresentarem uma nova proposta
gue contemple as expectativas da categoria", acrescenta Eric.

CALENDARIO DE LUTA

12 de setembro - Assembleias em todo o pais para rejeitar a
proposta e decretar greve por tempo indeterminado a partir
do dia 19.

17 - Todos em Brasilia para pressionar os deputados federais du-
rante a audiéncia publica sobre o PL 4330 no plendrio da Camara.
18 - Assembleia organizativa para encaminhar a greve.

19 - Deflagragao da greve nacional dos bancarios por tempo
indeterminado.

Foi decepcionante a negociacdo com os bancos ocorrida nesta

FENABAN PROPOE REAJUSTE
ABAIXO DA INFLACAO

6,1% é a proposta dos banqueiros

2
CONFIRA AS PROPOSTAS DA FENABAN

Reajuste - 6,1% (previsdo da inflacdo pelo INPC) sobre salarios,
pisos e todas as verbas salariais (auxilio-refei¢ao, cesta-alimenta-
¢do, auxilio-creche/baba etc.)

PLR - 90% do saldrio mais valor fixo de RS 1.633,94, limitado
a RS 8.927,61 (o que significa reajuste de 6,1% sobre os valores
da PLR do ano passado).

Parcela adicional da PLR - 2% do lucro liquido dividido linear-
mente a todos os bancarios, limitado a RS 3.267,88.

Adiantamento emergencial - Nao devolug¢ao do adiantamento
emergencial de salario para os afastados que recebem alta do INSS
e sao considerados inaptos pelo médico do trabalho em caso de
recurso administrativo ndo aceito pelo INSS.

Prevencao de conflitos no ambiente de trabalho - Reduc¢ao do
prazo de 60 para 45 dias para resposta dos bancos as denuncias
encaminhadas pelos sindicatos, além de reunido especifica com
a Fenaban para discutir aprimoramento do programa.

Adoecimento de bancarios - Constituicao de grupo de tra-
balho, com nivel politico e técnico, para analisar as causas dos
afastamentos.

Inovacoes tecnoldgicas - Realizacdo, em data a ser definida,
de um Semindrio sobre Tendéncias da Tecnologia no Cenario
Bancario Mundial.

Sob repressao e gds de pimenta,
trabalhadores impedem votacao
do PL da terceirizacao

ais uma vez a forca do tra-
balhador se fez presente,
guando, na terga-feira,

dia 3, uma manifestacdo em Brasi-
lia conseguiu cancelar a sessdao que
votaria o PL4330, da terceirizacao.
O projeto estd na CCJ (Comissdo de
Constituicdo e Justica) da Camara dos Deputados e a votagao estava
marcada para esse dia.

Por volta das 14h30, as policias militar e legislativa formaram um
corddo de isolamento na entrada do Anexo 2 da Camara dos Depu-
tados, que da acesso a CCJ, para impedir a entrada de manifestantes
e dirigentes da CUT. Usaram gds de pimenta e violéncia para barrara
manifestacdo. Houve tumulto e correria, e até trabalhadores feridos.
Mais cedo, parte dos manifestantes ja haviam conseguido entrar
no plenario do Anexo, que acabou sendo esvaziado.

Representantes do Sindicato dos Bancarios do ABC estiveram
presentes no ato.

A diretoria do Sindicato dos Bancdrios do ABC esteve

reunida na sexta-feira (30/8) com outras categorias

(metalurgicos e professores) no védo livre do MASP,
na Av. Paulista, pelo Dia Nacional de Mobilizagdo e
Paralisagdo, organizado pela CUT e outras centrais
sindicais. A iniciativa teve como objetivo pressionar
o governo nacional para que aprovem as pautas de
interesse da classe trabalhadora.
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Mais de 200 empregados da Caixa
participaram de debate sobre a Funcef

Evento, promovido pelo Sindicato, teve apoio da SR ABC,
Apcef, Fenae, Fetec-SP e Funcef

FUNCEF (Fundagdo dos Eco-
Anomiérios Federais), que é

o terceiro maior fundo de
pensdo do Brasil e um dos maio-
res da América Latina, foi tema de
debate no dia 28 de agosto entre
empregados da ativa e aposenta-
dos da Caixa.

O evento, que contou com a
presenca de Carlos Caser, presi-
dente da Funcef; José Carlos Alon-
so, diretor da Funcef eleito pelos
empregados; Fabiana Matheus,
Fenae e Sergio Takemoto, Apcef,

]

Da esquerda para direita: Everaldo Coelho, José

focou em temas como os dilemas  Carlos Alonso, Maria Rita Serrano, Carlos Caser,
atuais no gerenciamentodos fundos - Eyjc Nilson, Fabiana Matheus e Sergio Takemoto

e as perspectivas para o futuro.

“Esse debate é muito importante, pois
contribui para que as duvidas sejam escla-
recidas e para que os empregados possam
se atualizar sobre as questdes do fundo de
pensdo e os proximos passos da Fundagdo”,
disse o presidente do Sindicato dos Bancarios
do ABC, Eric Nilson.

Maria Rita Serrano, diretora do Sindicato
e da Agéncia de Desenvolvimento Econémico
do ABC, que coordenou o debate, ressaltou
a importancia do fundo de pensdo para o
futuro dos empregados e para a garantia
da qualidade de vida para os que ja estao
aposentados.

Para Sergio Takemoto, “é importante que
todos estejam atentos as questdes ligadas ao
fundo de pensdo. So6 tivemos conhecimentos
dos problemas da Fundagdo quando coloca-
mos representantes nossos para acompanhar

Publico presente no evento

B
= T

de perto os interesses dos funciondrios da
Caixa”.

Segundo Fabiana Matheus, este debate
veio para atender a demanda dos emprega-
dos em aprofundar os temas que envolvem
o fundo. “A Funcef precisa permear nosso
cotidiano.”

José Carlos Alonso resgatou em sua fala
a histéria da organizacdo dos empregados
da Caixa, destacando o ano de 1985 onde os
empregados se organizaram reivindicando o
direito de serem bancdrios, fato que se con-
solidou um ano depois e, também, a vitéria
dos associados da Funcef em conquistar a
paridade na gestdo em 2007.

Carlos Caser afirmou que temos que
administrar com exceléncia estes planos de
previdéncia, pois atualmente contamos com
131 mil participantes, entre ativos, aposen-
tados e pensionistas.

Carlos Caser explanou so-
bre os desafios e perspectivas
da fundacgdo, que completa
neste ano 36 anos e parabe-
nizou o Sindicato dos Banca-
rios do ABC pela iniciativa e
agradeceu o convite.

Foram mais de 2 horas
de discussado e ao final do
evento, os participantes pu-
deram fazer perguntas aos
convidados.

Noticias Bancdrias

SINDICALIZACAO

Sorteados da Campanha de
Sindicalizagao recebem
seus prémios na
Sede do Sindicato.

- Y
“A vantagem em ser Sindicalizado é
que podemos usufruir dos
beneficios e, também, saber que
tem gente que luta pela gente”
José Carlos de Souza

(Itau — Ag 9263 — Séo Caetano do Sul)
Camera Fotografica

“Seguranca é o que mais
representa o fato de ser socia
do Sindicato. Sei que posso
contar com o respaldo desses
profissionais sempre que precisar”

Vilma Garcia Rodrigues
(Banco do Brasil
Ag. 7828 - Santo André)
Tablet
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