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Justica defermina
Cassi e Previ
para todos

Decisdo em primeira instdncia
beneficia trabalhadores oriundos
da Nossa Caixa, do BEP e do Besc

s funcionarios oriundos das institui-

¢oes financeiras incorporadas pelo

Banco do Brasil— Nossa Caixa. Banco
do Estado do Piaui (BEP) e do Banco do Es-
tado de Santa Catarina (Besc) —ganham em
primeira instancia o direito de ingressar na
Cassi (Caixa de Assisténcia) e na Previ (Caixa
de Previdéncia).

A decisdo é do Juiz do Trabalho substituto
Carlos Augusto de Lima Nobre que presidiu
audiéncia da 32 Vara do Trabalho de Brasilia
na sexta 16, da qual participaram represen-
tantes do Ministério Publico do Trabalho
(MPT), do Banco do Brasil, da Cassi e da
Previ. Além de determinar que as entidades
e 0 banco deem aos trabalhadores a opgao
de ingressar nos planos de assisténcia e de
previdéncia complementar, o juiz estabele-
ce multa solidaria de RS 10 milhdes — que
serao destinados ao Fundo de Amparo ao
Trabalhador — por danos morais a ser paga
pelo BB, pela Cassi e pela Previ. O Banco
ainda pode apresentar recurso.

Ja se passaram vdrios anos desde a
incorporacao desses bancos e a falta de
compromisso da direcdo do BB em nego-
ciar questdes essenciais é que resultou
nessa multa miliondria. S3o RS 10 milhdes
gue, por conta dessa irresponsabilidade,
sairdo do banco publico e das entidades
de assisténcia a saude e de previdéncia do
funcionalismo.

O banco pode recorrer e até ganhar em
segunda instancia, mas o fato é que uma
condenacao por discriminagdo afeta a ima-
gem da instituicao publica e também da
Previ e da Cassi.

MPT — Apesar das tentativas dos repre-
sentantes dos trabalhadores para resolver
o problema em processo negocial, a acao
judicial foi iniciada pelo MPT em marco de
2012, apds o 6érgao receber diversas recla-
macgoes por discriminagdo imposta pela
direcdo do banco publico aos funcionarios
de empresas incorporadas.

CASSI

PREVI
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PL 4330 ainda representa uma
ameaca aos trabalhadores

té agora, apds inumeras
rodadas de negociacdo
na Mesa Quadripartite

em torno do PL 4330, ndo houve
avangos em pontos fundamentais,
o que se deve a intransigéncia dos
representantes dos empresarios
e do relator do PL na CCJ, Arthur
Maia (PMDB), que ndao abrem
mao de impor aos trabalhadores a
terceirizagao ilimitada com as co-
nhecidas consequéncias nefastas,
precarizando direitos e salarios.

Deliberagées - No dia 3 de se-
tembro, em Brasilia, havera votagdo e o Sindica-
to estara de vigilia para pressionar, junto com a
CUT, os deputados a votarem contra o projeto.
Durante Assembleia realizada na segunda-feira
(26/8) na sede do Sindicato, os bancarios do ABC
decidiram participar também de manifestacdo
que ocorre no proximo dia 30/8 na Paulista por
orientacdo da Central Unica dos Trabalhadores,
ja que ndo houve condigdes de ensejar uma
greve geral em virtude de ndo haver acordo com
outras centrais sindicais.

“Nds queremos fazer pressao para a retira-
da do Projeto de Lei 4330 que abre caminho
para o fim dos direitos e para uma reforma tra-
balhista que ndo interessa a classe trabalhado-
ra”, disse Eric Nilson, presidente do Sindicato.
“A retirada desse projeto é a condigao de uma

verdadeira negociacao sobre a regulamenta-
cdo da terceirizagdo”, complementa.

A proposta feita pela bancada governamen-
tal ndo coloca limites ao objetivo perseguido
pelos empresarios e seus representantes
parlamentares de autorizar a terceirizagao em
todos os niveis de atividade da empresa e, por
esse motivo, foi rejeitada como base de acordo
pela bancada dos trabalhadores.

Além da retirada do PL 4330, a pauta dos
trabalhadores inclui o fim do fator previdenci-
ario, reducdo da jornada de trabalho para 40
horas sem redugado de saldrio, 10% do PIB para
a educacao, 10% do orcamento da Unido para
asaude, transporte publico e de qualidade, va-
lorizacdo das aposentadorias e reforma agraria
e suspensao dos leildes do petrdéleo.

Bancdrios do ABC participardo de mobilizagdo contra PL 4330 no dia 30

Fique sdcio!

Vocé so tem a ganhar
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Bancos negam reivindicacoes apds
ultima rodada de negociacoes e
apresentarao proposta no dia 5

oi realizada nos dias 26 e 27 a ultima

rodada de negocia¢des entre os ban-

carios e a Fenaban. Nesta rodada foi
apresentado aos banqueiros as reivindica-
¢Oes sobre remuneracdo da pauta geral e
os bancos informaram que apresentarao no
préximo dia 5, uma proposta global para as
demandas da categoria.

"Nés deixamos claro para os banqueiros
gue a categoria tem a expectativa de que,
além do aumento real, valorizacdo do piso
e melhoria da PLR, a proposta contemple
as reivindicagbGes sobre emprego, saude e
condicdes de trabalho, seguranca bancdria
e igualdade de oportunidades", disse Eric
Nilson, presidente do Sindicato e membro
do Comando Nacional.

As principais reivindicacoes
dos bancdrios sobre
remuneracao sao:

* Reajuste salarial de 11,93% (reposi¢ao da
inflacdo mais 5% de aumento real).

* PLR de trés saldrios mais RS 5.553,12 fixos.

* Piso salarial de RS 2.860,21 (salario minimo
do Dieese).

* Auxilio-refeicdo, cesta-alimentacao,
auxilio-creche/baba, 132 auxilio-refeicdo e
132 cesta-alimentagdo: RS 678,00 (saldrio
minimo nacional).

Sindicato realiza passeata em Sao Bernardo

Fazendo valer o tema da
Campanha Nacional 2013,
a diretoria do Sindicato dos
Bancarios do ABC saiu as
ruas no dia 22, pelo Dia Na-
cional de Luta por melhores
condicGes de trabalho e
atendimento a populagdo.
Na ocasidao, os diretores
entregaram informativos e
conversaram com os clientes
e funciondrios das agéncias
bancérias da Rua Marechal
Deodoro, em S3o Bernardo
- acompanharam a passeata a Bateria da
Escola de Samba Palmares e a ARCA (Asso-
ciacdo Ribeirdopirense de Cidadaos Artistas).

Entre os temas abordados estiveram a
reivindicacdo de menos juros e tarifas, me-
Ihor atendimento e mais seguranca. Além
disso, foi divulgado ranking dos campedes
de reclamag¢des no Banco Central: 12 lugar
Santander, 22 lugar Itau, 32 lugar Banco do
Brasil, 42 lugar Caixa, 52 lugar Banrisul, 62
lugar HSBC e 72 lugar HSBC.

“O segmento bancario é o que mais tem
lucro. Essa verba obrigatoriamente deveria
ser revertida para um melhor atendimen-
to nos agéncias e melhores condigdes de
trabalho aos seus funcionarios”, destacou

Eric Nilson, presidente do Sindicato. “Essa
passeata valeu para que os clientes estejam
atentos a postura dos bancos e que os ban-
carios estejam cada vez mais engajados na
luta para alcangarmos nossas reivindicacdes.
Dessa forma teremos mais uma Campanha
vitoriosa”, completou.

Aprovagao — A cliente Maria Aparecida
Silvanelli, que estava em uma das agéncias
visitadas pela diretoria do Sindicato, elogiou
a iniciativa. “Ficamos horas nas filas sem
muitas vezes entender a realidade dentro
dos Bancos. Quem sabe agora alguma coisa
seja feita melhorando a situacdo tanto para
nos clientes quanto para quem trabalha nas
agéncias”, ressaltou.

BANCO DO
BRASIL

Na segunda rodada de negociacdes
especificas ocorrida na sexta-feira (23/8)
entre o Banco do Brasil e o Comando
Nacional, coordenado pela Contraf-CUT
e assessorado pela Comissao de Empresa
dos Funcionarios do BB, em Sao Paulo,
foram destacadas varias propostas dos
funcionarios para solugdes dos problemas
de salde, previdéncia, seguranca, igualda-
de e condigdes de trabalho.

Na abertura, foi reforcada a proposicao
de solugao negociada e com prazo definido
para o acesso de todos os funciondrios a
Cassi e Previ. Apos a primeira mesa (14/8),
houve sentenca da Justica sobre o tema. O
banco sinalizou que também ha disposicao
de debater a questdo, independente da
decisao de recorrer do julgamento.

A terceira rodada foi marcada para
quinta-feira (29/8), em Brasilia.

CAIXA

Nas duas primeiras negociacdes, 0s
"naos" da Caixa as reivindicacoes especifi-
cas se repetiram, indignando os emprega-
dos. Tanto que até agora ndao houve avan-
¢os. Nada foi apresentado pelo banco para
as demandas sobre saude do trabalhador,
Saude Caixa, condi¢des de trabalho, apo-
sentados, Prevhab e seguranca bancaria.
Enquanto isso, os empregados continuam
sobrecarregados nas agéncias, situagao
provocada pela caréncia de pessoal.

0O Comando Nacional dos Bancarios, co-
ordenado pela Contraf-CUT e assessorado
pela Comissao Executiva dos Empregados
(CEE-Caixa), volta a se reunir com a Caixa
Econdmica Federal na quinta-feira, dia 29,
as 15h, em Brasilia, para a terceira rodada
de negociacao especifica da Campanha
2013. Estardao em discussao as reivin-
dicagOes sobre carreira, contratagcdes e
isonomia.
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Grande
festa celebra
Dia do Bancario

ais de 2.000 pessoas participaram
da festa realizada pelo Sindicato
dos Bancarios do ABC na sexta-feira

(23/8) em comemoracdo ao Dia do Bancario,
celebrado em 28 de agosto. O jantar dancante ocor-
reu no Restaurante Florestal, em S3ao Bernardo do
Campo.

Na ocasiao, Eric Nilson, presidente do Sindicato,
parabenizou a categoria, relembrando a trajetéria de
luta. “Esta festa foi uma maneira de confraternizar e
celebrar um dia que representa toda unido e garra
da categoria em busca de seus direitos. A Campanha
Nacional esta nas ruas e mais uma vez vamos sair
vitoriosos”, destacou Eric, ao lado do deputado
federal, Vanderlei Siraque, da vereadora de Santo
André, Bete Siraque, e do secretdrio de Servicos
Urbanos da Prefeitura de Sdo Bernardo, Tarcisio
Secoli, que representou o prefeito Luiz Marinho.

Diversos brindes foram sorteados durante o
jantar para os bancdrios presentes. E também
foram sorteados prémios da Campanha de Sin-
dicalizacdo, realizada em conjunto com a Fetec, para todos os
sécios. Além dos brindes sorteados, todos os presentes na festa
receberam de presente uma caneca com a
marca da Campanha Nacional deste ano.

Confira os ganhadores:

1 - Tablet — Claudemir Mantovani (Bra-
desco Prime — Diadema)

2 - Tablet — Paula Braz de Castilho (San-
tander — Ag 109 - S3o Caetano do Sul)

3 - TV — Alini dos Santos Caldeira (Itat —
Ag. 8722 — Caminho do Mar)

Prémios da Campanha de Sindicalizagao

1 - Celular — Clarice Oliveira Rosa (Banco
do Povo — Santo André)

2 - Camera Fotografica — José Carlos de Souza j 2,
(Ita — Ag 9263 — S3o Caetano do Sul)
R Tablet — Vilma Ga cia Rodrigues (Banco

André)

Seguem abertas
inscricoes para o
Campeonato
de Futebol Society 2013

Inscri¢oes devem ser feitas
até o dia 30 de agosto

Sindicato dos Bancarios do ABC con-
Otinua com inscri¢cdes abertas para o
Campeonato de Futebol Society 2013.

Cada equipe podera inscrever 13 atletas
sendo no minimo 10 bancarios sindicalizados e
trés ndo bancdrios —dois de linha e um goleiro
(obrigatdrio).

O valor da taxa de inscricdo sera de RS
250,00 por equipe formada sé por bancdrios
sindicalizados.

No caso de equipes com nao bancdrios sera
cobrado, além dos RS 250,00, mais RS 100,00
por atleta ndo bancario.

Se vocé nao tiver equipe formada e quiser
participar do campeonato, mande seu nome,
a posicdo em que joga e o seu contato, que
ajudaremos a montar equipes.

As inscrigdes devem ser feitas até o dia
30 de agosto pelo e-mail: esporte.cultura@
bancariosabc.org.br ou pelo fax: 4993-8290.

Mais informagdes pelo telefone 4993-8299.

NOVOS CONVENIOS

NIKKEY FLORES

Desconto de 10%

R. José Bonifacio, 53, V. Assungéo - Santo André
Tel: 4427-3566

PHONAK DO BRASIL - Sistemas Audioldgicos Ltda
Desconto 10% em aparelhos auditivos e sistemas FM
Av. Maria Coelho Aguiar, 215, bloco Aconj2 e 3
Jardim S&o Luiz- Sdo Paulo - Tel: 3747-7114

SILVANA BALLAMINUT

Tratamento Psicoldgico e Psicopedagdgico
Desconto de 30%

R. Cel. Francisco Amaro, 263, Centro - Santo André
Tel: 2834-4228

SKILL IDIOMAS

Desconto de 30% nas parcelas do curso

R. Nicolau Copérnico, 137, V. América- Santo André
Tel: 4903-2222

Avenida das Nagdes, 653, Parque Novo Oratério
Santo André - Tel: 4472-1010

Confira todos os convénios no site
www.bancariosabc.org.br/servicos/convenios
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