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Caixa Federal: sem proposta,
bancarios mantém greve

Apds negociagoes sem avangos, empregados da Caixa Economica Federal decidem intensificar mobilizagao

Quando os empregados da
Caixa decidiram entrar em
greve nacional por tempo
indeterminado a partir do
ultimo dia 3 até que o banco
apresente uma proposta
melhor, ndo estavam de
brincadeira e de 14 pra c4 tém
demonstrado isso...

Em assembléia no dia 5 os
bancarios da regido decidi-
ram prosseguir de bragos
cruzados nesta segunda-
feira, ja que a proposta
(quadro) apresentada pelo
banconanegociagao ocorrida
no dia anterior limita-se ao
cumprimento  dos itens
econdmicos acordados com a
Fenaban e nao avanca nas
questoes especificas. Para que
a proposta fosse melhor, a
unica diferenca que a CEF
apresentou foi o aumento do
valor da antecipagdo da
primeira parcela da PLR.

O banco ainda ameagou
apelar para a Justica do
Trabalho e ajuizar o dissidio
coletivo nesta segunda-feira,
8, caso a greve nao termine.
“Nao  admitiremos  tal
ameaca vinda de um banco
comandado por um governo
democratico e popular”,
enfatiza Maria Rita Serrano,
presidenta do Sindicato.”O
TST é um retrocesso e acaba
com o processo de nego-
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ciagdo que sempre foi
premissa do movimento
sindical. A empresa quer o
confronto e usa de chanta-
gem para tentar acabar com a
greve”, completa a presi-
denta. “A Caixa tem condi-
¢Oes de atender as reivindi-
cagoes colocadas e os empre-
gados somente sairdo da
greve quando isso ocorrer”,
avisa Rita.
Agéncias fechadas

A greve tem sido forte
desde o inicio no ABC e

nenhuma agéncia abriu,
envolvendo inclusive os
bancarios das areas de
retaguarda.

A paralisagdo também tem
atingido os funcionarios das
empresas Orbral e Tartias —
prestadoras de servico para a
CEF - que nao tém recebido
vale-transporte e os salarios
estao atrasados. “Embora
nosso Sindicato nao seja o
representante oficial desses
trabalhadores, estamos soli-
darios com o movimento e
cobraremos da empresa
solugoes para essa situagao”,
afirma Maria Rita.

Ato na Paulista

Na tarde do dia 4 a diretoria
do Sindicato participou de
protesto realizado na av.
Paulista com cerca de 500
bancarios.
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Dino Santos

Diretores do Sindicato informam cliente do banco Bancarios do ABC em ato na CEF da Paullsta

Confira a ultima proposta apresentada pela CEF

- Indice 6% (Fenaban);

- PLR* 56% do salario base mais fixo de R$ 614 e valor adicional de R$ 600;

- Conversao de até 30 dias da licenga-prémio mais a Apip (auséncia permitida para
tratar de interesses particulares) em espécie;

- PCS - Projeto de unificagdo das carreiras administrativas. Com cronograma a ser
definido entre empregados e a Caixa;

- Ampliagao da bolsa de incentivo a graduagao para 4.100 vagas;

- Bolsa para cursos de idiomas - inglés, espanhol e japonés - de até R$ 1.200 por
ano;

- Antecipacao do tiquete-refei¢do aos contratados até o 15° dia ttil do més;

- Auxilio-creche a partir do 1° més - hoje ¢ a partir do 3° més;

- Funcef - empregados atualmente no Plano de Melhoria de Proventos e Pensoes
(PMPP) poderao aderir ao novo plano de beneficios do fundo de pensao.

*Corresponde ao pagamento da primeira parcela e representa 70% do total que cada
bancdrio receberd.
Elaboragdo: Dieese - Subsecao Sese/Seeb-SP
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Bancarios aprovam proposta

Trabalhadores da rede privada, Nossa Caixa e BB aceitaram o acordo da Fenaban; assinatura esta agendada para dia 11

Reunidos em assembléia na
sede do Sindicato em Santo
André, na noite do ultimo dia
2, trabalhadores dos bancos
privados, Nossa Caixa e
Banco do Brasil no Grande
ABC (leia mais sobre este
ultimo abaixo) aprovaram as
propostas oferecidas pelas
institui¢des financeiras. Com
isso, apenas os bancarios da
Caixa Federal, cuja nego-
ciagdo ndo produziu avangos,
decidiram pela greve por
tempo indeterminado (veja
matéria no verso).

O acordo aprovado esta-
belece o reajuste de 6% nos
salarios e demais verbas,
implanta a 13* cesta-
alimentacdo no valor de R$
252,36 (que serd paga até
novembro e se incorpora de
vez a Convengao Coletiva de
Trabalho) e estabelece uma
PLR melhor. A regra basica é
de 80% do salario mais valor
fixo de R$ 878, com parcela
adicional de 8% da variagao

do lucro liquido do banco
entre 2006 e 2007. Naqueles
em que o lucro aumentou
mais de 15%, houve
crescimento de 20% nos
valores em relacdo ao ano
passado, com a garantia de
pagamento minimo de R$
1.200 (parcela adicional
minima) e méaximo de R$
1.800. Metade dos valores da
regra basica e da parcela
adicional serao pagos em até
10 dias ap6s a assinatura do
acordo, que estd marcadapara
ocorrer no dia 11. O restante
até 2 de margo de 2008.

“F evidente que os bancos
poderiam nos oferecer mais.
De qualquer forma, os 6%
conquistados superam a
inflagao do periodo (4,82%)
e houve progresso em
questdes como o assédio
moral. A prépria dinamica da
negociagao que estreamos
neste ano também pode ser
considerada avango”, avalia a
presidenta do Sindicato,

Maria Rita Serrano. Ela
lembra, porém, que a
campanha nao teria chegado
a esse desfecho se os
bancdrios nado tivessem
demonstrado sua capacidade
de mobilizagao. “Fomos para
as ruas, atrasamos a abertura
das agéncias e mostramos a
disposicao de ir a greve.Valeu
a pressao!”, destaca Rita. Em
alguns estados e cidades do
interior de Sao Paulo as
contrapropostas da Fenaban
e BB nao foram aprovadas —
veja panorama nacional no
site  da Contraf-CUT -
www.contrafcut.org.br

Seeb ABC

Assembléia reuniu bancarios de bancos privados e da Nossa Caixa
que votaram a favor do acordo

Proposta da Fenaban aprovada pelos bancarios

Reajuste salarial: 6%
PLR: 80% + R$ 878

Adicional a PLR: R$ 1.200 a R$ 1.800

Piso Portaria: R$ 642,02
Piso Escritério: R$ 921,49
Piso Caixa: R$ 1.287,73

13* cesta-alimentacao: R$ 252,35

Piso Tesoureiro: R$ 1.287,73
Gratificacdo de Funcao: R$ 55%
Vale-Refeicao: R$ 14,72
Cesta-Alimentacao: R$ 252,35
Auxilio-creche/baba: R$ 181,39
Requalificagdo profissional: R$ 725,14

Fonte: Dieese - Subse¢do Sese/Seeb-SP

Funcionarios do BB conquistam avancos na isonomia e no PCS

Além da Fenaban, bancarios do Banco do Brasil obtiveram conquistas nas questoes especificas

Os trabalhadores do BB
também aceitaram as pro-
postas apresentadas pela
direcdo do banco e Fenaban.
Eles vao receber o mesmo
indice de reajuste dos demais
bancarios — 6% -, mas em sua
pauta constam questoes
especificas como Plano de
Cargos e Salarios, isonomia
de direitos e Participagao nos
Lucros e Resultados (PLR).

Na avaliacao do diretor
sindical Otoni Pedro de Lima
houve avango no piso, com a
incorporagao dos R$ 33 ao
El, o que valoriza os
funcionarios nao comis-

sionados. “A  negociagao
especifica também trouxe
melhorias na questao da
isonomia e, na Fenaban,
obtivemos novas conquistas,
como a 13" cesta-alimen-
tagdo”, aponta. Veja, abaixo,
os principais itens acordados:

PCS - Incorporacao de R$
33 (campanha de 2004) nas
faixas do E1 VP - 020
(Vencimento Padrao). Repre-
senta reajuste na tabela do
PCS de 10,08%, com reflexos
nas Verbas de Carater Pessoal
(VCP).

Isonomia — Conquistados
adiantamentos de férias para

pagamento em dez meses, e
salarial, para cobrir consigna-
¢oes em atraso. Devolucao
das vantagens por desisténcia
de remocao parcelada em dez
vezes.

PLR - A PLR passa a ser
anual, mas o pagamento
permanece semestral. Assim,
o funcionalismo recebe neste
semestre 4% do lucro liquido
com distribui¢do linear (R$
1.169) mais R$ 439 e um
percentual de no minimo
40% do salario bruto. Havera
corre¢ao de 6% na PLR do
proximo ano.

Médulo bénus — Esten-

Roberta Alvei

N -
Funcionarios do Banco do Brasil aprovam propostas

dido aos comissionados nos Valor de Referéncia (VR) aos
primeiros niveis de carreira e cargos enquadrados no
assegurado no minimo um  Acordo de Trabalho (ATB).
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