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CHAPA 1 DOS ASSISTIDOS - 2396 VOTOS  

Comites de Planos - ASSISTIDOS 

Plano Itaubanco CD  
Alberto Lacava - 420 
Joaquim Alves de Araujo Filho - 271 

PAC  
Jose Claudio Arouca - 853 votos 
Ivo Marques Ferreira - 263 

Prebeg 
Diomar Dourado Guimarâes - 93 
Antonio Eustáquio Viera - 74 

Beneficios 002 
João da Motta Moreira Filho - 833 
Nádia Regina Barbosa de Almeida - 78 
Futuro Inteligente e Itaubank 
Henrique Jose Medeiros da Silva - 138 

Itaulan Básico, Itaulan Suplementar, FranPrev, 
Itaú BD e Itaú CD 
Antonio Romano Ferrari 

Futuro Inteligente e Itaubank 
Jose do Egito Sombra ( Sombra ) - 166 votos 
Elias de Souza Bertunes - 84 votos 

Santander

Unidos contra o assédio 
moral no Santander

Diretores do Sindicato 
do ABC, São Paulo e baixa-
da Santista, se uniram na 
quarta-feira (24/7), numa 
manifestação na Matriz da 
Rede Metropolitana Litoral, 
na Liberdade, protestando 
contra as atitudes do supe-
rintendente da rede, Sr. Ro-
bson Rezende. 

“As pressões feitas aos co-
legas do Santander por parte 
do superintendente da rede 
têm sido tão graves que mo-
bilizou a união e protesto dos 
sindicatos de várias regiões”, 
destaca Ageu Ribeiro, diretor 
do Sindicato dos Bancários, 
que esteve presente na ma-
nifestação juntamente com 
os diretores Orlando Puccetti 
Junior e João Pires.

Além da manifestação de 
repúdio a essas práticas, em 
frente ao prédio, que foi pa-
ralisado até o meio dia, os di-
rigentes sindicais aproveita-
ram também para conversar 
com os colegas sobre a Cam-
panha Salarial da categoria.

Condições de trabalho 
agravam problemas 

de saúde no Santander

A falta de funcionários, a 
sobrecarga de serviços, as me-
tas abusivas, o assédio moral e 
a insegurança estão agravan-
do os problemas de saúde dos 
trabalhadores do Santander. 
Vários colegas estão tomando 
remédios de tarja preta. Ou-
tros estão adoecendo e vários 
se encontram afastados do tra-

balho. Os trabalhadores não 
aguentam mais essa situação 
de descaso do banco.

O diagnóstico foi feito na 
tarde do dia 25/07 por diri-
gentes da Contraf-CUT, fede-
rações e sindicatos, durante 
o Fórum de Saúde e Condi-
ções de Trabalho do Santan-

der, em São Paulo. Trata-se 
de um espaço de debates, 
previsto na cláusula 24ª do 
acordo aditivo à convenção 
coletiva.  Neste encontro, re-
presentando o Sindicato dos 
Bancários do ABC, esteve o 
diretor e funcionário do Ban-
co, João Pires. 

Itaú
Eleitos candidatos apoiados pelo Sindicato para Fundação Itaú Unibanco

A votação para a Fundação 
Itaú Unibanco, que definiu a nova 
representação dos participantes 
no Conselho Deliberativo, no 
Conselho Fiscal e nos Comitês 
de Gestão dos Planos, encerrou 
no dia 22/07. O Sindicato dos 
Bancários do ABC e demais enti-
dades sindicais apoiaram a Cha-
pa 1 - Convicção e Experiência, 
que foi eleita com 2.256 votos.

Darci Torres Medina (Lobão), 
que é diretor do Sindicato e da 
Fetec-CUT/SP e concorreu ao 
comitê gestor que se refere ao 
Plano Itaubanco CD, agradeceu 
aos participantes o voto de con-
fiança. “Irei responder a votação 
com trabalho intenso visando 
melhorar as condições dos traba-
lhadores após a aposentadoria”, 
destacou.

Veja os nomes dos represen-
tantes eleitos:

CHAPA 1 DOS ATIVOS  - 2256 VOTOS 
BRANCOS - 422 - NULOS - 41 

Conselho Deliberativo 
Erica Monteiro de Godoy - SP 
Andre Luis Rodrigues - SP 

Conselho Fiscal 
Onisio Paulo Machado - SP 
Mauri Sergio Martins de Souza - SP - FEEB  

Comitês de Planos Ativos, Autopatrocionados e optantes pelo 
BPD 

Plano Itaubanco CD 
Darci Torres Medina (lobão) - 864 votos 
Carlos José Alves Ferreira - 265 votos 

PAC 
Marcelo Abrahão - 145 votos 

Itaulan Básico, Itaulan Suplementar, FranPrev, Itaú BD e Itaú CD 
Adriano Campos Rodrigues - 58 votos 

Comitês de Planos - Ativos, Autopatrocionados e optantes pelo 
BPD 

Prebeg 
Jose Geraldo Martins - 65 votos 
Julciley Fernandes da Silva - 46 votos 

Beneficios 002 
Lauro Henrique Aguilar Brancarense - 298 votos 
Antonio Guimaraes de Oliveira - 111 votos 



3Nº 807 - AGOSTO 2013Notícias Bancárias

Assembleia rea-
lizada na sede social 
do Sindicato dos Ban-
cários do ABC, na noi-
te de segunda-feira, 
29/07, ratificou a mi-
nuta de reivindicações 
da categoria bancária 
2013 aprovada na 15ª 
Conferência Nacional 
dos Bancários.

Durante encontro que ocor-
reu na terça-feira (30/07) entre 
o Comando Nacional dos Ban-
cários e a Federação Nacional 
dos Bancos (Fenaban), foi en-
tregue a pauta de reivindica-
ções da Campanha Nacional 
2013, aprovada pela 15ª Con-
ferência Nacional, realizada 
entre 19 e 21 de julho em São 
Paulo.

Para debater os temas que 
envolvem a categoria, a pri-
meira rodada de negociações 
já está marcada para o dia 8 
de agosto, sobre o tema condi-
ções de trabalho, que envolve 
saúde do trabalhador, metas 
abusivas, assédio moral e se-
gurança bancária. 

Para o presidente do Sindi-
cato dos Bancários do ABC, Eric 
Nilson, os itens que constam na 
minuta, resultado de consultas, 
assembleias, encontros regio-
nais e estaduais realizados com 
a categoria, são de fundamen-
tal importância. “Agora todos 
os pontos serão analisados nas 
negociações, buscando propor-
cionar cada vez mais conquistas 
para os trabalhadores bancá-
rios”, destacou.

Na sequência da reunião com a Fe-
naban, o Comando Nacional também 
entregou as pautas de reivindicações 
específicas às direções do Banco do Brasil 
e da Caixa Econômica Federal. A pri-

Acesse o site www.bancariosabc.org.br, 
no menu serviços/documentos para ver a 
íntegra das minutas citadas nesta página.

CAMPANHA NACIONAL 2013

Pauta de reivindicações 
é entregue à Fenaban
Após entrega da pauta de reivindicações,  primeira rodada de negociações já está definida para 8 de agosto

Principais 
reivindicações:
Reajuste Salarial

11,93% (5% de aumento real, além da 
inflação projetada de 6,6%)
PLR
3 salários + R$ 5.553,15
Verbas

Vales alimentação, refeição, 13ª cesta 
e auxílio-creche/babá  R$ 678 ao mês 
para cada (salário mínimo nacional);
Piso

R$ 2.860,21 (salário mínimo do Die-
ese)
Escriturário - R$ 2.860,21
Caixa - R$ 3.861
1º Comissionado - R$ 4.862
1º Gerente - R$ 6.435
Saúde e Condições de 
Trabalho

Melhores condições com o fim das 
metas individuais e abusivas e do as-
sédio moral que adoece os bancários
Emprego

Fim das demissões em massa, am-
pliação das contratações, aumento 
da inclusão bancária, combate ao PL 
4330, que libera a terceirização e pre-
cariza as condições de trabalho, além 
da aprovação da Convenção 158 da 
OIT (que inibe dispensa imotivada)
Carreira

Plano de Cargos, Carreiras e Salários 
(PCCS) para todos os bancários
Auxílio-educação
Pagamento para graduação e Pós-
-Graduação
Segurança

Mais segurança e proibição do porte 
das chaves de cofres e agências por 
bancários
Igualdade de oportunidades
Igualdade de oportunidades para ban-
cários e bancárias, com a contratação 
de pelo menos 20% de trabalhadores 
afro-descendentes
Pauta geral

Fim do fator previdenciário, contra o 
PL 4330, pela reforma política, reforma 
tributária, pela democratização dos 
meios de comunicação, mais investi-
mentos para a Saúde, para a Educa-
ção e transporte público de qualidade, 
além da regulamentação do Sistema 
Financeiro Nacional.

Assembleia aprova minuta de reivindicações

Caixa e BB entregam pauta de reivindicações
meira rodada de negociações com o BB foi 
marcada para 14 de agosto, também sobre 
o tema saúde e condições de trabalho. Com 
a Caixa, o calendário de negociações será 
definido nos próximos dias. 

M
auricio M

orais/SEEBSP

Da esquerda para a direita: Eric Nilson (Pres. do 
Sindicato dos Bancários do ABC), Luiz César de 
Freitas, o Alemão, presidente da FETEC/CUT-SP, 
Juvandia Moreira (Pres. Sindicato dos Bancários 
de SP), Carlos Cordeiro (Pres. da Contraf-CUT) e 
Murilo Portugal (Pres. da Febraban).

Dino Santos
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Fique sócio! Você 
só tem a ganhar.

Cursos

Centro de Formação 
de Bancários
Próximos Cursos
ANBIMA CPA-20
Início: 19/08/ 2013 – Término: 09/09/2013
               (R$ 500,00 p/ sócios)
 
ANBIMA CPA-10
Início: 26/08/2013 – Término: 13/09/2013
               (R$ 400,00 p/ sócios)
 

Para fazer a sua inscrição e reservar sua vaga, 
entre em contato com o Centro de Formação pelos 

telefones: 4436-4371 / 4436-6312 ou
e-mail: formacao@bancariosabc.org.br

O Sindicato dos Bancários do ABC 
continua com inscrições abertas para 
o Campeonato de Futebol Society 
2013. Cada equipe poderá ins-
crever 13 atletas sendo no 
mínimo 10 bancá-
rios sindicalizados 
e três não bancá-
rios – dois de linha e um goleiro 
(obrigatório). O valor da taxa 
de inscrição será de R$ 250,00 
por equipe formada só por bancários sindicalizados. No caso de 
equipes com não bancários será cobrado, além dos R$ 250,00, mais 
R$ 100,00 por atleta não bancário.

Se você não tiver equipe formada e quiser participar do campeo-
nato, mande seu nome, a posição em que joga e o seu contato, que 
ajudaremos a montar equipes.

As inscrições devem ser feitas até o dia 30 de 
agosto pelo e-mail: esporte.cultura@bancariosabc.
org.br ou pelo fax: 4993-8290. Mais informações pelo 
telefone 4993-8299.

Esporte

Seguem abertas inscrições para o 
Campeonato de Futebol Society 2013
As inscrições devem ser feitas até o dia 30 de agosto


