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PRESTAÇÃO DE CONTAS

Errata

N a edição anterior do Notícias Bancárias, o quadro referente aos balanços financeiro e 
patrimonial do exercício do ano de 2011, foi publicado com erro na diagramação. Falta-
ram as colunas de 2011 do passivo e  da receita. Abaixo publicamos o quadro correto.

DELEGADOS SINDICAIS

Veja o resultado 
da eleição para 

delegado sindical 
da Caixa e do BB

Entre os dias 29 de maio e primeiro de junho 
foi realizada eleição para delegados sindicais 
da Caixa e do BB. O mandato dos eleitos teve 

início em primeiro de junho de 2012 e vai até 31 
de maio de 2013.

“Os delegados sindicais eleitos estão de pa-
rabéns, já que os resultados da eleição demons-
traram a representatividade deles junto à base”, 
avalia Otoni Pedro de Lima, diretor do Sindicato 
e funcionário do BB.

“O Delegado Sindical é mais um aliado na 
luta dos bancários, pois os trabalhadores podem 
contar com o auxílio deles, além dos diretores 
do Sindicato”, disse Marilda Marin, diretora do 
Sindicato e funcionária do BB.

“A um delegado sindical cabe a responsabilida-
de de ajudar na organização do local de trabalho 
e o papel de fiscalizar as condições nas quais os 
bancários atuam, bem como assegurar o cumpri-
mento dos direitos”, explica Maria Rita Serrano, 
presidenta do Sindicato.

Veja abaixo a relação dos Delegados Eleitos:
Caixa:

Adriana de Lima Cavalcanti 
agência Vila Pires

Aparecida de Jesus Silva
agência Barão

Sidnei Aparecido Garcia (Suplente) 
agência Barão

Dionísio Caramelo Castanheiro
agência Baeta Neves
Felipe Secondo Perin

agência Pres. Kennedy
Reinaldo Cesar Fernandes Chagas

agência Grand Plaza
Alexandre Becker (Suplente) 

agência Grand Plaza
Benedito Pereira de Matos 

agência Praça da Bíblia
André Baldi de Luccas 

agência Parque das Nações
Rivaldo Tetsuo Susuki 
agência Shop. Plaza

Banco do Brasil:
Carlos Eduardo de Almeida Arnosti 

agência São Caetano do Sul
Isaias Francisco do Nascimento 

agência Portugal
Luiz Claudio de Carvalho Bueno 

agência Utinga
Michel Miquelino 

agência Santo André
Lindomar Elidio da Silva 
agência Ribeirão Pires
José Roberto da Cruz 

agência Pref. de Mauá
Natalino Fabrini Filho 

agência Diadema
Vera Lucia Gobatto Moraes 

agência Senador Fláquer
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IR NA PLR

Proposta do governo 
de isenção de IR na 

PLR é insuficiente para 
trabalhadores

Contraproposta propõe elevação de 
valor com tabela progressiva 

A reunião entre o governo federal e as centrais sindicais, que 
aconteceria na segunda-feira (11), para debater a proposta de 
isenção do imposto de renda (IR) na PLR (Participação nos Lucros 

e Resultados) dos trabalhadores foi novamente adiada. O Governo Fe-
deral está estudando a proposta apresentada pelos dirigentes sindicais 
e ainda não agendou nova data para continuar os debates.

Na última reunião, em 31 de maio, o Governo apresentou a proposta 
de desonerar da cobrança do IR valores de PLR de até R$ 5 mil anuais 
e tabela progressiva, o que representaria aproximadamente R$ 1,4 
bilhão de renúncia fiscal. Considerada insuficiente, os trabalhadores 
apresentaram contraproposta para elevar o valor de isenção para R$ 
10 mil, com tabela progressiva a partir deste valor entre 7,5% e 27% 
(veja tabela ao lado).

Outro ponto de discórdia entre governo e trabalhadores é o ano de 
aplicação da isenção. O governo propôs que a medida comece a valer 
a partir de 2013, sob a argumentação de que a Lei de Responsabilidade 
Fiscal de que qualquer desoneração tem que ser compensada no or-
çamento da União. Os dirigentes sindicais querem que a isenção seja 
aplicada a partir deste ano.

“A isenção de imposto de renda já é um fato, pois o governo apre-
sentou uma proposta. O que queremos agora é melhorar essa proposta, 
ampliando o valor de R$ 5 mil, para aumentar o número de trabalhado-
res que serão beneficiados e que a regra comece a valer este ano. Os 
trabalhadores esperam por justiça tributária há muito tempo”, afirma 
a presidenta do Sindicato, Maria Rita Serrano.

Histórico

A campanha de isenção do IR na PLR dos trabalhadores foi lançada 
por bancários, metalúrgicos, químicos, petroleiros e urbanitários em 
2011. Foram realizadas diversas manifestações – em São Paulo, ABC e 
Brasília – e reuniões com representantes do governo e parlamentares. 
Na época, um abaixo-assinado com mais de 220 mil adesões foi entre-
gue ao governo.

Em ato da CUT, do 1º de Maio, o ministro da Secretaria-Geral da 
Presidência da República, Gilberto Carvalho, afirmou que o governo 
concederia a isenção do imposto de renda sobre a PLR de até R$ 6 mil.
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PRESSÃO CONTRA OS BANCOS

Sindicato realiza solenidade de posse da 
nova diretoria no dia 28

O Sindicato dos Bancários do ABC vai 
realizar no próximo dia 28 de junho, a 
solenidade de posse da diretoria eleita 

para o triênio 2012/2015. “Será um solenidade 
formal para um número limitado de convida-
dos”, explica Maria Rita Serrano, presidenta do 
Sindicato. “A festa ficará para agosto em come-
moração ao Dia do Bancário”, complementa.

Encabeçada pelo atual secretário Geral do 
Sindicato, Eric Nilson, a Chapa 1 foi eleita para 
dirigir o Sindicato com 97,92% dos votos válidos.

CAMPANHA NACIONAL

Participe da 
Consulta para 
a Campanha 

Nacional 2012
Os resultados ajudarão a definir 
as prioridades e a estratégia da 

campanha deste ano

O Sindicato está disponibilizando no site a 
Consulta Nacional para a Campanha Salarial 
2012. Os trabalhadores podem baixar o ques-
tionário, responder e enviar para o e-mail sge-
ral@bancariosabc.org.br, ou, entregar para 
os diretores do sindicato ou pessoalmente na 
sede (R. Cel. Francisco Amaro, 87) ou, ainda, 
enviar por fax 4993-8290.

Essa consulta é realizada para conhecer 
as expectativas e anseios dos bancários em 
relação à Campanha Nacional 2012. Os resul-
tados nortearão os debates dos encontros e 
conferências regionais e da 14ª Conferência 
Nacional dos Bancários, a ser realizada nos 
dias 20, 21 e 22 de julho, em Curitiba,  que 
definirá as prioridades e a estratégia da cam-
panha deste ano.

A consulta possui sete perguntas, envol-
vendo temas como remuneração fixa direta 
e indireta, remuneração variável, emprego, 
saúde, condições de trabalho e segurança. 
O bancário pode indicar também o índice 
de reajuste (inflação + aumento real) a ser 
reivindicado junto aos banqueiros. 

No questionário, o bancário pode apontar 
a importância de alguns temas para a cam-
panha, como a regulamentação do sistema 
financeiro, redução dos juros, fusão e incor-
poração de bancos. Ele também pode expres-
sar se está disposto a participar da campanha.

Além disso, há uma enquete para saber 
se o bancário teve algum afastamento por 
motivo de saúde nos últimos 12 meses e se 
usou no mesmo período ou está usando me-
dicação controlada.

Para baixar a consulta, entre no site do Sin-
dicato, www.bancariosabc.org.br e clique no 
topo na chamada da Campanha Nacional 2012.

ELEIÇÕES

12 de junho
Dia Nacional de Luta Itaú
13 de junho
Reunião com presidente do Santander
15, 16 e 17 de junho 
Congressos Nacionais do BB e da Caixa
19 de junho
Mesa Temática sobre Terceirização
26 de junho 
Mesa Temática Saúde do Trabalhador
28 de junho 
Mesa Temática Segurança Bancária 
3 de julho 
Mesa Temática Igualdade de Oportunidades
14 de julho 
Conferência Estadual
20, 21 e 22 de julho 
Conferência Nacional

CALENDÁRIO DE ATIVIDADES

As lutas contra as crescentes demissões 
no Itaú Unibanco, manifestações contra 
o não avanço nas negociações perma-

nentes entre trabalhadores e o HSBC, reuniões 
sobre a especulação sobre a venda do banco 
Santander, Congresso da Caixa, Conferência do 
Banco do Brasil e retomada das mesas temá-
ticas são as atividades já marcadas para este 
mês de junho, na agenda sindical.

Na terça-feira (12) acontece mais um dia 
Nacional de Luta contra as demissões do Itaú 
Unibanco, em Mauá e Ribeirão Pires. O banco 
que mais lucra no Brasil, R$ 3,4 bilhões no 
primeiro trimestre deste ano, fechou nesse 
mesmo período 1.964 postos de trabalho em 
todo o país, uma redução de 7,4% em relação 
ao mesmo período de 2011, o que acumula 
um corte de 7.728 vagas nos últimos 12 meses.

A especulação da venda do banco Santander 
colocou o Sindicato em alerta. A Contraf-CUT 
exigiu uma reunião com o presidente do banco 
no Brasil, Marcial Angel Portela Alvarez, que 
acontece nesta quarta-feira (13). O banco que 
negou a venda terá que dar explicações aos tra-
balhadores sobre a situação do banco no país.

Atividades em todos as agências do HSBC 
no país vão mostrar a insatisfação dos traba-
lhadores com o banco, que na retomada do 
processo de negociação permanente, em 4 de 
maio, não  cedeu em nenhuma das propostas 
apresentadas pelos trabalhadores relacionadas 
a emprego, previdência complementar e o não 

Manifestações e retomada das mesas 
temáticas acontecem em junho

desconto dos programas próprios de remune-
ração (PPR/PSV) na PLR.

De 15 a 17 de junho acontece o 28º Conne-
cef (Congresso Nacional dos Empregados da 
Caixa Econômica Federal) e o 23ª Conferência 
Nacional dos Funcionários do Banco do Brasil.

E em 19 de junho, a Contraf-CUT , federa-
ções e sindicatos retomam as reuniões das qua-
tro mesas temáticas com a Fenaban (Federação 
Nacional dos Bancos).  Terceirização, saúde do 
trabalhador, segurança bancária e igualdade de 
oportunidades serão os assuntos debatidos.


