SINDICATD DOS

Noticias Bancadria

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC - Filiado a Fetec SP/CUT & ContrafiCUT
Acesse a pagina do Sindicato: www.bancariosabe.org.br ANO XVII - N° 760 - MAIO DE 2012

AGENCIAS DO ITAU PARAM
CONTRA DEMISSOES

0 bameo NSUSTENT&UEl para se tral

=ML

a4 aa 8 fe ]
l: |' “" :.I LAJ’LrﬁI -\'Irll-il.'JI II.II J ] n'

a4 Ty, I ==u WA
Wi ¢ m;ww SEUS TRABAL

& g til !u'_'-_';. | B.-‘ NCARIOS CUT

ASSEMBLEIADEIPRESTACAGIDEICONTAS
DIAY29IDEIMAIOZEN 8h30
Sedelsocial: RuaXaviende|Toledon268 HCentroxsantolAndre




N° 760 - MAIO 2012

EDITAL DE CONVOCACAO
PARA ASSEMBLEIA DE
PRESTACAO DE CONTAS

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas
do Ramo Financeiro do Grande ABC, com CNPJ
n? 43.339.597/0001-06, por sua Presidenta
abaixo assinada, convoca todos os empre-
gados em Empresas do Ramo Financeiro do
Grande ABC da base territorial deste Sindicato
(Santo André, Sao Bernardo do Campo, Sao
Caetano do Sul, Diadema, Mau3d, Ribeirao
Pires e Rio Grande da Serra), sécios e ndao
sécios para a Assembleia Geral Ordinaria, que
sera realizada no dia 29 de Maio de 2012, as
18h30 em primeira convocagao, e as 19h em
segunda convocac¢do, a Rua Cel. Francisco
Amaro, 87, Bairro Casa Branca, Santo André/
SP, para discussao e deliberagdo acerca da
seguinte ordem do dia: 1) Prestacdo de contas
de suas atividades e dos balangos financeiro e
patrimonial referente ao exercicio financeiro
do ano de 2011. Santo André, 22 de Maio de
2012.

Maria Rita Serrano — Presidenta

CPF n2 107.689.868-85.

IR NA PLR

Governo adia reunido com
centrais sobre PLR sem
IR e fator previdencidrio

governo federal adiou, pela segunda vez,
0 reunido com sindicatos e centrais para

discutir a isen¢ao do Imposto de Renda
(IR) na Participagao nos Lucros e Resultados
(PLR), que estava marcada para quarta-feira 16.
Ndo houve também indica¢do de nova data para
0 encontro com os ministros Guido Mantega
(Fazenda) e Gilberto Carvalho (Secretaria-Geral
da Presidéncia). A noticia foi recebida com muita
insatisfacdo pelos trabalhadores.

“Os trabalhadores querem uma solugdo ra-
pida sobre a questao, pois se trata de uma injus-
tica tributdria. Desde o ano passado, bancarios,
metallrgicos, quimicos, petroleiros e urbanita-
rios lutam pela isencdo. O Governo se prop0s
a discutir o assunto e sinalizou que vai isentar,
agora precisamos que nos receba para debater
os valores”, diz a presidenta Maria Rita Serrano

Além de justica tributaria, a medida sera
importante para a economia do pais, ja que mais
dinheirono bol- =T
so do trabalha- —
dor significa
mais consumo M )¢
e consequen-
temente maior T &
producdo.

BRADESCO
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Sindicato ganha acao judicial de vale
fransporte em primeira instancia

Caso o banco recorra, a¢do seqgue para o TRT

Sindicato ganhou o primeiro round con-
Otra o banco Bradesco em acgao judicial

sobre o desconto do vale transporte
nos saldrios de seus funcionarios. O banco vem
descontando indevidamente o percentual do
vale transporte ndo sobre o salario base, mas
na soma do saldrio base mais gratificacao de
funcao, ajuda de custo e adicional de tempo
de servigo, o que aumenta o valor do desconto.
Caso o banco entre com recurso a agao segue
para 22 instancia no TRT (Tribunal Regional do
Trabalho).

O artigo 49, da Lei 7.418/85, da CLT (Conso-
lidagdo das Leis Trabalhistas, estabelece que o
valor a ser descontado do vale transporte é so-
bre o saldrio basico. “O empregador participara
dos gastos de deslocamento do trabalhador

CECUT

com a ajuda de custo equivalente a parcela que
exceder a 6% de seu salario base”. No caso dos
bancarios o percentual é de 4%, conquistado
na convencao coletiva. A denominacao saldrio
base pode ter alteragdes como ordenado ou
saldrio padrao, conforme o empregador, porém
sua denominag¢do ndo altera a Lei.

Os funcionarios do Bradesco, associados
ao Sindicato, ja estdao contemplados na acgdo.
“E inconcebivel o Bradesco tirar proveito dos
trabalhadores. O vale transporte é um direito
adquirido e o desconto desse beneficio deve
ser conforme as normas estabelecidas por lei.
Os bancos tém que respeitar os direitos con-
quistados pelos trabalhadores”, afirmou Elson
Siraque, diretor do Sindicato e funcionario do
Bradesco.

Congresso estadual da CUT elege
diretoria para proximo periodo

conteceu entre os dias 16 e 19 deste
Amés o 132 CECUT (Congresso da CUT

Estadual Sdo Paulo) que abordou o tema
“Liberdade e Autonomia Sindical: Democratizar
as Relacbes de Trabalho para Garantir e Ampliar
Direitos”. Realizado a cada quatro anos, o CECUT
reuniu cerca de 1.000 dirigentes dos mais de 300
sindicatos filiados a CUT no Estado de Sao Paulo.

No Congresso, foram
eleitos os membros para
a Diregao Estadual e Con-
selho Fiscal da CUT/SP
para o préximo periodo,
e os delegados e delega-
das para o 112 CONCUT
— Congresso Nacional
da CUT, previsto para
julho. O atual presidente,
Adi dos Santos Lima, foi
reeleito para mais um
mandato.

Os diretores do Sindi-
cao, Eric Nilson, Belmiro
Moreira, Elson Siraque, Gilberto Soares, Elaine
Meirelles e Inez Galardinovic estiveram repre-
sentando os bancarios do ABC.

O “Desenvolvimento com Qualidade para
Mudar S3o Paulo” também foi discutido, com
foco no modelo de governo que os cutistas
desejam no Estado, visando a organizacao de
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estratégias de luta para promover condi¢cdes de
vida digna dentro e também fora do ambiente
de trabalho.

Combate ao Estado Minimo - O presidente
da CUT/SP, Adi dos Santos Lima, ressaltou que
¢ preciso reforcar o embate contra as politicas
de privatizacao e “Estado Minimo” mantidas
pelo governo do PSDB em S3o Paulo.“E nossa
responsabilidade fazer
uma reflexdo e propor
0 rumo que queremos
para Sao Paulo, de for-
ma a colocar a classe
trabalhadora no centro
das ac¢Oes. Esse é o ca-
minho para alcangar-
mos o desenvolvimento
sustentdvel com mais
igualdade, distribuicao
de renda e justica so-
cial”, avalia.

Outra pauta do 132
CECUT foi a necessidade
de fortalecimento e avanc¢o na organizagao e
representacdo da CUT em todo o estado de
S3o Paulo. “Esse debate inclui as propostas de
reorganizacao das Subsedes, como parte do
processo de atualizacdo do projeto politico-
-organizativo da nossa Central”, explicou o
presidente da CUT/SP.
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Trabalhadores do 1tau paralisaom
agéncias contra demissoes

Sindicato dos Bancarios do ABC parali-
sou, no dia 17 de maio, nove agéncias
do banco Itau em S3ao Bernardo do
Campo. Essa paralisacao faz parte das manifes-
tacdes realizadas pelas entidades sindicais em
todo o Brasil contras as demissdes na empresa.

Segundo dados do Sindicato, desde o inicio
deste ano, 73 funciondrios foram demitidos
na Regido. “Para se ter uma idéia do aumento
das demissdes, em 2011 foram 32 no ABC no
mesmo periodo, ou seja, mais que o dobro,”
disse Adma Gomes, diretora do Sindicato e
funcionaria do Itau.

Segundo Maria Rita Serrano, presidenta do
Sindicato, em 2012 o quadro de funcionarios
do banco na Regido diminuiu em aproximada-
mente 170. “A maioria dos bancos da Regidao
ampliou o numero de funcionarios enquanto
qgue no Itad diminuiu. Em 2011 eram 2060 fun-
ciondrios e, em 2012, esse numero caiu para
1890”, diz Maria Rita.

No Brasil o Ital demitiu aproximadamente 5
mil trabalhadores em 2011, ano em que teve o

maior lucro da histdria dos ban-
cos brasileiros, segundo dados
da consultoria Economatica: RS
14,6 bilhdes, resultado 12,4%
maior do que em 2010.

Diretores do Sindicato fi-
caram de vigilia na frente das
agéncias para orientar os fun-
ciondrios do banco e informar
os clientes e usuarios sobre
a situacao dos trabalhadores
do ltau.
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da Violéncia Organizacional,
com a flexibilidade tecnoldgica,
0 enxugamento de pessoal, o acimulo de fun-
¢do, aintensificacdo do trabalho, a flexibilizacao
e a polivaléncia exigida dos trabalhadores, a
pressdo pelo continuo aprimoramento e pelo
alcance de metas abusivas e a gestao da exce-
Iéncia que inclui a competitividade, obrigacao
de ser forte e vencedor e adaptabilidade per-

manente.

Em 11 de maio, o Sindicato paralisou as
agéncias do Itau do centro de Santo André,
na rua Senador Flaquer e mais mobilizagdes
estardo ocorrendo nos préximos dias. Até o
fechamento deste jornal, ja estava programada
atividade nacional para quarta-feira, dia 23.

HSBC faz pressao por
metas e funciondrios sdo
ameacados de demissdo

HSBC esta pressionando de forma abusiva os seus funcionarios
para que 0os mesmos cumpram as metas estabelecidas pelo banco
e, para isso, a empresa ameaca os trabalhadores com demissdes.

“S3o varias reunides didrias onde os gerentes cobram as metas e amea-
¢am os trabalhadores com demissao e, também, chamam individualmente
cada bancdrio para fazer a cobranca e aumentar ainda mais a pressao”,
explica Belmiro Moreira, diretor do Sindicato e funcionario do banco.

Essa situagdo estd tornando o dia a dia do bancdrio do HSBC insu-
portavel pois, da mesma forma que cobra retorno, demite funcionarios
diminuindo o contingente das agéncias e, com isso, o bancario fica sem
condigdes para cumprir todas as metas e muitos estao adoecendo. Com
menos funciondrios existe a pressao até mesmo em relacdo as férias,
sendo que o bancario estd sendo pressionado a tirar apenas 20 dias e
tem que cumprir com a meta antes das férias.

“Segundo alguns trabalhadores, em algumas reunides os gerentes
dizem que é bom os funcionarios irem aproveitando enquanto estdo
empregados, para procurarem novos empregos, e, também, tem gerente
expondo o bancario no meio das reunides, falando do seu Extrato Mais e
da sua carteira de cliente citando o tamanho do PDD”, diz Belmiro.

O Sindicato estd acompanhando essa situa¢do e tomara as providéncias
necessarias para diminuir a pressdo e o assédio moral do banco. “Se vocé
estd passando por essa situagdo, entre em contato conosco e denuncie
os abusos”, finaliza Belmiro.

Inscricoes para delegado
sindical da Caixa e BB
foram prorrogadas

Interessados tém até 25 de maio para se inscreverem

s empregados da Caixa e do Banco do Brasil interessados em con-
correr a delegado sindical ainda podem se inscrever. O periodo
de inscri¢des foi prorrogado até o dia 25 de maio. O bancario
deve fazer inscricao pedindo a ficha para um representante do Sindicato,
que visita o local de trabalho ou ligar para o Sindicato, no telefone (11)
4993-8299 ou ainda enviar e-mail para sindicato@bancariosabc.org.br.
“As conquistas da nossa categoria sdo frutos de muita organizacao e
eleger um delegado sindical significa reforgar os instrumentos de luta
dos bancarios para garantir a manutencdo de direitos e avangar nas
discussdes do dia-a-dia”, diz Maria Rita Serrano, presidenta do Sindicato.
A funcdo de um delegado sindical é a de manter um forte elo de
ligacdo da entidade sindical com os empregados de cada banco, repre-
sentando e organizando a partir do local de trabalho, as campanhas do
movimento sindical. Deve levantar, debater e encaminhar as reivindica-
¢Oes especificas dos locais de trabalho e do conjunto dos empregados
junto a empresa, sintonizados com as demandas e reivindica¢des gerais
da classe trabalhadora.
“E muito importante que a categoria participe neste processo da
escolha do delegado sindical, pois é ele que vai dar a sustentac¢do politica
e o refor¢o na luta pelos direitos dos trabalhadores”, finaliza Maria Rita.
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Debate de sindicalistas pelo desenvolvimento regional

Presidenta do Sindicato apresentou pesquisa sobre o tema

indicalistas pelo Desenvolvimento Regio-
nal foi o tema do debate do Férum Social
Rumo a 62 Jornada Cidad3, que aconteceu
no dia 11 de maio, na sede do Sindicato dos
Rodoviarios do Grande ABC, em Santo André.

Durante o debate, a presidenta do Sindicato,
Maria Rita Serrano, apresentou dados de sua
tese de mestrado que mostra as disparidades
regionais e a necessidade de reorganizacao
do Consércio Intermunicipal do Grande ABC,
da Agéncia de Desenvolvimento e da Camara
Regional.

Os dados apresentados pela presidenta
mostram as mudangas ocorridas na regiao
nos ultimos anos. A regido do Grande ABC é
conhecida pelo processo de industrializagao,

do Desgaste Mental no

Trabalho Bancario

que foi fortemente influenciado pelainstalagdo
das grandes montadoras de veiculos. No inicio
da década de 1990, a regido entrou em crise
com a diminuicdo da producdo industrial e, em
consequéncia, ocorreu uma séria retracao na
economia, o que favoreceu as areas de servicos
e de comercio que vém ganhando notoriedade
desde entdo, sendo que na atualidade, o ABC
se constitui na 42 regidao mais rica do Brasil,
ficando atras somente de S3o Paulo, Rio de
Janeiro e Brasilia. S3o mais de 2,6 milhdes de
habitantes, distribuidos entre as sete cidades
da regido, que tém organismos institucionais
criados com o objetivo de articular as politicas

As inscriches estao abertas para todos os
bancarios e podem ser feitas atraveés do
telefone 4993-8299 ou pelo e-mail
sindicato@bancariosabc.org.br ou ainda
diretamente na sede do Sindicato,
rua Cel. Francisco Amaro, B7
Casa Branca - Santo André.

As vagas sao limitadas.

de desenvolvimento regional. Mas, por tras
dessa imagem bem construida e aparente
homogeneizagao, existem diferengas marcan-
tes no desenvolvimento socioeconémico das
cidades.

Além disso, Maria Rita apresentou as pro-
postas da diretoria do Sindicato sobre segu-
ran¢a nos bancos, maior contrata¢ao de em-
pregados e abertura de agéncias nas periferias.

Também participaram do evento, o presiden-
te da CUT estadual, Adi dos Santos, o coorde-
nador da CTU-ABC, Claudionor Neves da Silva,
o presidente dos Rodoviarios do ABC, Francisco
Mendes da Silva, o Chicdo, entre outros.

BB - PREVI

Eleicdo da Previ vai até dia 29
Sindicato orienta voto na Chapa 6

O Sindicado
dos Bancarios
do ABC apdia a
Chapa 6 Unidade
na Previ, enca-
becada pelo ex-
-secretdrio-geral
da Confederacao,
Marcel Barros, e formada pelas entidades
sindicais e associativas, inclusive de aposen-
tados, do funcionalismo do BB.

Os funciondrios do BB podem votar: ativos,
pelo Sisbb (Sistema do BB) e aposentados,
pelo telefone 0800 729 0808 ou pelo site
WWW.previ.com.br.
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