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ESPECIAL SAUDE

“Dia Mundial em Me-

moria das Vitimas de

Acidentes e Doencas

do Trabalho” é lem-

brado pelo movimento
sindical em 28 de abril. A data é
motivo de mobilizacdo em vérios
paises, onde sao organizadas ati-
vidades, seminarios, denlncias,
além de reflexdes que envolvem
os acidentes de trabalho e adoeci-
mento dos trabalhadores.

A celebragao surgiu no Canada,
por iniciativa do movimento sin-
dical, devido a um acidente que
matou 78 trabalhadores em uma
mina no estado da Virginia, nos
Estados Unidos, em 1969.

Desde 2003 a Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT)
consagra a data a reflexao sobre se-
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guranca e salde, mas o0 movimento
sindical cutista mantém o espirito
de denlncia e de luta, dando visi-
bilidade as doencgas e acidentes do
trabalho e aos temas sobre Salde
do Trabalhador em discussao na
agenda sindical.

Em 2006, o governo brasileiro
adotou oficialmente a data de 28
de Abril, para homenagear estas
vitimas, mas também para alertar
e impulsionar a sociedade sobre a
necessidade de desenvolver formas
de trabalho decente, preservando a
vida e promovendo a salde.

RITMO INTENSO

Entre as inUmeras categorias de
trabalhadores, os bancarios foram
e continuam sendo atingidos por

novas formas de gestao do traba-
Iho, pela reestruturagao produtiva,
que envolve a introdugao de novas
tecnologias e a terceirizacao, com
intensificagdo do trabalho, que
exige do bancario um ritmo intenso
de trabalho e iniUmeras metas para
cumprir.

“Os bancarios sao vitimas de
doencgas e acidentes do trabalho,
pois entre outros problemas, so-
frem com as metas abusivas, cada
vez mais crescentes e também
por falta de condi¢bes adequadas
de trabalho. E fundamental que
a categoria participe das mobili-
zagOes da data para mostrar sua
indignacao, sua unidade e forca
contra esse tipo de pratica”, afirma
Luiz César de Freitas, o Alemao,
presidente da FETEC-CUT/SP.




BANCARIOS SOFREM

COM ADOECIMENTO

ntre os principais tipos de adoeci-

mento na categoria estao as LER/

DORT, que motivam afastamentos

do trabalho por longos periodos.

Essas lesbes causadas por esforgos
repetitivos estao associadas a ma organizacao
do trabalho e ergonomia. “Esse tipo de doenca
destréi aos poucos a saude do trabalhador, que
geralmente quando procura um médico ja esta
numa fase avancada da doenga e com com-
prometimento da capacidade laborativa. Por
isso é importante procurar ajuda nos primeiros
sinais”, reforca Crislaine Bertazzi, secretaria
de Saude da FETEC-CUT/SP.

Outro tipo de adoecimento que atinge a
categoria sa@o os transtornos mentais, e atinge
0s bancérios principalmente pela pressao que
sofrem diariamente para o cumprimento de
metas e constantes avaliacdes. “As praticas
de assédio moral desgastam o trabalhador e
a inseguranca e o medo desencadeiam do-
encas mentais que levam ao afastamento do
bancario”, lembra a dirigente. Uma pesquisa
da categoria mostra que cerca de 65% dos
bancarios de agéncias reclamam das pressoes
excessivas para alcancar as metas abusivas.
42% dos bancérios ja sofreram praticas de
assédio moral em seu ambiente de trabalho.
As metas e as praticas de assédio moral sao
0S mais novos riscos para a salde dos bancé-
rios, equiparados as ocorréncias de assaltos
ocorridas nos estabelecimentos bancérios.

Como se nao bastasse o adoeci-
mento, para dificultar a vida do
trabalhador, os bancos nao emi-
tem ou dificultam a emissao da
Comunicagao de Acidente do
Trabalho (CAT) ao empregado.

A emissao do documento é
obrigacdo do empregador,
prevista na Lei. Tem como
objetivo informar a Previdéncia
Social sobre o0 acidente do trabalho.

Trabalhadores cada
vez mais doentes

Dados oficiais mostram
que a cada ano aumentam
0 numero de doengas e
acidentes no trabalho.

Registros da Previdéncia
Social (INSS) mostram
que em 2010, ocorreram
701.496 acidentes de
trabalho. Os acidentes de
trajeto foram 94.789, e em
2009 foram 90.180. J4 as
mortes no trabalho foram
2.712 em 2010, aumento
de 152, comparado com o
ano anterior.

Os transtornos mentais
e comportamentais ganham
relevancia nas estatisticas
da Previdéncia Social

Desrespeito

com a introdugé@o do Nexo
Técnico Epidemiolégico.
Em 2006 apenas 612
casos sao registrados. Em
2008, foram 12.812,

em 2009, 13.478, em
2010, 12.150 e em 2011,
12.337 ocorréncias.

Em 2010, o INSS
concedeu 18.106 beneficios
de espécie “auxilio-
acidente”, que é concedido
ao trabalhador quando fica
com sequelas permanentes
e comprometimento de
sua capacidade laboral.

E somente em janeiro
de 2012, foram 1.676
*auxilios-acidente”.

Os bancos exigem um ritmo desumano de trabalho,
além de desrespeitar a jornada e suas pausas

para descanso; os bancérios, que tém
sua jornada estendida para 8 horas a
titulo de “comissionamento”, acabam
trabalhando ordinariamente mais de 10
horas por dia e nunca podem exercer
as pausas de 10 minutos (a cada 50
trabalhados) que sa@o previstas em
lei — Norma Regulamentadora 17 do
Ministério do Trabalho e Emprego.
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