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EDITAL JURÍDICO

A Juíza Claudia Flora Scupino da 3ª. Vara 
do Trabalho de Santo André, julgou 
procedente a ação movida pelo Sindi-

cato dos Bancários do ABC contra a Aymoré 
Financeira ( hoje Santander Financiamentos ) e 
Holandaprevi ( hoje Santanderprevi ), e tornou 
nulas todas as adesões as novas regras impostas 
pelo Banco Santander em 1º. de junho de 2009.

A decisão publicada em 02/04/2012 tem 
que ser cumprida imediatamente pelo Banco, 
e este está obrigado a depositar na conta dos 
participantes, sócios e não sócios do Sindicato 
inscritos no Holandaprevi até 31 de maio de 
2009, todas as diferenças não recolhidas desde 
junho daquele ano.

Os trabalhadores da Santander Financia-
mentos que se enquadram nessas condições 
devem consultar os seus extratos mensais já 
a partir deste mês de Abril, para conferir se o 
Santander depositou o valor correspondente 
à cota parte da empresa suprimida em virtude 
da alteração promovida no plano.

Justiça determina manutenção das regras 
antigas em plano do Holandaprevi

Decisão de primeira instância beneficia imediatamente trabalhadores da 
extinta Aymoré Financeira hoje Santander Financiamentos

“As diferenças de recolhimento em função 
das mudanças feitas pelo Banco são muito 
grandes. O banco em alguns casos depositava 
quatro vezes o valor da participação do traba-
lhador, quando em 2009 diminuiu unilateral-
mente para um por um, frustrando a expecta-
tiva do trabalhador em ter uma aposentadoria 
digna”, acrescenta Orlando Puccetti Junior, 
Secretário Jurídico do Sindicato e funcionário 
do Santander.

Os trabalhadores devem ficar atentos e caso 
as contribuições não sejam imediatamente 
regularizadas, devem entrar em contato com 
o Departamento Jurídico do Sindicato para 
que possa cobrar judicialmente, a sua correta 
implantação.

“Trata-se de importante vitória do Sindica-
to, e essa decisão vai ser juntada ao processo 
que movemos em nome dos trabalhadores do 
Banco Santander Brasil oriundos do extinto 
Banco Real, que tramita na Justiça Civil de Santo 
André” finaliza Orlando.

A CUT (Central Única dos Trabalhadores) 
anunciou em 1º de abril, durante o Con-
gresso da Contraf-CUT (Confederação 

Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financei-
ro), a campanha Liberdade e Autonomia Sindi-
cal - Democratizar Relações de Trabalho Para 
Ampliar e Garantir Direitos. Uma das ações, 
dessa iniciativa, é o Plebiscito Nacional do fim 
do Imposto Sindical, tributo que desconta um 
dia de salário por ano de todo trabalhador com 
carteira assinada do país, independentemente 
do mesmo ser sindicalizado ou não.  

O processo de votação, que vai até 30 de 
abril, tem como objetivo averiguar a opinião 
dos trabalhadores em relação ao imposto e 
cobrar do governo alteração na legislação, que 
acabe de vez com a cobrança.

A CUT defende a troca da contribuição 
compulsória pela Taxa Negocial, decidida de-
mocraticamente em assembleia da categoria 
em períodos de negociação coletiva. 

Todo trabalhador deve ser livre para escolher 
seu sindicato, ou seja, quem deve representá-lo 

IMPOSTO SINDICAL

Sindicato apóia campanha da CUT pelo fim do Imposto Sindical
juridicamente na hora de negociar com os 
patrões e dialogar com o governo. O traba-
lhador deve ter, também, autonomia para 
decidir qual será a forma de sustentação 
financeira do sindicato que escolheu. 

O Sindicato dos Bancários, que é contra 
essa cobrança nos salários do trabalhador, 
disponibilizará urnas nos principais corre-
dores financeiros da região do ABC para 
o bancário opinar se é contra ou a favor 
do imposto. “O fim do imposto Sindical é 
fundamental para combater as entidades de 
fachadas que não têm compromisso real com 

A partir da próxima semana urnas itinerantes percorrem as 
agências das sete cidades do ABC para que o 

bancário possa se manifestar por meio de voto, 
se é a favor ou contra a cobrança do Imposto Sindical. 
Todos os bancários sindicalizados ou não podem votar.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
DE ASSEMBLEIA GERAL 

EXTRAORDINÁRIA

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas 
do Ramo Financeiro do Grande ABC, inscrito 
no CNPJ/MF sob o nº 43.339.597/0001-06, 
Registro sindical nº 46000.005206/00-46, 
por sua Presidenta abaixo, convoca seus as-
sociados, empregados em empresas do ramo 
financeiro, dos municípios de Santo André, 
São Bernardo do Campo, São Caetano do Sul, 
Diadema, Mauá, Ribeirão Pires e Rio Grande 
da Serra, para Assembleia Extraordinária que 
será realizada dia 19 do mês de abril de 2012, 
em primeira convocação às 18h30 min e em 
segunda convocação às 19h00 min, na Rua 
Cel. Francisco Amaro, 87 - Bairro Casa Branca, 
Santo André/SP, para discussão e deliberação 
da seguinte ordem do dia:

1- Eleição dos delegados para o 13º CE-
CUT que será realizado de 16 a 19/05/2012 
e 11º CONCUT que será realizado de 09 a 
13/07/2012. 

Santo André, 10 de abril de 2012. 
Maria Rita Serrano, CPF nº 107.689.868-85 
- Presidenta.

a luta por melhores condições de trabalho”, 
afirmou a presidenta Maria Rita Serrano. 
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Chapa 1 é eleita com 97,92% dos votos

Encabeçada pelo atual secretário Geral 
do Sindicato, Eric Nilson, a Chapa 1 foi 
eleita para dirigir o Sindicato no triênio 

2012/2015 com 97,92% dos votos válidos. Fo-
ram registrados 1,51% de votos em branco e 
0,41% nulos de um total de 3936, ou seja, 70% 
dos associados aptos a votar.  A nova diretoria 
assume em primeiro de julho.

Para o presidente eleito, Eric Nilson, essa 
eleição significa a continuidade de um trabalho 
vitorioso da atual diretoria, na busca de novas 
conquistas. “A nossa prioridade é a melhoria 
de vida dos bancários e bancárias e, temos de 
continuar nesse caminho com união, democra-
cia e muita força para enfrentar um dos patrões 
mais poderosos do País”, disse Eric.

Para Maria Rita Serrano, que após dois man-
datos como presidenta, deixará o cargo e fará 
parte do Conselho fiscal, a eleição deste ano 
consolida a luta e a organização dos bancários 
do ABC. “Apenas em 1994, por determinação 
judicial, que a categoria, depois de anos, pôde 
votar e realizar uma eleição realmente de-
mocrática. Durante muito tempo as gestões 
pelegas usaram todo tipo de manobra para que 
não houvesse participação da categoria nas 
eleições. Depois que a CUT assumiu a direção 
do Sindicato, isso acabou e hoje tudo é decidido 
junto com os sócios”, explica Maria Rita.

Acompanharam a apuração várias lideranças 
do movimento sindical e parlamentares, entre 
eles, o futuro presidente da CUT Nacional, Vag-
ner de Freitas; o presidente da Confederação 
dos Bancários, Carlos Cordeiro; presidente da 
Federação dos Bancários, Luiz César de Frei-
tas; Sergio Nobre, presidente do Sindicato dos 
Metalúrgicos do ABC; Paulo Lage, presidente 
do Sindicato dos Químicos do ABC; Sergio Take-
moto, presidente da Apcef; Vanderlei Siraque, 
deputado federal e Luiz Claudio Marcolino, 
deputado estadual.

Para Vagner de Freitas a chapa vencedora 
têm grandes lideranças que contribuíram imen-
samente para a melhoria de vida dos bancários. 
“Com certeza toda a nova diretoria eleita sa-
berá dirigir com sabedoria e combatividade o 
Sindicato dos Bancários do ABC”, disse Freitas. 
Opinião compartilhada por Carlos Cordeiro. “Os 
integrantes desta chapa tem sido de grande 
ajuda na consolidação da estratégia de unidade 
nacional, que tem trazido sucessivos avanços 
para os bancários”, disse Cordeiro.

Segundo Vanderlei Siraque o Sindicado se 
fortaleceu e, com essa votação, a nova direto-
ria ganhou a confiança da categoria que quis a 

Diretoria Executiva:
Presidência - Eric Nilson Lopes Francisco
Secretaria Geral – Gilberto Soares Paiva
Secretaria de Finanças – Belmiro Aparecido Moreira
Secretaria de Imprensa e Comunicação - Elson Marcos Siraque
Secretaria de Formação Sindical – Elaine Cristina Meirelles
Secretaria de Assuntos Jurídicos – Otoni Pedro de Lima
Secretaria de Saúde e Condições de Trabalho - Adalto Pinto
Secretaria Esporte-Cultura - Genilson Ferreira de Araújo
Secretaria de Relações Sindicais e Sociais - Jorge Luiz Furlan

Conselho Fiscal: 
Adma Maria Gomes
Maria Rita Serrano
Marilda Assis Marin

Conselho Fiscal - Suplentes
Claudia Ribeiro Pereira
Helena Kroupa

continuidade do trabalho da diretoria 
atual. Luiz Claudio Marcolino tam-
bém reforça a continuidade da atual 
direção. “Esses novos diretores irão 
representar muito bem a categoria 
e dar continuidade aos trabalhos 
realizados pelas gestões que os an-
tecederam”, disse.

Os sindicalistas Sergio Nobre e 
Paulo Lage também reforçam a im-
portância da continuidade. “Com 
certeza, assim como Maria Rita Ser-
rano que sempre manteve relação 
de companheirismo e unidade com 
os demais sindicatos da Região, o 
companheiro Eric também manterá 
essa unidade”, disse Nobre. “Essa 
chapa eleita dará continuidade ao 
excelente trabalho que vem sendo 
realizado no Sindicato dos Bancários 
do ABC”, disse Lage.

O processo eleitoral teve início em 
18 de janeiro onde, em assembleia, 
os associados votaram e elegeram os 
três integrantes da comissão coorde-
nadora: Juvandia Moreira, presidenta 
do Sindicato dos Bancários de São 
Paulo, José Reinaldo Martins, vice-
-presidente da Afubesp e Eurico Marto 
Rodrigues, funcionário do Itaú. O pra-
zo para inscrição de chapas foi de 25 
de janeiro à 14 de fevereiro, ou seja, 
15 dias úteis, e apenas uma chapa se 
inscreveu para concorrer às eleições.

Conheça os integrantes da nova diretoria que assume em 01 de julho:

Conselho de Diretores: 
Adinea Ap. Rodrigues da Silva
Ageu Ribeiro Moreira
Ana Lucia Pafume Del Dono
Carina Marasco Leone
Darci Torres Medina
Diego Costa
Edson Aparecido da Silva
Elisabeth Lopes Jorge
Gheorge Vitti Holovatiuk
Inez Galardinovic
Itamar José Batista
Teresa Cristina Malosso
Orlando Puccetti Junior
Vagner de Castro
Wagner Roberto Arruda Leme
Yasuki Niiuchi.

“A nossa prioridade é 
a melhoria de vida dos 
bancários e bancárias”

Eric Nilson, presidente eleito

ELEIÇÃO SINDICAL
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ELEIÇÃO SINDICAL

Aproximadamente 40% dos sócios votaram no primeiro dia da eleição

Maria Rita Serrano, presidenta atual do Sindicato e Eric Nilson, presidente eleito, 
na abertura dos trabalhos no primeiro dia da eleição

Bancários das 
sete cidades 

da Região 
votam no 

primeiro dia
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ELEIÇÃO SINDICAL

Bancários animados votam no segundo dia da eleição

Presidente eleito, Eric Nilson, vota 
no segundo dia da eleição

Apuração ocorre de forma tranquila

Comissão eleitoral anuncia o resultado após a apuração, comemorada pelos presentes.
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CONVÊNIO

Centro de Formação
Programação de Novos Cursos

Matemática Financeira HP12C
Duração: 24 Horas - Início: 16/04/2012 - Valor: 600,00 - Sócio R$ 300,00

Curso Preparatório Exame CPA-10 ANBIMA
Duração: 45 horas - Início previsto: 16/04/2012  - Valor: R$ 800,00 - Sócio R$ 400,00

Curso Preparatório Exame CPA-20 ANBIMA
Duração: 48 horas - Início previsto: 16/04/2012 - Valor: R$ 1.000,00 - Sócio R$ 500,00

Curso Comunicação e Expressão
Duração: 30 horas - Início previsto: 30/04/2012 - Valor: R$ 560,00 - Sócio R$ 280,00

Curso Oratória
Duração: 24 horas - Início previsto: 14/05/2012 - Valor: R$ 640,00 - Sócio R$ 320,00

Curso de Estratégias de Negociação e Vendas
Duração: 30 horas - Início previsto: 28/05/2012 - Valor: R$ 560,00 - Sócio R$ 280,00

Curso Atendimento ao Cliente
Duração: 24 horas - Início previsto: 28/05/2012 - Valor: R$ 560,00 - Sócio R$ 280,00

Informações e inscrições pelo fones: 4436-6312  / 4436-4371

A diretora do Sindicato, Marilda Marin, durante assinatura do convênio, 
ao lado do Secretário de Desenvolvimento Econômico e de Turismo 

de São Bernardo do Campo, Jefferson da Conceição.

Sindicato faz convênio com Parque Estoril e Cidade da Criança
Sócios terão desconto de 40% nos ingressos

O Sindicato dos Bancários, em conjunto com outros sindicatos da Região,   
assinou convênio com a Prefeitura de São Bernardo do Campo, para 
que os associados possam ter desconto no ingresso do Parque Estoril 

e na Cidade das Crianças, ambos localizados na cidade. O desconto, de 40%, 
é para todos os sócios e seus dependentes.

Para Marilda Marin, diretora e Secretária de Formação do Sindicato, esse 
convênio é importante por proporcionar opções de lazer próximos de nossas 
casas. “Considero ótima essa iniciativa da Prefeitura de São Bernardo porque 
permite que mais de 250 mil trabalhadores vinculados aos sindicatos da Re-
gião, possam usufruir de um lazer saudável sem gastar muito”, argumenta 
Marilda.

O secretário de Desenvolvimento Econômico e Turismo de São Bernardo 
do Campo, Jefferson da Conceição, também tem a mesma opinião. “Essa 
parceria é uma maneira de beneficiar os trabalhadores da Região que, muitas 
vezes, buscam opções de lazer fora do ABC”, disse Jefferson.
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Para ter direito aos descontos, o sócio pre-
cisa antes retirar uma autorização na sede do 
Sindicato. 

Parque Estoril
Rua Portugal, 1100 - Riacho Grande 
De quarta a domingo das 9h às 17h

Informações (11) 4354-9087

Cidade da Criança
Rua Tasman, 301 - Jardim do Mar
De terça a domingo das 9h às 17h

Informações (11) 4330-6998


