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Trabalhadores
comemoram
0 1° de Malo

O 1° de Maio da CUT foi comemorado de forma
descentralizada neste 2008. Houve atividades em S&o Bernardo
do Campo, S&o Paulo e Guarulhos. Nos trés locais ecoaram as
reivindicacgdes pela reducdo da jornada de trabalho sem
reducdo salarial e pela ratificacdo das convengdes 151 e 158 da
Organizacao Internacional do Trabalho (OIT).
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Plenarias
Para os funcionarios do Banco do Brasil dia 8

Nesta quinta-feira serd realizada plenaria no Sindicato para os bancarios do Banco do Brasil. Serdo tratados temas como
campanha salarial, eleicdes da Previ, desvio de funcédo e ndo pagamento de substituicdo e importancia da vitoria na Cassi.
Compareca. Dia: 8 de maio — quinta-feira - Horario: 18h30

Para os delegados sindicais da Caixa Federal dia 14

Havera plenéria no Sindicato com os delegados sindicais e representantes das unidades sem delegados para discutir o
resultado da Ultima negociacdo com a Caixa Federal. Essa atividade é preparatoria para a plenaria nacional que havera no dia
16, em Brasilia. Dia: 14 de maio — quarta-feira - Horario: 18h30

Local: Sindicato dos Bancarios do ABC — rua Cel. Francisco Amaro, 87, Centro, Santo André.
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Afubesp: eleita Chapa 1
-Compromisso

A direcéo escolhida estara
a frente da entidade nos
proximos trés anos; posse
sera dia 15

De 15a 17 de abril foi realizada eleicao
para a diretoria da Associagdo dos
Funcionarios do Grupo Santander
Banespa, Banesprev e Cabesp
(Afubesp). A Chapa 1 — Compromisso,
na qual estéo trés diretores do Sindi-
cato, recebeu 5.509 votos, o que re-
presenta 97,13% do total. Também
foram registrados 126 votos em bran-
co e 37 nulos. A posse oficial da nova
diretoria estd marcada para 15 de
maio.

Eleicbes do Economus
vao até 9 de maio

As eleicbes para o fundo de penséo
Economus - Instituto de Seguridade
Social dos Funcionarios da Nossa
Caixa - tiveram inicio em 29 de abril e
se estendem até 9 de maio para definir
0s dois novos representantes dos par-
ticipantes ao Conselho Deliberativo e
um novo ao Conselho Fiscal. A direto-
ria do Sindicato apdia as candidaturas
de Antonio Saboia Barros Janior e
Itamar de Souza Menezes para o Con-
selho Deliberativo e Francisco Vianna
de Oliveira Junior para o Conselho
Fiscal. Podem votar os participantes
ativos e assistidos.

Em setembro deste ano o Economus
ird completar trinta anos de existén-
cia, com um patriménio de R$ 3,2 bi-
Ihdes, superando o da Nossa Caixa,
que apresentou em seu balanco de
2007 pouco mais de R$ 2,7 hilhdes.
Esse resultado € fruto principalmente
da contribuicdo dos cerca de 17 mil
funcionérios.

Plano de Cargos e Salarios: finalizada
proposta para a unificacao das tabelas

Banco respondeu reivindica¢bes dos empregados apresentadas nas reunides anteriores

No ultimo dia 30 foi realizada
nova negocia¢do dos representan-
tes dos bancarios com a Caixa Fede-
ral. O assunto principal foi a unifi-
cacdo das tabelas do Plano de Car-
gos e Salarios (PCS). A Caixa negou
reivindicagdo dos trabalhadores
sobre a aplicacdo do indice dos R$
30 de 2004 para calculo do teto da
nova tabela, mantendo sua propos-
ta de incluir apenas as VPs SP (1/3)
e tempo de servigo (1/12). O motivo
alegado para a negativa foi aumen-
to de custos.

A Caixa aceitou a demanda dos
trabalhadores referente ao paga-
mento dos R$ 30 para os que ganha-
vam mais de R$ 1.500 em 2004 cor-
rigidos de acordo com 0s reajustes
de 2005 a 2007 (correspondentes a
16,3%), elevando o valor para R$
34,90. Também aceitou a possibili-
dade de inclusdo dos Técnicos Ban-
carios Superiores (TBS) na nova ta-
bela. Esses trabalhadores desistiri-
am de sua condicdo e passariam a
ser Técnicos Bancarios regulares,
sendo enquadrados numa referén-
cia compativel com seu nivel salari-
al. Assim, passariam a poder ocu-
par cargos em comissao.

Em resumo a proposta da Caixa
para a criacdo da tabela unificada
do PCS é a seguinte:

-Quantidadedeniveis: 72 (de 201
a 272);

- Piso: R$ 1.244,00 (ref. 201, equi-
valente ao valor atual da ref. 101 do
PCS 98);

- Teto: R$ 3.700,00 (ref. 272, equi-
valente a referéncia 95 do PCS 98 +
1/3 equivalente a VVP-Salario Padrédo
e +1/12, equivalente a VP-Tempo de
Servigo + R$ 34,90 da Campanha de
2004 + R$ 28,10, a titulo de
arredondamento);

- Intersticio: 1,5470547%;

- Pagamento de R$ 34,90 para os
gue ganhavam menos de R$ 1.500
em setembro de 2004, antes de mi-
grar para a nova tabela;

-Retomadadapromogéo por me-
recimento com critérios definidos
em negociagao;

- Possibilidade de migragdo dos
técnicos bancarios superiores;

- Obrigatoriedade de desisténcia
de acdes e direitos colidentes, a se-

rem definidos em negociacao;

- Obrigatoriedade de ndo estar o
empregado nos planos de beneficio
da Funcef Reg ou Replan.

PLR

Um texto enviado aos emprega-
dos por meio da intranet do banco
daaimpressdo de queamudancada
Participacdo nos Lucros e Resulta-

dos era fato ja consumado, o que
nao procede. “Repudiamos essa for-
ma de divulgacdo utilizada pelo
banco como também a proposta de
PLR apresentada”, afirma a
presidenta do Sindicato.

Mais detalhes sobre o resultado
da negociacdo em nosso site
www.bancariosabc.org.br.

Com informac@es da Fenae

Delegados sindicais sao escolhidos
na maior eleicdo do ultimo periodo

No dia 14, as 18h30, no Sindicato, ocor-
rera a posse dos delegados sindicais
eleitos na Ultima sexta-feira (2). “Essa
foi a maior elei¢do dos Ultimos anos na
Caixa, sendo trinta e um delegados elei-
tos, entre titulares e suplentes, em vinte
e trés agéncias”, comemora Maria Rita
Serrano, presidenta do Sindicato. “Esse
resultado demonstra a for¢a da organi-

Nome / Lotagéo / Situacdo ( * )

zacdo no ABC: 70% das unidades estao
representadas”, completa Rita. Caso
bancarios de agéncias sem delega-
dos eleitos desejem se candidatar € s6
encaminhar a ficha de inscricdo ao
Sindicato: seré aberto edital especifico
e realizada eleicdo no local de traba-
Iho. Confira, abaixo, a relagdo dos can-
didatos escolhidos.

Evaldo Marcos A. dos Santos - ABC Plaza - suplente
Mariana Dantas Pissuto - ABC Plaza Shopping - titular
Dionisio Caramelo Castanheiro - Baeta Neves - titular

Rafael Longo Giolo - Baeta Neves - suplente

Filipe Roberto Lima Bedani — Canhema - suplente
Jodo Alexandre C. Rocha — Canhema - titular

Aymore Cunha Gongalves — Carijds - titular
Vitor Nascimento Martin—Jagatuba- titular
Emerson Pinto de Mesquita—Jd. ABC - titular
Ronny Peterson da Costa — Magndlia - titular
Ricardo Castellini—Maua - titular

André Baldi de Luccas - Parque das Nagdes - titular
Marcio de Aimeida Valle Rego — Paulicéia - titular
Jodo Rosa Martins Filho - Praca da Biblia - titular

Hugo Saraiva Martins — Piraporinha - titular

Jaqueline de Aquino Mazzaro — Piraporinha - suplente

Aparecida de Jesus Silva - PV Bardo - titular
Raquel de Oliveira Arraez - Rib. Pires - titular

Marcio Campos de Lima - Santo André - titular
Pedro Henrique da Silva - Sdo Caetano do Sul - titular
Benedito Pereira de Matos - Senador Flaguer - titular

Alexandre Hissati Hiraga — Utinga - titular
Marisa Yukaria Miyano — Utinga - suplente
Rafael Silva Hoshino - V. Assis - suplente
Rafael de Moraes Viana - V. Gilda - titular
Danilo Erreria de Goes - VI. Gerty - titular
Florivaldo Azevedo - VI. Pires - titular
Andréa Regiane Ribeiro - V. Assis - titular

Parabéns aos
delegados
eleitos

Posse dos delegados sindicais
Dia: 14 de maio — quarta-feira
Horario: 18h30

Local: Sindicato dos Bancarios do
ABC —rua Cel. Francisco Amaro,
87, Centro, Santo André.

Jodo Geraldo Rodrigues Ribeiro — PV Rudge Ramos

José Antonio Fonseca - PV Rudge Ramos

(*) Aeleicao na Caixa de Rudge Ramos foi realizada no dia 5 e até o fechamento desta edi¢éo ndo havia

oresultado, que seradivulgado posteriormente.
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1° de Maio dos trabalhadores

Jornada menor e mais respeito marcaram reivindicagcdes nos atos da CUT em S&o Paulo,

Guarulhos e Sao Bernardo; novo sindicalismo completa 30 anos

O 1°de Maio da CUT foi come-
morado de forma descentralizada
neste 2008. Nos trés locais, ecoa-
ram as reivindicagdes pela redu-
¢cdo da jornada de trabalho sem
reducéo salarial e pela ratificacio
das convengdes 151 e 158 da Or-
ganizacgao Internacional do Traba-
lho (OIT). Ambas convencdes di-
zem respeito diretamente a digni-
dade do trabalhador. A 158 difi-
cultaademissdoimotivada,ea 151
trata da organizacado dos servido-
res publicos em todos os niveis.

As atividades da CUT aconte-
ceram em Sao Paulo, no autédro-
mo de Interlagos (zona Sul da ca-
pital), Guarulhos e S&o Bernardo.
Nesta ultima, o ato ganhou peso
também por sua importancia his-
torica;: ha exatos trinta anos, 0s
metallirgicos comegavam na
Scania uma greve que se tornaria
simbolo de um periodo de mu-
dancas para os brasileiros. Nascia
um novo sindicalismo, compro-
metido com os interesses dos tra-
balhadores e com a democracia no
Pais. Na sequiéncia, seria fundada
a CUT, central que hoje redine cen-
tenas de sindicatos brasileiros. “E
mais um 1° de Maio de comemo-
racdo e muita luta”, aponta Ageu
Ribeiro, secretario de Imprensa do
Sindicato. A entidade foi uma das
organizadoras do evento e seus

Dino Santos

A presidenta do Sindicato, Maria Rita Serrano, e a secretaria de Financas da entidade, Marilda
Marin, com o recém-eleito presidente do Sindicato dos Metaltrgicos do ABC, Sérgio Nobre,
durante o0 1° de Maio em Sao Bernardo

diretores participaram do ato em
S&o Bernardo.

Jornada - Lancada em janeiro
passado, a campanha pela redu-
¢do da jornada teve por objetivo
recolher cinco milhdes de assina-
turas para aprovar a Proposta de
Emenda Constitucional 393, que
reduzird a jornada oficial de 44
para 40 horas semanais. A PEC
deverd ser entregue ao Congresso
Nacional no préoximo dia 28,
guando as centrais realizardo atos
em todo o Brasil.

A luta pela jornada de 40 horas
¢ antiga e atravessou todo o século
passado no Pais. Embora algumas
categorias ja tenham conquistado

melhores condi¢des (como € o
caso dos bancarios), muitas ainda
vao além desse patamar. O estabe-
lecimentodas40horasgerariadois
milhdes de novos empregos se-
gundo estudo do Departamento
Intersindical de Estatistica e Estu-
dos Socio-Econdmicos, Dieese.
Além de exercitar sua cidada-
nia, reivindicando melhores con-
di¢cBes de trabalho, quem compa-
receu ao 1° de Maio da CUT tam-
bém se divertiu. Entre os espetéa-
culos, nos trés locais, figuravam
opcdes de shows como os de Jodo
Carlos Martins e Orquestra
Bachiana Jovem, Leci Brandao,
Falamansa e Zé Geraldo.

Bradesco fatura alto enquanto
funcionarios do banco vivem no caos

Instituicdo tem lucro trimestral de R$ 2,1 bi; dentro das agéncias, porém, a realidade é outra

O Bradesco divulgou o lucro
liquido obtido no primeiro tri-
mestre deste ano: R$ 2,1 bi-
Ihdes, superando em 23% o va-
lor do mesmo periodo de 2007,
mas quando se trata de valori-
zar os funcionarios, responsa-
veis por esse resultado, a histo-
ria muda. O Sindicato tem re-
cebido varias denuncias de ban-
carios, entre elas humilhacdes
por parte de gestores, assédio

moral e falta de critérios objetivos
para promocdes e desligamentos.

“O banco tem se negado a ne-
gociar de forma séria sobre pon-
tos importantes para os funciona-
rios”, informa Gheorge Vitti, dire-
tor do Sindicato e funcionario do
banco.

Além disso, nos ultimos tem-
pos tem crescido a falta de trans-
paréncia nas demissdes sem justa
causa. “Observamos que 0s ban-

carios tém comparecido ao Sin-
dicato sem saber o real motivo
de sua demissao”, alerta Vitti.

“Outra reivindicagdo que fa-
zemos ao Bradesco refere-se a
critérios objetivos e transparen-
tes no Plano de Cargos e Salari-
0s para que os funcionarios pos-
sam crescer dentro da empresa
e planejar suas vidas”, completa
o dirigente sindical Elson
Siraque.

Emagrecacomsaude:
palestranodial5
S e °
R o
BALAN

Vocé ja fez dieta para emagrecer e ndo
adiantou? Quer eliminar alguns qui-
los e ndo consegue? Come mais do
que deveria? Entdo vocé esté convida-
do a comparecer a palestra “Faca as
pazes com a balan¢a” promovida pelo
Sindicato no dia 15 de maio. Entre os
assuntos que serdo abordados esta o
emagrecimento com salde e a ree-
ducacdo alimentar. Participe!

Dia: 15 de maio - quinta-feira
Horario: 19h

Local: Sindicato dos Bancarios do ABC
—rua Cel. Francisco Amaro, 87, Centro,
Santo André — telefone: 4993-8299
Por motivo de falta de energia néo foi
possivel a realizacdo dessa palestra
no ultimo dia 29, como divulgado ante-
riormente.

Sérgio Nobre € o novo
presidente do SMABC

Nos dias 22 e 23 de abril foi realizada
eleicdo para a nova diretoria do Sindica-
to dos Metallrgicos do ABC. A Chapa 1,
encabegada por Sérgio Nobre, foi eleita
com 97,1% dos votos validos e ir4 co-
mandar a entidade pelos proximos trés
anos. O Sindicato dos Metaldrgicos do
ABC é um dos grandes parceiros do
Sindicato dos Bancérios do ABC.

|decavaliamudancas
nastarifas

Comecou a vigorar no Ultimo dia 30 o
novo sistema de tarifas bancarias cri-
ado pelo Banco Central (BC) com o
objetivo de reduzir os abusos pratica-
dos pelos bancos. Criado em dezem-
bro passado, estabelece a padroniza-
¢ao na nomenclatura dos servicos co-
brados e um pacote composto por
operacdes basicas. Mas, apesar de a
iniciativa ter sido apoiada pelos 6rgaos
de defesa do consumidor, ndo devera
ter o efeito amplo desejado, segundo
avaliacdo do Instituto de Defesa do
Consumidor (ldec).
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Seja sindicalizado e fortaleca a sua categoria

E gracas a atuacdo do Sindicato
junto com a categoria, sempre en-
frentando novas lutas na busca por
mais direitos, que hoje os bancari-
os podem olhar para tras e come-
morar varias conquistas, tais como:

PLR — Até 1995 os bancarios ndo
recebiam parte do lucro dos ban-
cos. A partir dai a Participacao nos
Lucrose Resultados foi incluidaem
convencao coletiva nacional;

Tiquete-refeicdo — Foi resulta-
do da campanha de 1990;

Vale-alimentacao — Ao contré-
rio da cesta-basica, permite ao
bancéario comprar os produtos de
sua escolha. E conquista de 1994
e, como o tiquete-refeicdo, tem re-
ajuste anual;

Jornada de 6h — A jornada de
seis horas foi conquistada em
1933, apds muita pressao e dendn-
cias de um ambiente de trabalho
improprio a satude. Depois vieram
as lutas para o pagamento de ho-
ras extras (1957) e o fim do traba-
Iho aos sdbados (1963).

Ser sécio so fortalece ainda mais
a categoria na hora de enfrentar no-
vos desafios. E quanto maior o nu-
mero de filiados, mais forca e
representatividade o Sindicato tem
diante dos bancos. Ao se sindicalizar
vocé estard unido a milhares de ban-
cariosdispostosaampliarasconquis-
tas da categoria e a lutar por seus
direitos. E ainda garante servigos
exclusivos como convénios com va-
rios tipos de empresas, inclusive na
area de lazer. Vocé s6 tem a ganhar!

Atencao, bancario:
atualize seus dados

Sindicalizacio

S |

Atalizagio

Apresentado por

MATRICULA SINDICAL

u Aposentado

COD. DA EMPRESA

I ]

N_C'I'U'II_E 0o EMFHE_SA

[ TTTTTT]

COD.DA UNIDADE

UNIDADE DE TRABALHO

[TTTH LI T

FUNGAD

L[ 1 ] iyl y Il 00 0w i

Sl T W R V] B 19T eel Flee[Wiimie T T T ]

NOME

O e

ST T T T T T~y [ [ ] ]

NATURAL DE

T A O I O Y ) A O P o O

ESTADO CIVIL
[T T T T T

| LT 1T ] HEE

NASCIMENTO .
sexo [ M [ ]F

RG
[T 1 T T T seifisir [ T

ENDEREGO (Av., Rua e Namero completos)

ORGAD EMISSDR CIC

LI ) imly] | by | [ |

L1 [ | [eieisf | | JiShsie] |

| ISl

BAIRRO
HEEE Iy e

CIDADE
] | e Ymiawiea | | 4T | [ ] 1|

ESTADO CEP

TELEFONE - FIX0 TELEFONE - CELULAR

[T CITTTI-[]

e 155015 8 0 1 0 ) O (1 I I

CORREIO ELETRONICO PESSOAL

HEEE | o e -l

S P= = ) | | |

CORREID ELETRONICO PROFISSIONAL

[ [ T T o <IN AL i 4]

18 ) P

DATA DE ADMISSAD

MATRICULA FUNCIONAL

T i HEEEN

ENDEREGD COMERCIAL (Av. Rua & Nimera completo) CIDADE
EEEEEEEEEEEEEEEEEEER Pl Ll B TIET ]
TELEFOMNE COMERCIAL FaX
HEEEEEEEEEEERER HEEEEREEREN
Santo André, de de

O Sindicato orienta aos bancarios
socios que mantenham sempre
atualizados junto & entidade dados ki
como endereco, telefone e e-mail,
para que possam receber mensal-
mente a Revista do Brasil e noticias de
interesse da categoria. Envie mensa-
gem eletronica para a Secretaria Ge-
ral (sgeral@bancariosabc.org.br) ou
ligue no Sindicato (4993-8299) e faca
sua atualizacdo.

Pelo presente, autorizo o desconto das mensalidades em minha folha de pagamento, de acordo com a leghlacha em vigor bem como as deliberaches de
assemblédas, em favor do SINDICATD DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMD FINANCERD DO GRANDE ABC

MATRICULA FUNCIDNAL

UHIDADE
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Rua Coronel. Francisco Amaro, 87, Centro, Santo André - www.bancariosabc.org.br - Fone: 4993-8299
Entregue esta ficha para o diretor de sua base ou envie por fax (4993-8290).
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