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PRINCIPAIS REIVINDICACOES mmﬂmw et
CAMPANHA 2011/2012 |

Pauta geral dos bancarios

Reajuste 12.8% (5% de aumento real mais inflagio
Salarlal projetada de 7,5%)

PLR Trés salarios mais RS 4.5 mil fixo

Piso Salario minimo do Dieese (RS 229751}
Vale

alimentagdo Salario minimo nacional (R$ 545,00}

Outros Inclusao bancaria, combate as terceiriza-
coes @ 3o assédio moral, aprovacdo da
Convencao 158 da OIT, fim das metas abu-
sivas & igualdade de oporfunidades
Auxilio creche/baba no valor de um salario
minimo
Emprago decente com melhores condicies
de trabalho

A categoria bancdria é a tinica que tem uma

Pauta especifica dos corvencio nacional colefiva que envolve

empregados da Caixa empresas piiblicas e privadas. Essa é a nossa

Fim do descomissionamanto stbitrario maior conguista e deve ser mantida.»

Fim do voto de minerva na Funcef Maria Rita Sarrana
presidenta do Sindicato dos Barcarios do ABC

Meihorias no Sadde Caixa

Contratacao de mais empregados
Isonomia entre antigos e novos empregados
Cumprimento da jornada de trabaiho & fim das fraudes no Sipon

Recomposicao do poder de compra dos salarios —d 4 ' Agencta Parque NEQDES
0 Comando Nacional dos Bancérios, coordenado pela Contraf-CUT, entregou & Federa¢io Nacdonal dos Bancos (Fenaban) no

Pagamento do tiguete e da cesta alimentacéo para todos os aposentados e pensionistas
Presudenta do Smdlcato realiza
e | reuniées nas agéncias do ABC

A pauta especifica da Caixa foi entregue par a diregiio do banco no dia 16

A histéria das lutas e conquistas dos trabalhadores da Calxa esta sendo contada pela presidenta de Sindlcate dos Bancarios do ABC,

Para ler a minuta geral da categoria @ a especifica da Caixa na integra visite o site: www.bancariosabc.org.br Maria Rits Serrana, que durante os encontras ressalta a importancia da organizacao sindicsl e da participagio do bancirio nessas conguistas
“E muito importante que todos soibam gue os beneficios gue temaos hoje sdo frutos de anos de mobilizacio, orponizocdo, lute e resisténcio™,
BTG DOS Presidenta: Maria Rits Serrano - Diretor de Imprensa: Gheorge Vittl Holovatlek diz Rita,
lormalistas Responsavels: irivalda T. Cristofali (MTE 57.406) & Dolores Puertas [MTh 23.954) s diretores Adalto Pinto, lorge Furlin e Inéz Galardinovic também estio realizanda discussfes nas agéneias. Ebom lembrar gue maks
Sede: Rua Cel. Francisco Amare, 8 - Centro - 5anto André - 5P - CEP 05020-250 - Fone; (11) 4993-8289 - Fax: (11) 4993-2200 de B0% dos funcionarios da CADA no Grande ABC sio sindicalizados e esse & o grandemotive da nossa arganizacdo e forga:

|u'.H::.l.:4|:-'|!: = Impress3a: MSA - Tiragem: 1700 exemplares - Site: waww. bancanosabe.orgbr - E-mail: imprensa@bancariosabe.arg.br A pauta de reivindicartes da Campanha, deste ano, tambem & exposta pela presidenta durante a reuni@o, (vide pdging 4)
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TRABALHADORES DA CAIXA - UMA HISTORIA DE LUTAS E CONQUISTAS

Mais uma Campanha Nacional dos Bancdrios se inicia. E hora dos funciondrios entrarem em cena na defesa por melhores condigbes de trabatho.
E 0 momento do trabalhador da Caixa unir forcas para continuar a sua trajetdria de lutas e conquistas, que vem de longa data.

e

Depois de umano de luta,
os trabathadoras
conguistem o direlto a
sindicalizagso, jornada de
smis haras @ passam a ser
bancarios.

Empregadas se sindicalizam
am massa am todo o pais,

)0 @ 20

DECADA DA RESISTENCIA

T —— —
Companha em Defesa dos Bancos Publicos realizoda
pefos Sindicatos do pals - 1995

1980 - Fernande Collor de Melle assume a presidéncia, com o discurso de cega aos marajas, dentre eles, os funclondrios de estatais alegando gue tinham altas
salarios & gué essas empresas erem deficltarlas 2, por essa razlo, deverlem ser privatizadas, Com tsso [nleia-se o processo de privatizacia das grandes empresas
publicas brasileiras, como por exermnplo a Vale da Rio Doce, Companhia Siderirgica Naclonal, Usiminas, Sistermna de Telefonids e Energla e bancos. A realidade maostrou
que todas essasem presas amm viavels economicamente @ que o discurse do Callor, era falso e tinhe por interesse favorecer o5 empresarios,

1985 - Fernando Henrigue Cardoso consalida o processo de privabizacio com destaque para o4 bancos, 5o privatizados guase todas os bancos plblicos do pals camo
o Meridional, Minas Caie, Banespa, Baner| sntre autros & inicia-ss asgrandes fusBes de bancos privadaos, sumentands o desemprege no setor, Grages ao processo da
resizténcia dos trabalhadores & do apoio da populagio a Caixa, Banco do Brasil e Petrobras continuaram plbdicas, O custo da luts em defesa de que essas empresaz se
mantivessam publicas, para os funcionarics e @ populagio foi alte. Os empregades ficaram angs sem reajuste salaral com pardas da dirgitos 2 demissoes e as
empresas deixaram de ser um instrumenio da politica de desamwolvimento para o peis. Diante dessa situag3o os trabathadores e os sindicatos estiveram unidos
fazendo campanha em defesa dos bances publices & realizando paralisapSes & manifestagies pelo emprego & condigSes de trabalho dignas. Fara se ter uma ideia &
tustrar essa situagdo, no final dos anas 50, no pats a Calka tinha emtorno de 45 mil trabalhadores e no ABC, 450 Atuzlmente, 530 85 miltrabathadores e 1100 ro ABC.
1988 - A Caixa edita 3 normativa RH 008, que previa a demissac imotivada e, nesse mesmo ang, abre concurse para tecnice bancario semros mesmoes direftos dos
trabalhadores da ativa, Foi o dpice do atague do governo 3os trebalthadores. Muitos foram demitidos e, samente depois de 10 anos da persisténcia, o movimanta
sindical conseguiu a reintegracio da maiorlz desses empregados.

s Funciondrios da Caixa eram con-

siderados econamiarios cem |or-
nada de & horas sem direits &
sindicalizag®o, enquants as ban-
carios tinham, desde 1933, jornada
diaria de seis horas.
1985 - E realizado o 1% Congresso
Mecional dos Empregados, que uni-
fica a luta @ aprova a minuta de rei-
vindicacies & organits a malar pa-
ralisaggo de histéria dos traba-
fhadores da Caika.

2000 - O movimento sindlcal muda & estratégia
pera-a unificagdo das cempanhas salarisis dos
bancos plblicos e privados que ate entio eram
feitaz separadamente,

2002 - Eleido do presidents Lula que ao
assumir, diferents dos governos anteriored,
fartalece as empresas pubiicas vtilizando-as co-
mo instrumento para desenvofvimento econd-
mico & social do pais. Com a nova politica eco-
némica o pais eresce gerando amprego e renda
melhorandoascendigdes de vida da populagao,
2003 — Diante desid nove canjunturs & cam
muita luta & greves.os bancarios, & partir da pri-
meire Campanba Unificada, tomegam a ter
congulstas importantes.

2004/2010 - Desde 2004 todas as Campanhas
Salariais foram fechadas com aumento real da
salério, senda que em 2010, fal de 3,08%, o malar
indice real da histdra dos bancarios: A dis-
tribuicio da PLR e da piso vam tendo aumento
zignificativo & cade ana &, em 2010, congquis-
tamos o Unico acordo de combate ao Assédio
Maoral de uma categoria no Brasil,

MNa casa especifico dos empregados da Calia, as
vitgriasvem sendosignificativas:

+ Conguista da PLR & partir de 2003, sendo que
&m 2010 a Cabia distribulu 19% da luers liguida,
maiorindice de todos os bancos.

» Plarva de cargos e silarios novo & APIP, gerando
Isgnarmia para o5 técnioos bancarkas

Cesta alimantagio

+ 138 cesta alimentagio

' Licenga maternidade de seis meses

- Reestruturagac do planc de fungdes e
gratificagies

' Retorna da promocdo par mérito

Este ano a Campanha
50 estd comegando.
O resultado depende
da luta e organizacac
dos trabalhadares:
Participe II

Veja na pigina 4
as principais
reivindicacoes
para 2011

"Em 32 anos de
Caixa este ¢ o men
dia de

falta, do qual muito

e orgulho”,

Frase de um ampregado
da CANGA duranie
greve de 1985,



