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Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo o do Grande ABC - Filiado a Fetec SP/CUT e ContrafiCUT

Correspondente bancarlo
prejudica categoria e
dlscrlmm a‘cllentes

: '‘Campanha de Sindicalizacao 2011 continua.
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Itad

Sindicato consegue
reintegracao de
funcionaria do Itau

Inss concedeu auxilio
doenca/acidente para bancaria

Sindicato dos Bancéarios do ABC
mconseguiu a reintegracdo de uma

funcionaria do Banco Itad que,
mesmo doente, havia sido demitida. A
bancéaria passou pela pericia do INSS que
concedeu o Auxilio Acidente/Doenca B91 o
que caracteriza que a doenga foi adquirida
dentro do ambiente de trabalho, portanto
teria estabilidade e ndo poderia ser demi-
tida.

“E importante destacar que, quando o
funcionério adoece no ambiente de trabalho,
o0 causador deste adoecimento € o proprio
trabalho, ou seja, 0 banco e, sendo assim, tem
aresponsabilidade com o trabalhador para que
ele retorne ao trabalho em perfeita condicbes
de saude”, explica Adma Gomes, secretaria de
Saude do Sindicato.

“Essa bancaria, que trabalha em uma
agéncia de Santo André, procurou o Sin-
dicato para intervir nesta situacao e, nés
como entidade sindical, defendemos todos
os trabalhadores e, os que estao adoecidos
estdo em condi¢6es mais vulneravel”, diz
Elaine Meirelles, diretora do Sindicato e
funcionaria do banco.

E muito importante que os bancéarios
entendam e busquem seus direitos através
do Sindicato e, no caso dos que se en-
contram adoecidos, procurem o departa-
mento de Salde e Juridico da entidade para
que fiqguem em condic¢des de trabalho e
mantenham seu emprego.
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Banco do Brasil/Nossa Caixa

Rede nacional da CASSI podera ser utilizada por
funcionarios incorporados da Nossa Caixa

Luta das entidades sindicais garante essa conquista para o0s bancarios

s funcionérios incorporados da Nossa
E Caixa conseguiram, através da luta dos

sindicatos, uma importante conquista
apo6s um ano do fim do acordo de Reciprocida-
de entre Economus (Instituto de Previdéncia
dos Funcionarios da Nossa Caixa) e CASSI (Caixa
de Assisténcia dos Funciondrios do Banco do
Brasil). Agora, os trabalhadores incorporados,
tanto da ativa como aposentados, poderdo
utilizar a rede de credenciados da CASSI
disponibilizada fora do estado

3464-7700 para solicitar autorizacdo que
garantird o pronto atendimento juntamente
com a carteirinha do Economus.

UNI AMERICAS

Intermediado pela Contraf/CUT, a UNI
Ameéricas assinou, no dia 30 de maio, com 0
Banco do Brasil, o primeiro acordo com uma
empresa do sistema financeiro no continente

americano. Esse convénio

de Séo Paulo.

“Esta € uma importante
conquista para os trabalhadores
oriundos da Nossa Caixa, € mais
um passo para a igualdade no

Esta é uma importante
conquista para 0s
trabalhadores oriundos
do banco Nossa Caixa

garante aos bancérios do
BB que trabalham em to-
dos os paises das Ameéri-
cas, direitos fundamentais
previstos nas declaracoes

tratamento dos funcionarios”,
diz Marilda Marin, diretora do Sindicato.

E bom lembrar que dentro do estado de S0
Paulo, o atendimento continua nos mesmos
parametros praticados atualmente.

Neste primeiro momento ndo haverd
distribuicao de carteirinhas e, para utilizar os
servigos, o funcionério ou dependente devera
entrar em contato com a Central de Aten-
dimento do Economus através do telefone (11)

Santander

da Organizacéo Interna-
cional do Trabalho (OIT), entre eles, o de
sindicalizacao e livre organizacdo sindical.

A UNI Américas é a representacao re-
gional da UNI Sindicato Global, entidade a
qual a Contraf/CUT é filiada e que retne
mais de mil sindicatos e mais de 22
milhdes de trabalhadores do setor de ser-
vigos em 160 paises de todos os continen-
tes.

Acao judicial movida pelo Sindicato, fecha
PAB do Santander em SBC

Banco cumpre determinacdo da justica e ndo abre posto aos sdbados

p6s a vitéria do Sindicato dos
m Bancéarios do ABC em agdo movida

contra o Banco Santander, que de-
termina ao banco que néo utilize méo de
obra dos bancérios aos sdbados no
PAB do Pago Municipal de S&o
Bernardo do Campo, o Santander
resolveu cumprir a determinagédo da
justica fechando o posto aos sa-
bados.

“0O Santander entrou com recurso
mas o Sindicato ndo poupou esforgos
para fazer com que o banco
cumprisse a determinagdo da justica,
no entanto, ainda estamos de olho e
0 nosso Departamento Juridico esta
acompanhando de perto esta
fl situacdo”, diz Orlando Puccetti Jr,
secretario Juridico do Sindicato.

ASSALTO

No dia 26 de maio o PAB do Pago Munici-
pal de S&o Bernardo foi novamente
assaltado. O posto, que atende das 7h as 19h,
ja havia sofrido um assalto ha exatos dois
meses, no dia 26 de margo. “Ficamos
indignados com essa situacdo, pois nada
mudou neste PAB no quesito seguranga e 0s
funciondrios continuam inseguros. Esses dois
Gltimos assaltos aconteceram fora do
expediente normal dos bancos, sendo que o
de margo, aconteceu em um sabado”, diz Eric
Nilson, secretario Geral do Sindicato dos
Bancéarios do ABC. “A responsabilidade de
evitar esses assaltos é do banco e perce-
bemos pouco investimento com medidas de
prevencdo eficientes por parte da empresa”,
finaliza.
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Sindicalizacao
Campanha de Sindicaliza¢do continua

A Campanha de Sindicaliza¢éo 2011 do Sindicato dos
Bancarios continua a todo vapor. Vocé que ainda nao é sécio,
nédo pode ficar de fora. Sindicalize-se e aproveite todos 0s
beneficios que o Sindicato oferece.

E vocé que j& é filiado, ndo deixe de participar
indicando novos sOcios e concorrer a varios prémios.

SOCIO QUE INDICAR UM NOVO SOCIO TEM MAIS
CHANCES DE GANHAR OS PREMIOS

Basta ser sindicalizado que vocé ja estard concorrendo aos prémios da
Campanha de Sindicalizacdo 2011 por meio de sua matricula sindical. E,
ainda, podera aumentar suas chances de ser sorteado, caso apresente
novos socios. Entdo, filie-se ou, se j& for sdcio, traga mais associados para
fortalecer a luta da categoria e concorrer a prémios.

Vocé podera ganhar:

e Cruzeiro Nacional - 7 dias — pacote turistico com direito a um
acompanhante

e Viagem a Jodo Pessoa — 8 dias — pacote turistico com direito a um
acompanhante

e Tablet Ipad 32GB com Wi-Fi e 3G
e TV 32 polegadas Led Full HD

e Camera digital

e Netbook 10"

e Smartphone

e Carro 0 KM, motor 1.0

CONVENIOS

Aproveite os descontos em
faculdade e pos-graduacao, escolas
de educacao infantil, cursos de
idiomas, tratamento dentario,
psicologico, farmacias e até na
hora do lazer, em parques de
divers@es, hotéis e pousadas.
Sendo sindicalizado tudo
isso € possivel.

O Sindicato tem convénio com
varias instituicdes, o que
proporciona 6timos e exclusivos
descontos aos associados.
Veja no site
www.bancariosabc.org.br
todos os convénios que
oferecemos.

SELO AGENCIA 100% SINDICALIZADA

As agéncias que no decorrer da campanha de sindicalizacdo
atingirem 100% de sécios tedo direito a uma contribuicdo para a

festa de fim de ano da unidade, de acordo com a seguinte propor¢ao:
agéncias com até 10 empregados receberdo R$ 150,00 €,
superior a 10, ganharé@o R$ 300,00.

CENTRO DE FORMACAO

O Centro de Formacdo do Sindicato oferece varios cursos e os bancarios
sindicalizados, além de terem 50% de desconto, podem parcelar o pagamento em até
5 vezes. O Centro de Formacé&o funciona na Sede Social na Rua Xavier de Toledo, 268 —

Centro — Santo André.

As inscricdes para 0s préoximos cursos ja estao abertas
pelo telefone 4993-8299. Veja abaixo a programacao:

Estratégias de Negociacdo e Vendas

Carga Horéaria 24 Horas

Inicio 13/06/2011 Término 22/06/2011

22 a 52 Feira das 19h as 22h

Valor do Curso R$ 450,00 - Sécio R$ 225,00

Curso Preparatério Exame CPA-10 ANDIMA
Carga Horéaria 45 Horas

Inicio 13/06/2011 Término 04/07/2011

22 a 62 Feira das 19h as 22h

Valor do Curso R$ 800,00 - S6cio R$ 400,00

Curso Preparatério Exame CPA-20 ANDIMA
Carga Horaria 48 Horas

Inicio 04/07/2011 Término 25/07/2011

22 a 62 Feira das 19h as 22h

Valor do Curso R$ 1.000,00 - Socio R$
500,00

Matematica Financeira HP12C

Carga Horéaria 24 Horas

Inicio 04/07/2011 Término 14/07/2011

22 a 52 Feira das 19h as 22h

Valor do Curso R$ 500,00 - Sécio R$ 250,00

Curso Preparatério Exame CPA-10 ANDIMA
Carga Horéria 45 Horas

Inicio 05/007/2011 Término 26/07/2011

22 a 62 Feira das 19h as 22h

Valor do Curso R$ 800,00 - Sécio R$ 400,00

Estratégias de Negociagédo e Vendas

Carga Horéaria 24 Horas

Inicio 18/07/2011 Término 28/07/2011

22 a 52 Feira das 19h as 22h

Valor do Curso R$ 450,00 - Sécio R$ 225,00
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SINDICATO DOS

Seja sindicalizado e fortalegca a sua categoria
Entregue esta ficha para o diretor de sua base ou envie por fax (4393-8290). Sua filiagio ao Sindicato
proporcionara uma série de vantagens para vocé, além de fortalecer a representatividade da
categoria. Entre nesse lime: sindicalize-se!

BANCARIOS-CUT !
[ ] sindicalizaiio [ ] Atualizagao [ | Aposentado MATRICULA SINDICAL
Apresentado por TT T 111 11-0
COD. DA EMPRESA NOME DO EMPRESA
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CORREID ELETRONICO PROFISSIONAL
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DATA DE ADMISSAO MATRICULA FUNGIONAL
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ENDEREGO COMERCIAL (Av. Rua e Nimero completo) CIDADE

| Y Y N O S ) I N ) S ENEEEEEEEEEE
TELEFONE COMERGIAL FAX

N T O I Y 0 il O O O I A N
Santo André, de de

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —— — — — — —

Pelo presente, autorizo o desconto das mensatidades em minha folhn de pagamento, de acorde com o leghlacho em vigor bem como as deliberagies de
assembléias, em favor do SINDICAD DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMD FINANCEIRD DO GRANDE ABC

HOME MATRICULA FURCIOMAL

EMPRESA UNIDADE ASSINATURA:

Rua Coronel. Francisco Amaro, 87, Centro, Santo André - www.bancariosabc.org.br - Fone: 4993-8299 - Fax: 4993-8290
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Precarizacao

Correspondente bancario prejudica
categoria e discrimina clientes

Todos perdem, bancérios, clientes e funcionarios dos correspondentes

s recentes resolucdes do Banco Central
mem relacdo aos correspondentes

bancarios, além de ser uma ameaga
contra o futuro da categoria, colabora para a
precarizacdo do trabalho e para a excluséo so-
cial. As resolucdes 3954 e 3959, de 24 de
fevereiro e 31 de marco de 2011 respecti-
vamente permitem que qualquer empresa,
publica ou privada, poderd atuar como
correspondente, podendo, até mesmo, ter essa
atividade como a principal.

Além disso, os correspondentes terdo suas
funcdes ampliadas, passando a oferecer
prestacdo de servicos de atividades de
atendimento a clientes e usuérios dos bancos,
inclusive recebimentos e pagamentos e
encaminhamento de cartfes de crédito. Com
iS50, 0S bancos ndo terdo mais interesse em
abrir agéncias, pois poderdo criar empresas
para atuar como correspondente bancério.

Para a Confederacao Nacional dos Bancarios
— Contraf/CUT, essas normas violam a
Constituicao Federal pois estaria legislando em
substituicdo ao Congresso Nacional. O Banco
Central, por usa vez, justifica que essas
resolucdes visam ampliar 0 acesso aos bancos
em todas as localidades para melhorar a

O deputado federal Ricardo Berzoini
(PT-SP) apresentou no plenario da Camara
dos Deputados, um Projeto de Decreto
Legislativo com o objetivo de revogar essas
recentes resolucdes do Banco Central.

inclusdo social. “Essas normas irdo ocasionar
justamente o contrario, ou seja, a exclusao so-
cial e aumento da discriminacdo, pois
permitem que os bancos afastem das agéncias
os clientes de baixa renda”, diz Maria Rita
Serrano, presidenta do Sindicato dos Bancarios
do ABC.

Na avaliacdo das entidades sindicais essas
normas ampliam a terceirizacdo do sistema
financeiro e flexibilizam as relacdes de
trabalho. “Os funcionérios desses correspon-
dentes executam fungdes de bancarios, no
entanto recebem saldrios inferiores e ndo
usufruem dos beneficios previstos na
Convengdo Coletiva da categoria”, explica
Maria Rita.

BERZOINI

O deputado federal Ricardo Berzoini (PT-
SP) apresentou no plenario da Camara dos
Deputados, um Projeto de Decreto
Legislativo com o objetivo de revogar essas
recentes resolugdes do Banco Central. Essa
proposta conta com o apoio do movimento
sindical bancario.

O projeto “susta a aplicagao dos artigos
1°a 21, dos incisos | e 1l do artigo
22, e do inciso Il do artigo 23 da
Resolugcdo 3.954, de 24 de fe-
vereiro de 2011”, do Banco Cen-
tral”. Na prética, se aprovada no
Congresso Nacional, a medida
acaba com as autorizacdes dadas
para o funcionamento dos corres-
pondentes bancarios.

Berzoini, que € funcionério do
Banco do Brasil e ex-presidente da
antiga Confederacao Nacional dos
Bancéarios (CNB-CUT) e do Sindi-
cato dos Bancérios de S&o Paulo,
justifica que as resolucdes 3.954 e
3.959 do BC invadem a com-
peténcia exclusiva da Unido para
legislar sobre Direito do Trabalho,
prevista no Artigo 22, inciso | da
Constituicdo Federal, por permitir
acriacdo de “bancérios informais”,
que realizam as mesmas ativi-
dades, mas sem contar com as
protecdes legais e os direitos da
categoria - uma forma de precari-

Bradesco

Essas normas permitem que 0s
bancos afastem das agéncias 0s
clientes de baixa renda

zacao do trabalho.

“Quando observamos em detalhes a lista
das atividades prestadas pelos corres-
pondentes, percebemos tratar-se de uma
verdadeira ‘filial’ da contratante e as
atividades tipicas de uma institui¢do finan-
ceira estdo sendo franqueadas a execucao
por parte de terceiros que ndo foram
devidamente autorizados a realiza-las”, diz
Berzoini

BANCO POSTAL

No dia 31 de maio
aconteceu o leildo para

a escolha do novo par- MH“-I POSTAL
ceiro dos Correios no

Banco Postal. O Banco mcon!ﬂﬁ‘
do Brasil arrematou por

R$ 2,3 bilhdes superando os bancos Itad,
Bradesco e Caixa.

O Banco Postal € mais um correspondente
bancério entre os milhares existentes no Brasil,
portanto, o Sindicato tem a mesma posi¢ao, ou
seja, ele também contribui para a precarizacdo
do trabalho, e quem perde com isso, além da
categoria bancaria, sdo os funcionarios dos
Correios por exercerem servicos diferentes de
sua rotina, ganhando menos que os bancérios
e sem 0s mesmos beneficios.

“O Banco do Brasil, por ser um banco
publico, que deveria trabalhar em beneficio
da sociedade, estd agindo como qualquer
outro banco privado, pensando apenas em
aumentar seus lucros”, diz Otoni Lima,diretor
do Sindicato e funcionario do banco.
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A Campanha Nacional dos Bancarios ja comecou

Negociac¢hes serdo sé em setembro, mas discussées ja comecaram

Confederacdo, federacdes e sindicatos
m de todo pais ja estdo realizando

discussdes sobre a Campanha Nacional
2011. A partir de um calendério elaborado pelo
Comando Nacional dos Bancarios (veja quadro
ao lado), essas discussdes servirdo de base para
aelaboracdo da pauta de reivindicagdes como
também, para definir as estratégias da
Campanha.

Uma das ferramentas, que contribui muito
na elaboracéo das estratégias de campanha, é
a Consulta Nacional realizada com os bancérios
para apurar as prioridades da categoria e,
também, para orientar os debates nas
conferéncias regionais e nacional. Vocé ainda
pode participar desta consulta através do site
www.bancariosabc.org.br

Os temas prioritarios desta Campanha
definido pelo Comando Nacional s&o:

- Emprego e Remuneragao

- Saude do Trabalhador e Condictes de
Trabalho

- Seguranca Bancéria

- Sistema Financeiro Nacional

Apos esses debates e discussdes, a pauta de
reivindicacBes que serd entregue aos bancos
serd definida na 132 Conferencia Nacional da
categoria que acontecera em Sao Paulo, nos
dias 30 e 31 de julho.

CONCEITO DE MIDIA PARA
CAMPANHA 2011

No dia 1° de junho aconteceu a segunda
reunido para definir o conceito de midia paraa
Campanha Nacional, na sede da Contraf/CUT.
Foram apresentadas algumas propostas a partir
dos debates ocorridos na primeira reunido
realizada em maio. Essas propostas serdo
discutidas e aprofundadas em um terceiro
encontro que seré realizado no dia 17
proximo.

“O objetivo é definir o conceito e
preparar as pegas para a Campanha
que serdo apresentadas na 132
Conferéncia Nacional”, explica
Gheorge Vitti, secretario de Imprensa
do Sindicato dos Bancérios do ABC
que esteve presente na reunido,
representando a regido.

Além de representantes da
' Contraf, participaram desta reunido

= e profissionais de imprensa de
sindicatos de varias regifes do pais.

CALENDARIO

Até 26 de junho:

Encontros estaduais dos empregados do
Bando da Amazbnia

2 e 3 de julho:

Congresso dos empregados do Banco da
Amazbnia

Até 3 de julho:

Encontros estaduais dos empregados da
Caixa, do Banco do Brasil e do BNB

9 e 10 de julho:

Congressos nacionais dos empregados
da Caixa, Banco do Brasil e do BNB

23 de julho:

Conferéncia Regional S&o Paulo - Fetecsp/CUT
30 e 31 de julho:

132 Conferéncia Nacional dos Bancérios
Até 6 de agosto:

Assembléias para aprovagdo da pauta de
reivindicacdes

9 e 10 de agosto:

Entrega da pauta de reivindicacdes a
Fenaban
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Reuniéo para definir conceito de midia da
Campanha Nacional na sede da Contraf/CUT

Seguranca

Seguranca bancaria é discutida em nova reuniao

conteceu no dia 2 de junho a terceira
m rodada da Mesa Tematica de Seguranga

Bancaria entre a Contraf/CUT, fede-
racBes, sindicatos e a Fenaban. Entre as varias
propostas discutidas nesta reunido, a
ampliacdo das cameras de video para
reforcar o monitoramento das agéncias foi
anunciada pela federacdo dos bancos. Essa
medida atende uma das reivindica¢fes dos
bancérios, no entanto, outras medidas sédo
necessarias como instalagdo de biombos
entre a fila de espera e os caixas e as divi-

SRMDICATD DDS
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s@rias entre os caixas, bem como a impor-
tancia da colocacao de portas giratérias an-
tes do autoatendimento.

Quanto a proposta dos bancéarios de ter
acesso as estatisticas semestrais de assalto,
consumados ou ndo, conforme prevé a
convencao coletiva, a Fenaban propds abrir os
ndmeros até o final dos meses de janeiro e
julho, a partir de 2012 e, quanto ao primeiro
semestre deste ano, o levantamento nacional
dos bancos serd apresentado para as entidades
sindicais no préximo més de agosto.

Ao final da reunido, as entidades
sindicais reivindicaram o agendamento de
uma nova reunido da Mesa Tematica de
Seguranga para o inicio do més de julho.

“Houve avango, porém ainda ndo em
relacdo a combater o centro dos pro-
blemas ligados a seguranca. Avancar na
guestdo de mecanismos que ndo expo-
nham os cliente/usudrios e funcionérios é
0 maior investimento que os bancos
podem fazer”, diz Belmiro Moreira, diretor
do Sindicato.

BANCARIOS-CUT



