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EDITAL

Edital para eleigdes de
delegados sindicais da Caixa -
mandato 2011/2012

O Sindicato dos Trabalhadores em
Empresas do Ramo Financeiro do Gran-
de ABC, por sua presidenta, comunica a
todos os empregados da Caixa Econé-
mica Federal dos municipios de Santo
André, Sdo Bernardo do Campo, Sé&o
Caetano do Sul, Diadema, Maua, Ribei-
réo Pires e Rio Grande da Serra a aber-
tura de processo eleitoral para o cargo
de delegado sindical da Caixa Econémi-
ca Federal, com inscri¢des na Sede do
Sindicato dos Trabalhadores em Empre-
sas do Ramo Financeiro do Grande ABC
situado a Rua: Cel. Francisco Amaro, 87
— Casa Branca — Santo André - SP e
eleicdes nas respectivas agéncias onde
houver delegados inscritos, respeitando
0 seguinte cronograma:

1) Inscrigdes: 09/05 a 25/05

2) Eleigao: 26/05 a 31/05

3) Mandato: 01/06/2011 a 31/05/2012
Santo André, 09/05/2011

Maria Rita Serrano - Presidenta

Funcao de um Delegado Sindical

A Funcéo de um Delegado Sindi-
cal € manter um forte elo de ligagao da
entidade sindical com os empregados
de cada banco, representando e orga-
nizando a partir do local de trabalho,
as campanhas do movimento sindical.
Deve levantar, debater e encaminhar as
reinvidicagdes especificas dos locais de
trabalho e do conjunto de empregados
junto @ empresa, sintonizando com as
demandas e reivindicacbes gerais da
classe trabalhadora.

DISCRIMINAGAO

Sindicato nao aceita demissoes no ltau

Emprego, salde e condi¢oes de trabalho foram discutidos em reuniao

No dia 12 passado o Sindica-
to dos Bancarios do ABC, jun-
tamente com outros sindicatos,
Contraf-CUT e Federacgoes, par-
ticipou de uma reunidao com a
dire¢ao do Itau para tratar das
demissdes ocorridas no banco.

A direcao da empresa foi
questionada sobre os motivos
das demissdes que ocorreram
em varias regides do pais e,
como resposta, disse que vai re-
ativar o Centro de Realocacao
para transferir os bancarios, na
medida em que as vagas forem
surgindo, evitando mais dispen-

Apresentacao

No dia 12 de maio, dentro
das comemoragoes alusivas ao
Dia da Abolicao dos Escravos,
foi encenada na Sede Social do
Sindicato, a peca teatral “Ensaios
sobre Carolina”, que discute a
questao racial no Brasil.

“Esta peca apresentada pelo
grupo Os Crespos é baseada
no livro Quarto de Despejo, de
Carolina Maria de Jesus e se

featra

sas e apresentou o seu programa
de reabilitagao profissional

“Nobs nao aceitamos essas de-
missOes e cobramos garantia de
emprego para os funciondrios,
bem como, que ocorra a capa-
citagdo dos funciondrios para
novas atribui¢cdes, quando os
mesmos forem transferidos de
setor”, disse Adma Gomes, di-
retora do Sindicato e funcionaria
do banco.

Nessa reuniao também foi de-
batido sobre as condi¢des de sau-
de e trabalho na empresa e, para
Adma, a gestdo organizacional

configura como discurso-canto-
narrativa com atores negros que,
através do olhar da catadora de
papel, mostra a sua realidade
e convivio na sociedade
brasileira”, disse Otoni Pedro
de Lima, secretario de Cultura
do Sindicato e organizador do
evento. Apds a apresentagao
aconteceu um debate entre o
publico e os atores.

Sindicato realiza ato contra discriminacao

Sindicalistas percorrem ruas do Centro de Santo André para denunciar as desigualdades no

sistema bancario

Em alusdo ao dia 13 de maio, quan-
do se comemora o Dia da Aboligao dos
Escravos, o Sindicato dos Bancarios do
ABC realizou uma manifestagéo pelas
ruas centrais de Santo André denun-
ciando as desigualdades entre traba-
Ihadores do sistema bancario.

Esse ato, que fez parte do Dia
Nacional de Luta para abolir a discri-
minagao nos bancos, teve como mote
a inclusao social e por mais contra-
tacbes de negros, negras e pessoas
com deficiéncia nos bancos.

Segundo o Mapa da Diversidade,
elaborado em 2009 pelo movimento
sindical, no setor financeiro, 0s negros
e negras ocupam apenas 19% das va-
gas. “Enquanto a populacao de negros
no Brasil chega a mais de 35% das

vamos abolir a di Isgy
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Dlretores do Sindicato e representantes do Grupo Arca durante a mamfestagao

pessoas economicamente ativas, ter

19% no mercado de trabalho bancario é
uma disparidade muito grande que tem
que ser corrigida”, diz Belmiro Moreira,

secretario de finangas do Sindicato.
Este mapa mostra, também, que

em 2009 apenas 7 mil bancarios com

deficiéncia estavam contratados. “O

do banco ¢ a principal respon-
savel pelos problemas sofridos
pelos trabalhadores em relagao a
saude e as condig¢des de trabalho.
“Os bancdrios continuam sendo
cobrados para cumprir metas
inalcangdveis, enquanto o banco
possui um quadro reduzido de
funcionarios”, diz Adma acres-
centando que a falta de funcio-
narios nas agéncias sobrecarrega
0s poucos que estao em servigo.
“Ha situagOes em que os geren-
tes sao obrigados a deixarem
suas fungdes para atenderem no
caixa”, finaliza.

acontece no Slnd|cato

numero de pessoas com deficiéncia
contratadas pelos bancos representa
menos de dois tercos da cota minima
estabelecida por Lei e, além disso, a
acessibilidade desses bancérios é difi-
cil, comprometendo assim, até promo-
¢Oes”, diz Otoni Pedro de Lima, secre-
tario de cultura do Sindicato.

A secretaria de Formag&o Sindical,
Marilda Assis Marin, encerrou a mani-
festacdo dizendo que a inclusao social
deve chegar ao sistema bancério.
“Nos estamos pedindo por mais con-
tratagdes de pessoas com deficiéncia,
negros e negras e nao queremos ne-
nhum tipo de discriminagdo ou pre-
conceito para que todos tenham igual-
dade de oportunidades e, s6 assim,
estaremos fazendo verdadeiramente
a incluséo social”, finaliza Marilda.

Esse ato teve, também, a partici-
pacdo do grupo ARCA — Associagéo
Ribeirdopirense de Cidadaos Artistas
que colaboraram na animacéo da ati-
vidade.
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Sindicato langa Campanha
de Sindicalizacao 2011

Havera sorteios de varios prémios para s0Cios e novos s0cios

Com o intuito de fortalecer
cada vez mais a categoria banca-
ria, o Sindicato dos Bancarios do
ABC, juntamente com a Federa-
¢ao dos Bancarios de Sao Paulo
— FETEC/CUT, esta langando a
Campanha Estadual de Sindica-
lizacgao.

Os sindicatos filiados a FE-
TEC-CUT/SP representam cerca
de 150 mil bancarios e, neste ce-
nario de conquistas, onde ainda
hd muito para lutar, o foco da
campanha ¢ levar o trabalhador
a reflexdo sobre a importancia da
sindicalizacao.

Com o slogan “O sindicato
¢ importante para vocé ou vocé
que é importante para o sindi-
cato? Juntos somos mais fortes!
Sindicalize-se”, a Campanha de
Sindicalizagao deste ano questio-
na e, a0 mesmo tempo, ressalta
a relevancia da participagao do
trabalhador e destaca o valor da
uniao afirmando que o sindicato
e os bancarios se fortalecem mu-
tuamente.

Para incentivar a sindicaliza-
¢ao de novos trabalhadores estao
previstos sorteios no proximo
meés de agosto e um sorteio final,

DIREITOS

Netbook

de um carro zero Km, em de-
zembro. “O socio que apresentar
um novo associado, receberd um
cupom para participar dos sor-
teios e, cada associado, podera
participar com quantos cupons
desejar”, diz Maria Rita Serra-
no, presidenta do Sindicato. No
cupom serd usado o namero da
matricula sindical do associado.

Nesta promogao, que serd re-
alizada até 30 de novembro, to-
dos os associados bancarios, em-

TV 32 polegadas Led- Full HR

pregados que executem servigos
inerentes a atividade bancaria,
financidrios e funcionarios de
Cooperativa de Crédito concor-
rerdo aos prémios.

As agéncias que no decorrer
da campanha atingirem 100% de
socios, terao direito a um selo e
a uma contribuicao para a festa
que a unidade fara no final do

sepessn)l suabew|

Tablet Ipad 32GB com Wi-Fi e 3G

ano. Os valores se-
guirao a seguinte
proporgao:

* Agéncias com
até 10 empregados
receberdao R$ 150,00

° Agéncias com Smartphone
mais de 10 emprega-
dos receberdao R$ 300,00

Veja o regulamento completo
da campanha em nossa pagina na
internet: www.bancariosabc.org.br

Convencdao Coletiva dos Bancarios garante
vantagens na relacao homoafetiva

DEMOCRACIA E iS50 Al
TODOS

COM OS MESMOS
DIREITOS!
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Premiagoes — Os bilhetes
numerados e personalizados que
forem sorteados, daréo direito aos
prémios, destacando que uma parte
sera patrocinado pelo sindicato e
outra pela FETEC/CUT. O sorteio
sera em duas etapas:

Primeira —  realizada
em evento a ser marcado em
comemoracao ao Dia do Bancario
em agosto;

Segunda - sera na final da
campanha com o sorteio de um
carro pela FETEC, no dia 07 de
dezembro, na sede da entidade
e a entrega dos prémios para as
agéncias que atingirem 100% de
SOCIoS.

PREMIOS OFERECIDOS PELO
SINDICATO:

* Cruzeiro Nacional - 7 dias -
pacote turistico com direito a um
acompanhante

* Viagem a Jodo Pessoa — 8 dias
— pacote turistico com direito a um
acompanhante

+ Tablet Ipad 32GB com Wi-Fi e 3G
* TV 32 polegadas Led Full HD
OFERECIDOS PELA FETEC:

+ Camera digital

* Netbook 10”

* Smartphone

+ Carro 0 KM, motor 1.0

O Supremo Tribunal Federal re-
conheceu, no ultimo dia 5, a lega-
lidade da unido estavel de pessoas
do mesmo sexo. Através dessa de-
cisdo, 0s homossexuais néo preci-
sardo mais entrar na justica para
acessar os direitos basicos conce-
didos a casais heterossexuais.

Vanguarda - Os banca-
rios, na Campanha Nacional de
2009/2010, conquistaram o direito
ao Plano Médico aos parceiros do
mesmo sexo. Essa € uma impor-
tante conquista prevista na Con-
vencao Nacional dos Bancarios,
que trata de isonomia de direitos
para homoafetivos, prevendo a
extensdo do Plano de Salde para
parceiros do mesmo sexo em to-
dos os bancos.
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Guia de Defesa do
Consumidor Bancario sera
langado em Santo Andreé

Devido a complexidade dos servigos prestados pelas instituigdes
financeiras, o setor bancario € um dos que mais geram problemas aos
consumidores para terem seus direitos respeitados. A desinformacao
e o poder econdmico dessas empresas contribuem para isso.

Os altos valores das tarifas, o tempo perdido para o atendimento
e a discriminagdao dos clientes com menor poder aquisitivo sao
reclamagoes constantes do consumidor que, pode e deve se defender
desses abusos. O bancario também € vitima e sofre com esta situagao,
pois trabalha sobre pressao e nao é o culpado pelo desrespeito das
empresas para com o consumidor.

Centro de Formacgao dos Bancarios
sera reinaugurado dia 23

Sdcios estdao convidados para coquetel de reabertura dos cursos

SEMINARIO
Sindicato realizara Seminario

sobre emprego

No dia 23 de maio proximo seré rei-
naugurado o Centro de Formag&o dos
Bancérios com o inicio de vérios cur-
sos. Havera um coquetel de reabertura
dos cursos a partir das 19 horas. “Para
quem ndo conhece nossa Sede Social
onde funciona o Centro de Formagao,
este coquetel é uma boa oportunidade
para 0s bancarios conhecerem o local e
saber mais sobre os cursos”, diz Maria
Rita Serrano, presidenta do Sindicato.

Segundo Marilda Assis Marin, se-
cretaria de Formagéo Sindical do Sin-

Cursos

Curso Preparatéorio Exame
CPA-10 ANDIMA

Carga Horaria 45 Horas

Inicio 23/05/11 Término 10/06/2011
2% a 6 Feira das 19h as 22h

Valor do Curso R$ 800,00 - Socio R$
400,00

Matematica Financeira HP12C
Carga Horaria 24 Horas

Inicio 23/05/11 Término 09/06/11

2% a 52 Feira das 19h as 22h

Valor do Curso R$ 500,00 - Sdcio R$
250,00

SINDICATO DOS

BAMCARIOS - CUT

dicato, o reinicio dos cursos € muito
importante para a categoria. “Nés ofe-
recemos os cursos de acordo com a
necessidade do mercado e, assim, es-
ses cursos melhoram a capacitagdo dos
bancarios”.

As inscricbes para 0s cursos ja es-
tao abertas através do telefone 4993-
8299. Os bancarios sindicalizados terdo
um desconto de 50% e poderéo parce-
lar o pagamento em até 4 vezes e os
nao s6cios uma parcela no ato e outra
para 30 dias.

Estratégias de Negociagao e
Vendas

Carga Horaria 24 Horas

Inicio 23/05/11 Término 09/06/11

2% a 5% Feira das 19h as 22h

Valor do Curso R$ 600,00 - Sdcio R$
300,00

Teremos mais cursos e turmas a partir
de Junho. Divulgaremos em breve.

O Centro de Formagéo dos Bancarios
fica na Rua Xavier de Toledo, 268 —
Centro de Santo André.

No dia 25 o Sindicato estara
promovendo um Seminario sobre
emprego na Sede Social.

Para expor neste evento estardo
presentes Vagner de Freitas,
secretario de Finangas da CUT que
falara sobre o Emprego no Brasil

e, Carlos Cordeiro, presidente da
CONTRAF/CUT que abordara O
Emprego e Condigdes de Trabalho
no Ramo Financeiro.

O evento sera as 19 horas, na
Sede Social — Rua Xavier de Toledo,
268 — Centro de Santo André.

Churrasco de Confraternizacao

O churrasco de confraternizagéo
para os Sécios acontecera, independen-
te das condigdes climaticas, no proximo
sabado, dia 21, a partir das 11 horas, no
Clube de Campo do Sindicato dos Me-
tallrgicos do ABC, que fica no Caminho
618, Estrada de Ribeirdo Pires, no Ria-
cho Grande, proximo ao Parque Estoril

Quem quiser participar ainda da
tempo de fazer a inscri¢do. Ligue 4993-
8299 e faga sua reserva.

O Sécio pode levar um acompanhan-
te que devera pagar a taxa de entrada
no valor de R$ 5,00 para quem fizer a
inscricdo antecipada e R$ 8,00 no dia.

O churrasco é gratuito.
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