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Campanha Nacional

Assembléia dia 5 para avaliação da minuta de reivindicações
No próximo dia 5 será realizada assembléia no Sindicato para os bancários definirem a aprovação da minuta de reivindicações da

Campanha Nacional 2008, que será entregue à Fenaban em 13 de agosto.

Dia: 5 de agosto – terça-feira. Horário: 18h

Local: Sindicato dos Bancários do ABC – rua Coronel Francisco Amaro, 87, Centro, Santo André

De 25 a 27 de julho foi
realizada a Conferência
Nacional dos Bancários. Nos
dias 28 e 29 ocorreram os
congressos nacionais do
Banco do Brasil, Caixa
Federal e bancos privados
para discutir e aprovar as
reivindicações específicas de
cada instituição, que serão
negociadas simultaneamente
com a campanha nacional da
categoria.
Páginas 2, 3 e 4

Bancários de todo país se
reúnem para definir as pautas
da Campanha Nacional 2008

Fotos: Roberta Alves
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Edital para assembléia
geral extraordinária
Sindicato dos Trabalhadores em Empre-
sas do Ramo Financeiro do Grande ABC,
inscrito no CNPJ/MF sob o nº 43.339.597/
0001-06, registro sindical nº 46000.005206/
00-46, por sua presidenta, convoca todos
os empregados das seguintes cooperati-
vas: de Economia e Crédito Mútuo dos
empregados da Alcoa; de Crédito Mútuo
dos Empregados de Empresas
Metalúrgicas do Estado de São Paulo; de
Economia e Crédito Mútuo dos Emprega-
dos da Valisère; de Economia e Crédito
Mútuo dos Empregados da Alcan Brasil; de
Economia e Crédito Mútuo dos Emprega-
dos da Saint-Gobain Vidros Mauá; de Eco-
nomia e Crédito Mútuo dos funcionários da
Bombril; de Crédito Mútuo dos servidores
públicos municipais do Grande ABC –
Crediabc; de Economia e Crédito Mútuo
dos empregados das empresas do grupo
econômico Rhodia, sócios e não-sócios,
para assembléia geral extraordinária que
será realizada em 6 de agosto de 2008, em
primeira convocação às 18h, e em segun-
da convocação às 18h30, à rua Cel Fran-
cisco Amaro nº 87, bairro Casa Branca,
Santo André, para discussão e deliberação
da seguinte ordem do dia:
1- Autorização à diretoria para realizar ne-
gociações coletivas, celebrar convenção
coletiva de trabalho, convenções/acordos
coletivos aditivos, bem como convenção/
acordo de participação nas sobras e, frus-
tradas as negociações, defender-se e/ou
instaurar dissídio coletivo de trabalho, bem
como delegar poderes para tanto.
2 - Discussão e deliberação pelos empre-
gados sobre a proposta apresentada pelas
Cooperativas de Crédito Mútuo referente ao
Acordo Coletivo 2008/2009.
3 - Autorização de desconto a ser efetuado
nos salários dos empregados em razão da
contratação coletiva a ser realizada.
Santo André, 30 de julho de 2008
Maria Rita Serrano - presidenta

Fotos: Seeb ABC

Maria Rita Serrano, presidenta do Sindicato,
fala aos bancários presentes no Conecef. Ao
lado, diretores do Sindicato e funcionários da
Caixa representam o ABC no Congresso

Caixa
Congresso define pauta de reivindicações
187 delegados, entre eles do ABC, estabeleceram questões a serem negociadas com o banco

Bancos privados

Definidas questões específicas

Em continuidade à Conferência Na-
cional, no dia 28 de julho delegados
dos bancos privados estiveram reu-
nidos para debater sobre as ques-
tões específicas de cada instituição,

Delegados do Itaú, Bradesco, Unibanco, HSBC, Santander
e Real estiveram reunidos durante a Conferência Nacional

que serão negociadas concomi-
tantemente com a campanha nacio-
nal dos bancários. Confira no site
www.bancariosabc.org.br os resulta-
dos das reuniões de cada empresa.

Banco do Brasil

Trabalhadores aprovam
propostas para negociação
175 bancários de todo o país estiveram presentes no Congresso

A pauta de reivindicações dos funci-
onários do Banco do Brasil foi
estabelecida na última terça-feira (29)
durante o 19º Congresso Nacional dos
Funcionários da instituição. As ques-
tões serão negociadas com a direção
da empresa simultaneamente às ne-
gociações com a Fenaban. Entre
os principais pontos do documento
estão a abertura imediata de nego-
ciações sobre o PCCS, pagamento
de substituições com o fim da
lateralidade, jornada de seis horas
para comissionados, fim do voto de
minerva na Previ e implantação imedi-
ata do plano odontológico.
“A elaboração da pauta específica é
muito importante para novas conquis-
tas, principalmente em época de cam-
panha salarial”, afirma o diretor do Sin-
dicato e funcionário do BB Michel
Miquelino.

Previ
Foi definido que a negociação do supe-
rávit da Previ deve ser pautada com ur-
gência. O fim do voto de minerva e a
volta da Diretoria de Participação, eleita
pelos associados, também é uma exi-
gência dos funcionários.
Cassi
Uma das principais reivindicações do
funcionalismo em relação à Cassi é a
reafirmação da atenção integral à Saú-
de e da Estratégia Saúde da Família,
cumprindo o acordo de 2007, que prevê
o aporte de R$ 300 milhões a ser apli-
cado prioritariamente nesse modelo.
Outra exigência é a ampliação e a cons-
trução de novas unidades ambulatoriais
e de emergência, estendendo o atendi-
mento a todos os funcionários, inclusi-
ve terceirizados.
Leia mais no site www.bancariosabc.org.br.

Nos dias 28 e 29 de julho foi
realizado o 24º Congresso Nacio-
nal dos Empregados da Caixa
Econômica Federal (Conecef). O
encontro fez parte da programa-
ção da 10ª Conferência Nacional
dos Trabalhadores do Ramo Fi-
nanceiro. Foram discutidos os
temas a serem negociados com a
direção da empresa paralela-
mente às negociações da Cam-
panha Nacional deste ano.

Somada à luta por mudança no
PCS e por democracia na gestão, o
24º Conecef aprovou como eixos
para a campanha salarial na Caixa
itens como isonomia de direitos
entre todos os empregados (novos
e antigos), cumprimento da jor-
nada de trabalho de seis horas,
fornecimento de tíquete e cesta-
alimentação a todos os aposenta-
dos e pensionistas e recomposição
do poder de compra dos salários.
As reivindicações aprovadas inclu-
em questões relacionadas à
Funcef/Prevhab, Saúde Caixa,
estruturação da carreira, repre-
sentação dos trabalhadores na
gestão da Caixa e organização do
movimento.

O Sindicato do ABC teve parti-
cipação fundamental no Congres-
so, com a presença de diretores
como delegados e da aposentada
da Caixa Valquíria Engracia.

O diretor do Sindicato e funci-
onário da Caixa Jorge Luiz Furlan
classifica como importantes e pro-
dutivas as discussões do 24º
Conecef, e enaltece a relevância da
campanha unificada. A presidenta
do Sindicato, Maria Rita Serrano,

que também é funcionária da
Caixa, ressalta a participação dos
delegados. “Será fundamental
nessa campanha a participação

ativa dos delegados sindicais, que
tiveram um papel de destaque na
discussão do PCS”, avalia.
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Categoria

Bancários definem minuta de
reivindicações na Conferência Nacional
Aumento real de salários, valorização dos pisos e PLR maior constam do documento

Diretores do Sindicato dos Bancários do ABC representam a região na atividade nacional

Sindicato dos Trabalhadores em Empre-
sas do Ramo Financeiro do Grande ABC,
inscrito no CNPJ/MF sob o nº 43.339.597/
0001-06, registro sindical nº 46000.005206/
00-46, por sua presidenta abaixo-assina-
da, convoca todos os empregados em es-
tabelecimentos bancários dos bancos pú-
blicos e privados, sócios e não-sócios, da
base territorial deste Sindicato, para a as-
sembléia geral extraordinária que se rea-
lizará dia 5 de agosto de 2008, às 18h, em
primeira convocação, e às 18h30, em se-
gunda convocação, à rua Cel. Francisco
Amaro, 87, bairro Casa Branca, Santo
André, para discussão e deliberação acer-
ca da seguinte ordem do dia:
1. Desautorizar a Contec - Confederação
Nacional dos Trabalhadores em Empre-
sas de Crédito a representar o Sindicato
em negociações coletivas ou em dissídios
coletivos, bem como assinar convenção
ou acordos coletivos de trabalho;
2. Discussão e deliberação sobre aprova-
ção ou ratificação da minuta de pré-acordo
de negociação e minuta de reivindicações
da categoria bancária 2008 aprovada na
10ª Conferência Nacional dos Trabalhado-
res do Ramo Financeiro;
3. Autorização à diretoria para realizar ne-
gociações coletivas, celebrar convenção
coletiva de trabalho, convenções/acordos
coletivos aditivos, bem como convenção/
acordo de PLR e, frustradas as negocia-
ções, defender-se e/ou instaurar dissídio
coletivo de trabalho, bem como delegar
poderes para tanto;
4. Deliberação sobre desconto a ser feito
nos salários dos empregados em razão da
contratação a ser realizada.
Santo André, 30 de julho de 2008
Maria Rita Serrano – presidenta

Edital para assembléia
geral extraordinária

Seeb ABC

Sindicato dos Trabalhadores em Em-
presas do Ramo Financeiro do Gran-
de ABC, inscrito no CNPJ/MF sob o nº
43.339.597/0001-06, registro sindical
nº 46000.005206/00-46, por sua
presidenta, convoca todos os empre-
gados da BV Financeira S/A, Crédito,
Financiamento e Investimento, sóci-
os e não-sócios desta entidade de
classe, da base territorial dos municí-
pios de Santo André, São Bernardo do
Campo, São Caetano do Sul,
Diadema, Mauá, Ribeirão Pires e Rio

Grande da Serra para assembléia
geral extraordinária, a ser realizada em
6 de agosto de 2008, em primeira con-
vocação às 17h, e em segunda convo-
cação às 17h30, à rua Cel. Francisco
Amaro, 87, bairro Casa Branca, Santo
André, para discussão e deliberação
sobre a proposta de acordo coletivo de
Participação nos Lucros e Resultados
dos empregados da BV Financeira,
exercício 2008.
Santo André, 30 de julho de 2008
Maria Rita Serrano - presidenta

Edital para assembléia geral extraordinária

A 10ª Conferência Nacional da
categoria terminou no último dia
27 e contou com a participação de
830 delegados de todo o país, sen-
do 26 delegados de vários bancos
do ABC. Foi aprovada a minuta
com os temas a serem reivindica-
dos este ano. Esse documento será
avaliado pelos bancários da região
em assembléia a ser realizada em
5 de agosto, no Sindicato.

Entre os itens reivindicados
estão aumento real de salário, ele-
vação e simplificação da Partici-
pação nos Lucros e Resultados, fim
do assédio moral e das metas
abusivas, valorização dos pisos,
Plano de Cargos e Salários para
todos, mais segurança nas agênci-
as e criação de planos de previdên-
cia complementar para toda a ca-
tegoria. A minuta será entregue à
Fenaban em 13 de agosto, um dia
depois do lançamento oficial da
campanha.

“A participação dos bancários
na campanha nacional é de fun-
damental importância para que
possamos conquistar novos avan-
ços este ano”, afirma Maria Rita Ser-
rano, presidenta do Sindicato, que
continuará representando o ABC no
Comando Nacional dos Bancários,
órgão responsável pelo processo de
negociação com os bancos.

Campanhas unidas – Em reu-
nião da Confederação Nacional da
categoria, os vigilantes aprovaram
unificação de suas datas-base para
1º de setembro, a mesma dos ban-
cários. Eles também preparam
uma campanha extraordinária rei-
vindicando equiparação do valor
do vale-refeição e plano de saúde
ao dos bancários. A unificação das
datas-base é uma estratégia das
duas categorias para ampliar a
mobilização dos trabalhadores.

Confira abaixo as principais
reivindicações aprovadas na Con-
ferência :

Eixos prioritários

Índice – reajuste de 13,23% (in-

flação mais 5% de aumento real);
Vale-alimentação – R$ 415

(mesmo valor do salário mínimo);
Vale-refeição – R$ 17,50 por

dia;
Participação nos Lucros e

Resultados (PLR) – três salários
mais valor fixo de R$ 3.500, sem
teto, nem limitador;

Auxílio-creche – R$ 415 (mes-
mo valor do salário mínimo);

Pisos salariais – aumento pro-
gressivo, em três anos, até atingir
o piso do Dieese, atualmente esti-
mado em R$ 2.074, sendo incor-
porado 50% da diferença entre o
piso da categoria (R$ 921,49) e o
piso do Dieese neste ano, 25%, em
2009, e outros, 25% em 2010.
Desta forma, neste ano, o piso da
categoria passaria a valer R$
1.497,75 para escriturários, R$
1.947,07 para caixas e tesoureiros,
R$ 2.321,50 para primeiro
comissionado, e R$ 3.369,93 para
gerente;

Fim das metas abusivas – Os
bancários querem interferir nas
metas que estão na base da ges-
tão do sistema financeiro. As
metas passariam a ser definidas
com o movimento sindical, a
partir do local de trabalho –
agências ou departamentos – e
levando em consideração a re-
gião, o porte das agências, o nú-
mero de funcionários, a base de
clientes e o perfil econômico lo-

cal. Devem ser obrigatoriamen-
te coletivas e não individuais.
Deve ocorrer a redução das me-
tas quando houver a diminuição
de trabalhadores;

Contratação de remuneração
total – Além do reajuste salarial,
os bancários querem regrar a re-
muneração variável. A reivindica-
ção é de distribuição de 5% da
receita de prestação de serviços de
forma igualitária entre todos os
bancários. O pagamento deverá
ser feito após a publicação do ba-
lanço trimestral. Além disso, 10%
de toda a produção da agência
deve ser distribuída entre os tra-
balhadores da unidade.

Mais detalhes sobre a minuta
no site www.bancariosabc.org.br.

Da Redação, com informações da
Contraf-CUT e Seeb SP
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Anbid: inscrições
abertas para nova turma

Estão abertas as inscrições do curso
preparatório para certificação profissi-
onal da Anbid (CPA 10), que será rea-
lizado de 11 a 28 de agosto, das 19h às
22h, no Sindicato (rua Coronel Fran-
cisco Amaro, 87, Centro, Santo André).
Carga horária: 40 horas
Valores:  Sindicalizados - R$ 400 ou
4 x R$ 100
Não-sindicalizados - R$ 500 ou 4 x  R$ 125
Para mais informações ligue no Sindica-
to (4993-8299, com Secretaria Geral).
Segundo o funcionário do Bradesco,
Renato Manoel, que participou do últi-
mo curso da Anbid realizado pelo Sindi-
cato de 7 a 25 de julho, “o curso foi ótimo,
acrescentou conhecimento sobre o as-
sunto e esclareceu dúvidas”. O bancá-
rio afirma que gostou da dinâmica do
professor em passar seu conhecimen-
to e completa: “Parabenizo o Sindicato
por mais essa iniciativa de nos propor-
cionar a oportunidade de aprendizado
para certificação da Anbid”.

Abertas inscrições para campeonato
Ser jogador de futebol é o sonho de
muitos homens durante a infância.
Passado algum tempo, o esporte mais
popular do país ainda está presente na
vida do brasileiro, seja na pelada de
domingo ou nos jogos transmitidos pela
televisão. O Sindicato sabe dessa pai-
xão e, por isso, abre inscrições para o
I Campeonato de Futebol Society. Dife-
rentemente do futebol convencional,
essa modalidade é disputada em gra-
mado sintético.
Cada equipe participante do torneio de-
verá ter até 15 jogadores inscritos, po-

dendo dois atletas serem não associa-
dos. A taxa de inscrição é de R$ 200 por
equipe. Caso o elenco tenha jogadores
não sindicalizados, haverá acréscimo
de R$ 30 para cada um. Por exemplo,
se houver uma pessoa que não seja
filiada ao Sindicato, o valor para a ins-
crição da equipe é de R$ 230.
As inscr ições podem ser fe i tas
até 1º  de setembro pelo site
(www.bancariosabc.org.br) ou fax
(4993-8290). Na página do Sindicato
você tem acesso à ficha de inscrição.
Aproveite e entre nessa disputa!.

Curso

Futebol Society Campanha de Sindicalização

A Campanha de Sindicalização
2008 já atraiu para o Sindicato
cerca de 300 novos associados. O
número reforça a importância da
filiação para o alcance de novas
conquistas trabalhistas, como
melhorias nas condições de traba-
lho, aumentos salariais, entre ou-
tras reivindicações, especialmen-
te neste momento, com o início da
campanha salarial deste ano.

A filiação também oferece aos
bancários descontos exclusivos ob-

tidos através de convênios com o
Sindicato, assessoria jurídica e op-
ções de lazer, como o Clube dos
Metalúrgicos do ABC, localizado no
Riacho Grande, em São Bernardo.

Se você ainda não é sindicaliza-
do, filie-se já e faça como esses no-
vos sócios: venha fazer parte desta
luta e ainda concorra a vários prê-
mios, que serão sorteados no fim da
campanha. Para mais informações,
acesse www.bancariosabc.org.br
ou ligue para 4993-8299.

Santander/Real

Movimento sindical encaminha
carta ao presidente do Santander
Bancários querem garantia de emprego e direitos, entre outros pontos reivindicados

No último dia 27, durante a
Conferência Nacional do Bancári-
os, o presidente da Contraf-CUT,
Vagner Freitas, leu carta que será
enviada pela entidade ao presiden-
te do Santander e da Fenaban,
Fábio Barbosa. No documento é
exigida abertura de negociações
para garantir a manutenção de
emprego e dos direitos dos bancá-
rios no processo de fusão entre os
bancos Santander e Real.

Os principais itens dizem res-
peito à garantia de emprego por
três anos em virtude do processo
de fusão, discussão do Plano de
Cargos e Salários. A carta foi assina-

da pela CUT, CTB e Intersindical.
Além disso, foi definida inten-

sificação no processo de
mobilização dos dirigentes sindi-
cais que integram os dois bancos
envolvidos.

Na Conferência também foi

No próximo dia 8, às 16h, na Praça da Matriz, em São Bernardo do Campo, a CUT nacional realizará
assembléia popular. Nesse local, que é um marco na história da entidade, a Central Única dos
Trabalhadores irá comemorar 25 anos de sua existência e 30 anos do Novo Sindicalismo. Participe!
Dia: 8 de agosto – sexta-feira
Horário: 16h
Local: Praça da Matriz – São Bernardo do Campo

CUT realiza assembléia popular

aprovada a criação de um dia na-
cional de luta em defesa do em-
prego e dos direitos, que ocorerá
em 14 de agosto, e a realização de
seminário emergencial sobre o as-
sunto.

“A nossa bandeira é a garantia
de emprego para todos os funcio-
nários e a manutenção e amplia-
ção dos direitos conquistados,
como o não desconto da PLR dos
programas internos, ponto ele-
trônico para todos e unificação de
data de pagamento do salário
para dia 20”, afirma Eric Nilson,
secretário-geral do Sindicato e
funcionário do Santander.

Cerca de 300 novos sócios até agora


