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Itat/Unibanco:
terceirizados passama
serbancarios

A direcdo do banco anunciou na
Ultima semana que trabalhadores da
area de sistema da Orbital entrardo
para a categoria bancéria a partir de
agosto. Os funcionérios terdo os direi-
tos ja previstos na Convencéo Coleti-
va, como PLR, pisos, vales-refei¢éo e
alimentacéo.

Nos proximos dias devera ser rea-
lizada outra reunido com a empresa.
Serdo discutidos: adequacdo de fun-
cdo e unificacédo dos planos de assis-
téncia médica, IAPP (Instituto de As-
sisténcia Pedro Di Perna), crédito
imobiliario e o centro de realocacao.

Site ensina a pedir
restituicdo do IR sobre
fériasvendidas

No site da Receita Federal € pos-
sivel verificar todas as instrucoes a
serem seguidas para que se obtenha
a restituicdo do Imposto de Renda re-
tido na fonte relativo ao abono de féri-
as. O drgdo informa as condicdes
para que o contribuinte tenha direito a
restituic&o: dispor de comprovante do
recebimento do abono pecuniario de
férias e do numero do recibo de entre-
ga da declaracéo relativa ao ano-ca-
lendario do recebimento do abono.
Caso ndo disponha do nimero do
recibo da declaracdo do ano-calen-
dario do recebimento do abono, tam-
bém podera obté-lo na pagina da re-
ceita, no seguinte endereco:
http:/fwww.receita.fazenda.gov.br/Pes-
soaFisica/Declara2003InformalAviso.htm
Com informacdes do jornal O Globo

Bradescocresce 14,7%
no segundo trimestre

O Bradesco divulgou nesta segun-
da-feira (3) crescimento de 14,7% no
segundo trimestre, ficando em R$
2.297 bilndes. No primeiro semestre
deste ano, o lucro da empresa foi de
R$ 4.020 bilhdes, ante R$ 4.104 no
mesmo periodo de 2008 — queda de
2,05%.

Santander se mantém intransigente

Reunido na SPC foi agendada ap0s as entidades sindicais entrarem com recurso administrativo

pedindo a impugnacéo do registro e a manutencao do plano antigo

Representantes do Santander se
mostraram intransigentes e se re-
cusaram a negociar as mudancas
que o banco implantou unilateral-
mente nas regras do HolandaPre-
vi, 0 plano de previdéncia comple-
mentar dos empregados, prejudi-
cando os funcionarios oriundos do
Real. Essa posi¢édo foi manifestada
pelo banco em reunido promovida
pela Secretaria de Previdéncia
Complementar (SPC), na quarta-
feira, dia 29, em Brasilia, com a
participacéo de dirigentes de enti-
dades representativas dos banca-
rios. O diretor do Sindicato Or-
lando Puccetti Jr, participou do en-
contro.

“Reivindicamos a suspensao
das mudancas do HolandaPrevi
para os funcionarios antigos do
Real, que tiveram seus direitos

Bradesco

prejudicados. Exigimos a instala-
¢do de um grupo de trabalho para
a discussdo das alteragdes nas re-
gras, mas os representantes do
banco se recusaram de forma in-
transigente a debater a questao,
limitando-se a esclarecer apenas
gue criaram o novo plano com a
redistribuicdo do orcamento anti-
go para englobar os novos empre-
gadosaposaincorporacédo do Real,
os chamados sem-prev”, esclare-
ce Orlando.

Embora tardiamente, na opor-
tunidade, o banco admitiu proble-
mas na comunicacao que realizou
nos ultimos dois meses, e, faltan-
do apenas dois dias para a data fi-
nal para que a opcéo pelo novo
plano fosse realizada, ficou escla-
recido quem nédo o fez em 31 de
julho podera fazé-lo a qualquer

tempo, com as contribui¢des sen-
do retomadas no més seguinte.
Ou seja, durante a auséncia da
opcdo as contribui¢cbes mutuas
ndo serdo realizadas mas voltaréo
anormalidade apdsaaceitacdo das
novas regras.

A orientacdo do Sindicato é no
sentido de ndo fazer a opgao, pois é
preferivel perder eventualmente
algumas contribuic@es, do que ter
a opcao interpretada como defini-
tiva pelo Juiz da agdo. No entanto,
ndo ha como impedir aqueles que
mesmo assim desejam fazé-lo.

Acumulam-se as liminares ja
obtidas em outras partes do pais.
Neste momento ji sdo nove as
decisBes provisorias que favore-
cem os trabalhadores.

Da redagdo, com informacdes da
Contraf/CUT

Campanha “Inovar €” chega a segunda fase

Album de figurinhas mostra 15 reivindicacdes histdricas dos funcionarios da empresa

A campanha de valorizacao
dos funcionarios do Bradesco, in-
titulada “Inovar é...”, chegou na
ultima semana a segunda fase.
Nesta etapa, os bancarios recebe-
rao mais dois envelopes com trés
figurinhas cada para o album
ilustrativo com as reivindicagdes
dos funcionéarios. A partir desta
segunda-feira (3), guem comple-
tar o album deve entrar em con-
tato com a Secretaria-Geral do
Sindicato (4993-8299) ou procu-
rar o diretor da base. Os 240 pri-
meiros funcionarios que preen-
cherem todo o album receberdo
camiseta exclusiva da campanha.

Apesar de o material entregue
aos bancarios ser leve e até diver-
tido, contém 15 reivindicacdes
historicas dos trabalhadores do
Bradesco. Algumas das exigénci-
as, inclusive, coincidem com as
da Campanha Nacional dos Ban-
carios, que teve a minuta aprova-
da na dltima quarta-feira (29).

ke

Entre os itens coincidentes das
duas campanhas estdo a criacédo de
PCS (Plano de Cargos e Salarios),
pagamento de auxilio-educacéo,
valorizagdo dos salarios e da PLR
(Participacdo nos Lucros e Resul-
tados), entre outros. “Para que as
negociacdes sejam bem-sucedi-
das, é importante a participacao e
a mobilizacdo de todos os traba-
Ihadores, seja nas discussdes espe-
cificas ou na campanha salarial
gue se inicia”, informa o diretor
do Sindicato e funcionério do Bra-
desco Gheorge Vitti.

Inovagdes — O movimento sin-

dical exige que o banco faca ino-
vacOes a altura dos comerciais da
empresa, que diz ser inovadora.
Uma das reivindicacdes € para
gue o Bradesco dé seriedade as
negocia¢des em curso. No ulti-
mo dia 15 houve negociacédo do
movimento sindical com o ban-
co e foram apresentadas as exi-
géncias citadas. “Seriaimportan-
te existir retorno positivo sobre
0s pontos cobrados, ja que sdo
anseios dos funcionarios”, exige
Gheorge.

“Consideramos que inovar €
ampliar os beneficios dos traba-
Ihadores, como auxilio-educa-
¢cdo, aumento na PLR, licenga-
maternidade de seis meses, en-
tre outras medidas. Inovar € con-
tratar, é valorizar a carreira do
funcionario, j& que é ele quem
produz ariquezado banco”, afir-
ma o diretor do Sindicato e tam-
bém funcionério do Bradesco
Elson Siraque.
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Bancarios aprovam minuta de reivindicacoes

Trabalhadores exigem reajuste de 10% (inflacdo mais aumento real) e melhor PLR

A minuta de reivindicacoes
para a Campanha Nacional deste
ano foi aprovada por unanimida-
de apos assembleia realizada na
noite da ultima quarta-feira (29),
na sede do Sindicato. A pauta sera
enviada aos banqueiros para ini-
cio das negocia¢fes no préoximo
dia 10.

Foram expostas aos bancarios
as principais reivindicacdes da
categoria para este ano (acesse 0
site do Sindicato para ler a integra
do documento). Entre as exigén-
cias principais estéo reajuste sala-
rial de 10% (inflacdo mais 5% de
aumento real), PLR de 3 salarios
mais R$ 3.850, fim das metas abu-
sivas e assedio moral, implantagdo
de PCS (Plano de Cargos e Salari-
0s) em todos os bancos, entre ou-
tras, que envolvem também as
areas de salde, seguranca e previ-
déncia complementar.

A campanha de 2009, assim
COmMo No ano anterior, terd carater
nacional e sera unificada entre
bancos publicos e privados. Ou-
tra caracteristica de 2008 que a
representacdo dos bancarios bus-
ca manter € a divisdo das negocia-
¢cdes conforme o0 grupo tematico.
Sendo assim, havera mesas espe-
cificas para cada um dos assuntos
em questéao.

“Para que a luta com os ban-
gueiros seja de igual para igual, é

Nossa Caixa

preciso que toda a categoria se
engaje no movimento e participe
de todas as etapas da campanha
salarial, seja nas assembleias, de-
bates e até em eventuais paralisa-
¢cOes”, destaca a presidenta do Sin-
dicato Maria Rita Serrano.

O movimento sindical banca-
rio ira procurar estabelecer um
calendario oficial para as negocia-
coes. Dirigentes do Sindicato per-
correrdo as agéncias para dialogar
com os trabalhadores sobre o an-
damento da campanha e informar
as proximas etapas.

Serdo utilizados materiais de
divulgagdo da campanha em todo
0 Brasil para a exposicéo da situa-
¢do dos bancarios para a socieda-
de. “O mote [‘Bancos abusam -

Minuta de reivindicacdes foi aprovada por unanimidade

Seeb ABC

cadé a responsabilidade social?’]
visaressaltar o papel dos banquei-
ros no desenvolvimento do pais e
nas melhorias para a populagio
em geral, por meio de subsidios as
economias locais e da reducgdo dos
juros e, para os bancéarios, com
melhores salarios e mais contrata-
¢des. De um lado, o funcionario
gera um lucro altissimo para o
banco e ndo tem o devido reco-
nhecimento. Do outro, a socieda-
de, que também gera lucros, tem
filas interminaveis, altos juros e
tarifas abusivas. Por isso nossa
midia questiona a responsabilida-
desocial, se é que elaexiste”, ques-
tiona o secretario de Imprensa e
Comunicacao do Sindicato, Ghe-
orge Vitti.

Comando quer retomar negociacoes com BB

Discussodes foram suspensas ap0s banco suspender processo negocial

A executiva do Comando dos
Funcionarios da Nossa Caixa esta
tentando, apés reuniao do grupo
no ultimo dia 21, retomar o pro-
cesso de negociacdo com o Banco
do Brasil. As discussbdes foram
suspensas ap6s o BB, de forma
unilateral, cancelar encontro com
0s representantes dos bancarios
no Gltimo dia 15. Desde entdo, ndo
foram reabertos os didlogos.

A Ultima vez em que a execu-

tiva do Comando e o Banco do
Brasil se reuniram para tratar das
negociacdes foi no dia 25 de ju-
nho. Na ocasido, o banco havia se
comprometido a formular pro-
posta para o parao plano de satide
dos funcionarios, além de garan-
tir que nenhum bancério ficaria
sem assisténcia médica.
“Queremos restabelecer as ne-
gociagdes com o BB porque enten-
demos que avangamos quando

negociamos a garantia da manu-
tencdo dos empregos. Acredita-
MOS que 0 processo negocial sera
sempre o melhor caminho, e,
como todos sabem, temos pon-
tos importantes para discutir
além do plano de saude, como
PCS, realocacdo de trabalhado-
res, previdéncia complementar
entre outros”, considera a dire-
tora do Sindicato e funcionéria
da Nossa Caixa Marilda Marin.

Concut acontece
nesta semana em
Sao Paulo
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Dirigentes sindicais de todo o pais
e de diversas categorias participam
durante esta semana do 10° Congres-
so Nacional da CUT (Central Unica
dos Trabalhadores), que tem como
tema “Desenvolvimento com trabalho,
renda e direitos”. O evento, realizado
no Pavilhdo Branco do Expo Center
Norte, em Sdo Paulo, discutira as prin-
cipais agdes a serem tomadas pela
maior central sindical do pais nos pro-
Ximos trés anos. Serdo debatidas na
ocasido as teses elaboradas nos con-
gressos das estaduais da CUT. Cerca
de 2.500 delegados de todo o pais,
incluindo representantes do Sindica-
to, participardo das discussoes.

Sera eleita também a proxima di-
recao da entidade para o periodo dos
proximos trés anos. O atual presiden-
te, Artur Henrique, € candidato a reelei-
cdo.

Participardo dos debates o secre-
tario-geral da Presidéncia da Republi-
ca no Brasil, Luiz Dulci, representan-
tes da OIT (Organizacéo Internacio-
nal do Trabalho), da CSI (Central Sin-
dical Internacional), além de econo-
mistas renomados.

“O momento deste congresso é o
de preparar os trabalhadores para o
enfrentamento que o conjunto mundi-
al vem apresentando. Um novo mode-
lo em que as questdes sociais tenham
prioridade e que seja valorizado o tra-
balho decente, com mais direitos e
distribuicao de renda”, avalia o diretor
do Sindicato e delegado Belmiro Mo-
reira.

Leia a cobertura do Concut no site
www.bancariosabc.org.br
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Sindicato participa de debate sobre credito

Presidenta da entidade abre o evento; BNDES anuncia fundo garantidor para micro e pequenas empresas

Fabio Munhoz

Debater linhas de crédito para
pequenas e médias empresas e
analisar a recuperacao do Grande
ABC diante dos reflexos da crise
econdmica internacional. Esses fo-
ram os principais objetivos do se-
minario de crédito realizado na
manha da ultima sexta-feira (31)
no teatro Cacilda Becker, em S&o
Bernardo. O debate € decorréncia
do evento “ABC do Dialogo e do
Desenvolvimento”, realizado em
margo e que contou com a pre-
senca da ministra-chefe da Casa
Civil, Dilma Rousseff, e do gover-
nador de Sdo Paulo, José Serra.

Participaram do evento os presi-
dentes dos sindicatos dos Bancarios
(Maria Rita Serrano) e dos MetalUr-
gicos do ABC (Sérgio Nobre). Esti-
veram presentes também o presi-
dente do BNDES (Banco Nacional
de Desenvolvimento Econdémico e
Social), Luciano Coutinho, o prefei-
to de S&o Bernardo, Luiz Marinho,
os presidentes da Agéncia de De-
senvolvimento Econbmico e do
Consoércio Intermunicipal do Gran-
de ABC, além de representantes do
Sebrae, do Banco do Brasil, da CEF
e do Bradesco.

O principal resultado do even-
to foi o anuncio, feito pelo presi-
dente do BNDES, de que o banco
disponibilizara, a partir desta se-
mana, o FGI (Fundo Garantidor
para Investimento), que servira
para minimizar o0s riscos para 0s
bancos fornecerem linhas de cré-
dito a micro e pequenas empre-
sas. O fundo terd capital inicial de
R$ 700 milhdes.

Maria Rita, que fez a abertura
do evento, considera que este tipo
de discussdo é importante para
“quebrar paradigmas de que tém
varias areas que nao se desenvol-
vem”. A presidenta considera ain-
da que o “contexto da atual crise
financeira nos une para pensar
saidas para a regido, para pensar
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Presidenta do Sindicato, Maria Rita Serrano, abriu os debates do seminario de crédito

saidas para os arranjos produtivos
locais, para as pequenas e médias
empresas, que tém mais dificul-
dade neste momento que estamos
passando”.

De acordo com a dirigente sin-
dical, analisar as linhas de crédito
é fundamental para ajudar as mi-
Cro e peqguenas empresas. “No
ultimo dia 28, o Banco Central
anunciou que noés atingimos
43,7% de volume de crédito do
PIB nacional. Embora este seja um
namero grandioso, se formos
comparar com outros paises, in-
clusive da América Latina, ainda é
pequeno o volume de crédito ofer-
tado no pais”, informa. A presi-
denta afirma que no Chile o volu-
me chega a 60%.

O prefeito de Séo Bernardo e
ex-presidente do Sindicato dos
Metalurgicos do ABC, Luiz Mari-
nho, elogiou os servigos prestados
pelo BNDES, mas defendeu que

sejam ampliados os servi¢os do
banco. “O BNDES deve ser um
agente mais ativo, e ndo apenas
uma unidade de informacéo”, diz.
Marinho afirmou que ira lancar
no ano que vem o Refis (Progra-
ma de Recuperagdo Fiscal) na ci-
dade, que, segundo ele, sera o
Unico da gestéo.

O secretario municipal de De-
senvolvimento Econémico de S&o
Bernardo e coordenador do GT
(Grupo de Trabalho) de Crédito,
Jefferson José da Concei¢do, ressal-
tou a importancia das medidas do
Governo Federal paraconter acrise,
como a reducdo do IPI (Imposto
sobre Produtos Industrializados)
em diversos setores e reducédo de
taxas de juros, como a Selic. Segun-
do Jefferson, a prefeitura do muni-
cipio busca viabilizar o acesso ao
crédito, ja que as linhas “séo desco-
nhecidas pelo empresariado”.

Foi elaborado documento com
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nove propostas para melhorar as
linhas de crédito ao pequeno e
micro empresario. Entre as suges-
tBes estdo incentivo ao microcré-
dito, criacdo do cartdo BNDES
para caminhoneiros e trabalhado-
res autbnomos, desburocratizacéo
do acesso ao crédito das operacdes
realizadas pelos bancos comerci-
ais nas linhas de financiamento,
reestruturacdo do posto do BN-
DES no Grande ABC, entre outras.

O presidente do banco estatal,
Luciano Coutinho, também des-
tacou as acdes do Governo Federal
e rebateu as criticas de que o pais
estava com uma politica fiscal
“frouxa”. “Se o Governo nao ti-
vesse tomado essas medidas, hoje
o desemprego seria maior”. Cou-
tinho expds dados referentes a re-
cuperacdo da economia nacional:
apesar da desaceleragdo no final
de 2008, o PIB cresceu 5,1%, o con-
sumo das familias voltou a crescer
no primeiro trimestre deste ano e
o0 desemprego teve queda. “N&o
estamos verificando subida signi-
ficativa do desemprego”.

Figue sécio

Vocé s tem a ganhar




