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Eleicoes sindicais 2009:
assembleia dia 22

Neste ano havera elei¢cOes para a nova diretoria do Sindicato dos Bancarios do ABC. Na proxima
quinta-feira sera realizada assembléia para decidir a formagao da Comissao Eleitoral. Comparecal!

Dia: 22 de janeiro
Horario: 18h30

Local: Associacao dos Aposentados — rua 24 de Fevereiro, 554, Casa Branca — Santo André
Edge

Retratos das lutas e
conquistas da atual gestao
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Precisamos garantir
empregos, salarioe
renda, dizLula

A estratégia da Contraf e da CUT
para enfrentar a crise econdmica ini-
ciada nos Estados Unidos e que se
alastra pelo planeta foi endossada no
Gltimo dia 12 pelo presidente Luiz
In&cio Lula da Silva: garantir empre-
gos, salarios e o poder de compra dos
trabalhadores.

Em seu programa semanal de ra-
dio Café com o Presidente, Lula voltou
a defender a manutencéo dos investi-
mentos como resposta aos efeitos ne-
gativos na economia brasileira.

“NO6s vamos ter um trimestre
preocupante, mas 0 governo tomara to-
das as medidas necessarias para que
essa crise afete menos o povo brasilei-
ro. NGs precisamos garantir empregos,
garantir salario e garantir renda. Esses
sdo trés componentes extraordinarios
para que a economia brasileira conti-
nue a crescer e 0 povo nao seja vitima
de uma crise que nao foi causada pelo
Brasil”, avaliou o presidente.

A garantia de emprego, dos salari-
os e do poder de compra da popula-
¢éo foram os eixos centrais da V Mar-
cha da Classe Trabalhadora, organi-
zada em dezembro passado pela CUT
e outras centrais sindicais.

Confira o texto na integra no site
www.bancariosabc.org.br.

GM demite quase 800 em
SaoJosé; CUT protesta

Apos a General Motors anunciar,
na semana passada, a demisséao de
744 funcionarios e as férias coleti-
vas de quase 900 trabnalhadores em
S&o José dos Campos, a CUT reali-
zou, no Ultimo dia 13, protesto em
frente a montadora. O ato, organizado
pela Oposicdo Metaldrgica da CUT,
teve como objetivo a defesa do empre-
go, a reducéo da jornada de trabalho
sem reducéo dos salarios e o protesto
contra a retirada de direitos.

O grupo de oposi¢cdo se posiciona
contra a flexibilizagéo dos direitos de tra-
balho e considera que o empresariado
quer aproveitar o argumento da crise
econdmica mundial para obter ainda
lucros, fazendo com que a classe tra-
balhadora seja prejudicada.

Com informagbes da CUT

Assembleia definira nomes
para a Comissao Eleitoral

Participacao dos bancarios sdcios é fundamental para o bom andamento do processo

Neste primeiro semestre a atu-
al gestao do Sindicato serd finali-
zada para dar inicio a que condu-
zirdaentidade pelos proximos trés
anos (2009-2012). O término do
mandato ocorrerd em 30 de junho
deste ano.

Em 22 de janeiro havera assem-
bléia para a escolha dos integran-
tes da Comissao Eleitoral. Esse € o
primeiro e fundamental passo
rumo a defini¢do da nova direto-
ria da entidade.

Somente com a participagao
ativa dos bancarios o processo po-
derd ser democratico. O Sindicato
existe em fungao da categoria e,
quanto maior representatividade
tiver, mais forca terd para fazer
com que as reivindicagoes dos
funciondrios sejam atendidas pe-
las institui¢des financeiras.

“Convocamos todos os banca-
rios sindicalizados [ativos, licenci-
ados e aposentados] aestarem pre-
sentes na assembléia para que
possamos iniciar 0 processo que
antecede as elei¢oes da forma mais
transparente possivel, a fim de
que tudo ocorra da melhor ma-
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neira”, afirma Maria Rita Serrano,
presidenta do Sindicato.

Comissao eleitoral

A assembléia definird os nomes
dosresponsaveis pelaconducaode
todo o processo que ird envolver

as eleicoes.

Os escolhidos terao de coorde-
nar prazos, editais, datas, roteiro
de coletas de votos, composi¢ao
das mesas coletoras e apuragao,
sempre baseados nas determina-
¢Oes do estatuto do Sindicato.

EDITAL ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC, inscrito no
CNPJ/MF sob o ne 43.339.597/0001-06, por sua presidenta abaixo assinada, convoca todos
0s socios da base deste Sindicato para a Assembléia Geral Ordinaria que se realizara dia 22
de janeiro de 2009, as 18h30 em primeira convocagao, ou as 19h, em segunda convocagao,
com maioria simples dos associados presentes, no endereco a rua Vinte e Quatro de
Fevereiro, 554, Bairro Casa Branca, Santo André, Sao Paulo, para discussao e deliberagao
acerca da seguinte ordem do dia:

Eleicdo da comissao para coordenar e conduzir o processo eleitoral da entidade.

Santo André, 16 de janeiro de 2009.
Maria Rita Serrano
Presidenta
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Inovacao e muito trabalho

Atual dire¢ao do Sindicato trouxe avangos importantes e significativos em beneficio de toda a categoria

2006 a 2008

Mais sindicalizagao — Cerca
de 3 mil novos socios até o final de

2008. Langamento do selo “Agén-
cia 100% Sindicalizada”, conquis-
tado por mais de 50 locais de tra-
balho.

Modernizacdo da comunica-
¢ao — Reformulados o jornal da
categoria, site e outros canais de
didlogo, como newsletters e tor-
pedos.

Lancado selo “Rumo aos 50
Anos” e novo design para a cartei-
ra de associado.

Nova sede — Com a compra
aprovada no final de 2006, o espa-
¢o se tornou realidade em abril de
2008.

Memdria institucional — Res-
gate da historia dos 50 anos do
Sindicato ja resultou em mostra

fotografica e concurso cultural de
frases.

Informacdo para a sociedade
— Parceria com outros sindicatos
no lancamento da Revista do Bra-
sil, de circulagao nacional, e apoio
ao jornal regional ABCD Maior.
Producdo de jornais especificos
para os clientes de bancos.

Educagao — Criacao de curso de
MBA com a Fundagao Santo André
voltado para o trabalhador banca-
rio e com concessao de desconto.
Extensao de convénios nesta e em
outras dreas para o associado.

Acao social - Realizagao de jor-
nadas contra o trabalho infantil e
acoes pela formagao de jovens em
busca de seu primeiro emprego,
por intermédio da ACV, a Associ-
acao Cidadania e Vida, em parce-
ria com o Sindicato e outras enti-
dades.

Solidariedade - Debates sobre
a seguranga nos bancos, apoio a
luta dos vigilantes e de funcionari-

os das financeiras e participacao
em movimentos nacionais ampli-
aram a solidariedade entre as cate-

gorias.

Cultura e Lazer — Show musi-
cal em homenagem as mulheres,
com discussao da tematica de gé-
nero em busca de igualdade. Par-
ceria com o Clube de Campo dos
Metaluargicos.

Conquistas nacionais - Avan-
¢os na PLR e abertura de vagas de
emprego. Inclusao da 132 cesta na
convengao coletiva. Ampliagao de
bolsas de estudo nas institui¢oes
bancérias foram algumas das con-
quistas nacionais dos bancarios no
periodo.

2009

Término das obras na antiga
sede, com inauguracdo de biblio-
teca, centro de memoria, cursos
de formacao e espaco para realiza-
¢ao de eventos. Lancamento de
video e revista comemorativos dos
50 anos. A previsao é de que tudo
esteja pronto no primeiro semes-
tre deste ano.

Além das reivindicagdes espe-
cificas, intensificagao da luta pelo
emprego e pela contratagao de
mais trabalhadores no setor ban-
cario.

Dezembroregistra29
assaltos abancos no pais

Em dezembro de 2008, houve 29
assaltos a agéncias bancérias no pais,
com quatro sequestros e trés mortes,
segundo levantamento realizado pe-
los sindicatos de bancarios ligados a
CUT. Com isso, eleva-se a 153 o nu-
mero de assaltos, a 30 o de sequestros
e a 17 o de mortes desde agosto de
2008, quando o movimento sindical
passou a fazer a pesquisa.

“Os dados demonstram a falta de
seguranca a que sdo submetidos os
trabalhadores e clientes das instituicbes
financeiras’, afirma Carlos Cordeiro,
secretario-geral da Contraf/CUT. “A se-
guranca nos hancos ndo pode ter como
foco principal o patrimonio das empre-
sas, como ocorre hoje. E preciso colo-
car a vida de vigilantes, bancarios, cli-
entes e usuarios como prioridade”.

Os bancos campedes de ocorrén-
cias foram Banco do Brasil, Ital e
Bradesco. Na diviséo por Estados, Sao
Paulo, Rio Grande do Sul e Para se
destacam pelo grande ndmero de as-
saltos e sequestros.

Desde agosto 2008, 152 assal-
tos e 17 mortes

Assaltos  Sequestros Mortes

Agosto 36 8 3
Setembro 41 10

Outubro 15 1 1
Novembro 32 7 6
Dezembro 29 4 3
Total 153 30 17

Fonte: Contraf/CUT
Leia matéria na integra no site
www.bancariosabc.org.br.

Revista do Brasil:
exclusividade dos sdcios

ARevistadoBrasil é distribuidagra-
tuitamente aos bancarios sindicaliza-
dos. Para recebé-la mensalmente em
sua casa, é necessario que vocé man-
tenha sempre seus dados atualizados,
como endereco, e-mail e telefone.

Envie mensagem para a Secretaria
Geral (sgeral@bancariosabc.org.br) ou
ligue para o Sindicato (4993-8299) e in-
forme quais dados necessita alterar.
Vocé também pode fazer a atualizagao
por meio do site da entidade — clique em
“Sindicalize-se” e escolha “Atualizacéo”.
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Ano novo, planejamento novo

Especialista em organizacdo pessoal da dicas para que sejam atingidos os objetivos tragados: persisténcia é fundamental

Emagrecer, parar de fumar,
trocar de carro. Os objetivos sao
variados, mas a intencdo de mu-
dar o modo de vida é comum nos
dias que encerram o ano e iniciam
o proximo periodo. Mas como
persistir e seguir, durante todos os
meses, os planos tragados, sem
desistir ou relaxar?

Especialista em organizagao
pessoal, o consultor do Instituto
MVC Carlos Legal adverte que é
necessario ter disciplina para que
se atinja o que foi estipulado. “No
inicio do ano é comum as pessoas
ficarem entusiasmadas, quererem
realizar muitas coisas, mas com o
passar do tempo, os objetivos vao
se perdendo”. De acordo com o
especialista, é importante pensar
todos os dias no que se almeja,
“definir um tempo para se dedi-
car cotidianamente as a¢des defi-
nidas e jamais adiar”.

Legal enfatiza que, para alcan-

Campeonato

Definidas as equi
finalistas do tor;

Foram disputadas no Ultimo sabado
(17) as duas partidas da semifinal do |
Campeonato de Futebol Society do Sin-
dicato. O Sem Chance, que terminou a
primeira fase na lideranca do grupo A,
enfrentou 0 Revolucionarios. O outro
confronto foi entre Bradesco Tabodo e
109%. Para conferir quem vai disputar a
grande final, que sera realizada no dia 24,
acesse 0 site www.bancariosabc.org.br.
As equipes derrotadas se enfrentam,
também no proximo sébado, para dispu-
tar a terceira colocacao.

Desde o inicio da competi¢do, 0s
artilheiros demonstraram fome de gol: a

SINDICATO DOS

BANCARIOS - CUT

¢ar o que se busca, “é preciso ter
pequenas agdes no cotidiano, um
passo apds o outro numa trilha até
seu objetivo”. O consultor, que
atua em condugao de grupos em
palestras e semindrios e como
coach (treinador, em inglés), con-

rede balancou mais de 260 vezes, e a
média de gols por partida é de aproxi-
madamente 7,64.

> 52
4

y 4

sidera que a principal causa para o
nao cumprimento do que foi esti-
pulado € a falta de planejamento.
“Ele nos ajuda a definir um cami-
nho, agdes, custos, prazos. A meta
¢ o destino. O planejamento € o
mapa e a for¢a de vontade é a agao

Anbid: encerrado curso preparatorio

para caminhar rumo ao que se
quer realizar”, completa.

Apesar da importancia da or-
ganizagao, Legal considera que a
pessoa necessita ter liberdade e
criatividade para improvisacao.
“O planejamento nao deve ser
algo estanque, inflexivel. Ele é
apenas um mapa, podemos ter
que escolher outros caminhos,
definir outras a¢des ou substitui-
las. Cada agdo precisa ser
mensurada e acompanhada de
perto”, finaliza.

Ajuda profissional - A pessoa
que tiver dificuldade para man-
ter-se motivada na obtencado do
objetivo pode procurar orienta-
¢ao. “Atualmente ha a figura do
coach: profissional que estrutura
um processo de desenvolvimento
individualizado que ajuda a pes-
soa a efetuar mudanca em seu
comportamento pessoal e profis-
sional”, explica Carlos Legal.

Seeb ABC

Terminou no dltimo dia 8 o curso preparatdrio para certificagdo profissional da Anbid, realizado
no Sindicato (foto dos alunos). Neste ano havera a abertura de inscrigdes para novas turmas. Aguarde.

50 anos

CEF:agéncia Magndliarecebe exposicao

A partir desta semana a mostra foto-
grafica que resgata a histéria dos 50
anos do Sindicato pode ser vista na
agéncia Magnodlia da Caixa Federal
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(rua Marechal Deodoro, 1605, Sao
Bernardo do Campo). A exposi¢ao per-
correra todas as cidades do Grande
ABC.




