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“Em primeiro lugar, a
questao do emprego”

Durante encontro do G20 (14/11) o presidente Luiz Indcio Lula da Silva se

comprometeu a debater com as centrais sindicais do Brasil sobre a crise

internacional. Lula afirmou que o pais precisa sair dela “contemplando, em
primeiro lugar, a questao do emprego”.
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Fusao Itail e Unibanco:
novareuniaodia9

Estd marcada para o préximo dia
9 nova negociacao entre 0 movimento
sindical e as direcdes do Ital e
Unibanco.

O primeiro encontro ocorreu em
10 de novembro com os diretores de
Recursos Humanos do Itad, Marcos
Carnielli, e do Unibanco, Sérgio
Fajerman.

O movimento sindical cobrou dos
negociadores a ratificacdo por escrito
do compromisso de que ndo havera
demissBes nos dois bancos, assumi-
do pelos presidentes das instituic@es,
Roberto Setubal, do Itad, e Pedro
Moreira Salles, do Unibanco, ao anun-
ciarem a fusdo das empresas, no ini-
cio do més.

O novo banco sera o maior do Bra-
sil, do Hemisfério Sul e um dos vinte
maiores do mundo. Juntos, Itau e
Unibanco contam com aproximada-
mente 4.800 agéncias e PABs, repre-
sentando 18% da rede bancaria, e
14,5 milhdes de clientes de conta
corrente, ou 18% do mercado. Em
volume de crédito representard 19%
do sistema brasileiro, e em total de
depositos, fundos e carteiras adminis-
tradas atingira 21%. No mercado de
Seguros, nasce com uma participa-
¢éo de 17%, e 24% em previdéncia. A
holding do Itat mantém mais de 69 mil
trabalhadores e o Unibanco tem apro-
ximadamente 35 mil.

Mortalidade infantil:meta
é atingida4 anos antes

Segundo divulgado pelo Ministé-
rio da Salde, o Brasil conseguira a
reducéo de dois tercos nos indices de
mortalidade infantil e ir& atingir, em
2011 - com antecipacdo de quatro
anos do prazo —, uma das metas dos
Objetivos de Desenvolvimento do Mi-
|énio (ODM), definida pela Organiza-
¢éo das Nagdes Unidas (ONU).

O indice geral do pais sera 14,4
mortes para cada grupo de mil crian-
¢as menores de um ano de idade.

A queda na taxa de obitos infantil foi
acima da estabelecida pela ONU, de
2,9%. Atualmente a taxa de mortalida-
de infantil do Brasil cai quase o dobro
da proposta original, em media 5,2%
ao ano.

Bancarios conquistam avangos
importantes em negociacao

Entre eles esta a ampliagcao de 1.000 para 1.250 bolsas auxilio-educagao

Seeb ABC

No ultimo dia 18 houve nego-
ciagao entre a Comissao de Orga-
nizagao dos Empregados (COE) e
representantes do Santander para
tratar da renovacao do aditivo es-
pecifico a Convencao Coletiva de
Trabalho (CCT). Entre as reivindi-
cacOes atendidas pelo banco, es-
tao a ampliacao de 1.000 para
1.250 bolsas auxilio-educacao,
concedidas a todos os trabalhado-
res do Grupo. O repasse de cus-
teio sera de R$ 330, com o maxi-
mo de 50% do valor da mensali-
dade. Os cursos que possuem re-
lacdo com a atividade bancaria
também devem ser ampliados.

Outro avango conquistado pe-
los bancarios refere-se ao fato de o
estagidrio que vier a ser contrata-
do pelo banco poder usufruir o
beneficio desde o inicio.

Pagamento da PLR

Apos anos de reivindicagao, fi-
nalmente a institui¢ao ird pagar
Participagao nos Lucros e Resulta-
dos (PLR) proporcional aos meses
e dias trabalhados a todos os que

se desligarem do banco no ano,
com excecao dos casos de demis-
sao por justa causa.

Outra vitoria importante é a
facilidade para a liberacao do tra-
balho para amamentagao.

Questdes pendentes

Ficou para ser resolvida a dis-
cussao do Programa de Participa-

¢ao nos Resultados (PPR), que
devera ser pago no comego de
2009, depois do fechamento do
balanco. Em 2007, o PPR foi de
R$ 300, e, neste ano, R$ 600.

Na negociacao, o banco anun-
ciou proposta de R$ 660 e os re-
presentantes dos trabalhadores
pediram melhorias, ja que se trata
de um programa de isencoes fis-
cais, que deve ser repartido com
justica entre empresa e trabalha-
dores. Além disso, as entidades
solicitaram a assinatura de um
aditivo para os trabalhadores do
Real, e que o PPR deles também
seja rediscutido.

“Onossoalvoéaampliagaodas
conquistas para todos os trabalha-
dores do Grupo Santander/ Real”,
afirma Vagner de Castro (foto),
diretor do Sindicato e funciondrio
do banco.

Nova reunido ficou agendada
para 25 de novembro. Confira o
resultado no site do Sindicato
www.bancariosabc.org.br.

Da Redagio, com informagdes do
Seeb SP

Marcha a Brasilia dia 3 de dezembro

A 5% Marcha Nacional tera como tema “Desenvolvimento e valorizagdo do trabalho”

Pelo quinto ano consecutivo a
classe trabalhadora vai a Brasilia.
O objetivo é entregar aos parla-
mentares um documento reivin-
dicando redugao na jornada de
trabalho de 44 para 40 horas se-
manais e a aprovagao das conven-
¢oes 151 e 158 da OIT (Organiza-
¢ao Internacional do Trabalho).
Estarao presentes representantes
da CUT (Central Unica dos Traba-
lhadores) e mais cinco centrais sin-
dicais (Forca Sindical, CGTB,
NCST, CTB e UGT).

A 5 Marcha Nacional terd como
tema “Desenvolvimento e valoriza-
¢ao do trabalho”. Entre as reivindi-

cagOes das centrais também esta o
fim do fator previdencidrio, meca-
nismo cruel inventado pelos tuca-
nos para dificultar e arrochar apo-

sentadorias.

A Marcha tam-
bém vai erguer a
bandeira do reajuste
da tabela do Imposto
de Renda, fazendo
justica tributaria a
partir denovas faixas
de contribui¢do com
descontos progressi-
vos, dadefesadoPiso
Salarial Nacional do
Magistério, funda-
mental para a melhoria da quali-
dade do ensino, e a defesa do
patrimonio nacional do Pré-sal
para o povo brasileiro.



Lula diz que discutira crise com
centrais sindicais

Presidente afirma que emprego deve ser prioridade na solucao da crise financeira internacional

No ultimo dia 14, o presidente
Luiz Inécio Lula da Silva afirmou
durante encontro do G20 (paises
mais ricos e principais emergen-
tes), em Washington, que ird deba-
ter a crise internacional com as cen-
trais sindicais do Brasil. De acordo
com o presidente da Contraf (Con-
federacao Nacional dos Trabalha-
dores do Ramo Financeiro) e secre-
tario de Politica Sindical da CUT,
Vagner Freitas, Lula afirmou que o
pais precisa sair da crise “contem-
plando, em primeiro lugar, a ques-
tdo do emprego”.

Freitas participou do encontro
do G20 como representante da
CUT (Central Unica dos Trabalha-
dores), ao lado do secretario-geral
da CSI (Central Sindical Internaci-
onal), Guy Ryder. Os sindicalistas
entregaram aos chefes de governo
documento com propostas de sai-
das paraacrisefinanceira. Lula, que
¢ coordenador do grupo dos 20
paises, se comprometeu a entregar
as proposigoes aos lideres.

No documento entregue aos
governantes constam propostas
da CSI que priorizam a producao
e defendem mecanismos de con-
trole dos mercados financeiros,
com énfase na geragao de empre-
go erenda, protegao social dos tra-
balhadores e didlogo social.

O presidente da Contraf relatou
que Lula criticou a atuagao do FMI
(Fundo Monetario Internacional) e
do Banco Mundial, pois “se esque-
ceram de controlar os abusos dos
paises mais ricos” ao condicionar e
interferir “nas politicas internas dos
paises pobres”.

Medidas

Os paises estabeleceram um
conjunto de 47 medidas para re-
gular e aumentar a transparéncia
no mercado financeiro, aumentar
a cooperagao internacional e mo-
dificar instituicdes como FMI e
Banco Mundial. Das decisoes
aprovadas, 28 sao agdes de curto
prazo, para serem tomadas até

marg¢o de 2009.

Os governantes chegaram a
acordo para rejeitar as politicas
protecionistas, nao impor novas
barreiras ao comércio ou investi-
mentos nos proximos 12 meses e
reafirmar o compromisso com o
desenvolvimento. Os chefes de
governo se comprometeram tam-
bém em se esforgar para que se-
jam retomadas as negociagdes
para a implantacdao da Rodada
Doha de livre comércio.

“Marco na historia”

Lula afirmou no programa de
radio semanal “Café com o Presi-
dente” que o encontro com os 19
lideres “foi um marco na historia
do século 21 e um passo extrema-
mente decisivo”. O presidente,
que antes se dizia descrente com a
reuniao da ctipula, considera que,
a partir de agora, a ldgica da poli-
tica mundial foi alterada, pois os
emergentes passam a ter mais
importancia nas decisoes.

Funcionario do HSBC é reintegrado

Bancario trabalhou na empresa por quase 25 anos, quando teve problemas de saude

O bancario Waldir Coelho, de-
mitido em 2003 do HSBC, foi re-
integrado ao banco na semana
passada. Coelho, que trabalhou
na empresa por quase 25 anos,
foi desligado sem justa causa em
dezembro de 2003. Além de ga-
rantir o direito de retornar ao tra-
balho, o bancario recebeu o valor
referente aos saldrios e beneficios
que deixou de ter durante os anos
em que ficou afastado.

Meses antes da demissao, teve
problemas no ombro, o que mais
tarde foi diagnosticado por peri-
tos do INSS como bursite. O di-
agnostico foi dado logo apds o
desligamento. Quando Coelho
compareceu ao Sindicato para
fazer a homologacao da carteira

advogada do Sindicato

de trabalho, foi orientado pelo
Departamento Juridico para que
nao assinasse o documento. “Apds
o Sindicato emitir a CAT e a peri-
cia do INSS constatar a doenca
laboral [adquirida devido ao tra-
balho], foi reconhecido o direito
ao auxilio-acidente”, explica o se-

Féabio Munhoz

Bancério reintegrado.(centro) ao lado de diretores e

cretario de Assuntos Ju-
ridicos do Sindicato,
Gheorge Vitti.

Foram quase cinco
anos até que a entidade
garantisse na Justica o di-
reito dareintegracao para
o trabalhador. O banca-
rio, que sempre foi sindi-
calizado, ressalta o apoio
que obteve da entidade
para conquistar seus di-
reitos. Por ser associado, nao preci-
sou pagar honorarios advocaticios.

“Para nods, uma vitéria como
esta deve ser comemorada, pois,
se dependesse do banco, ha cin-
co anos esse trabalhador entraria
paraalista dos desempregados”,
completa Vitti.

Bancos brasileiros estao
entre os mais lucrativos

Os cinco maiores bancos brasileiros
estdo entre as 20 instituicdes financeiras
mais lucrativas do continente america-
no, revela levantamento da consultoria
Economatica. Bradesco, Banco do Bra-
sil e Itall ocupam, respectivamente, a ter-
ceira, quarta e quinta posicdo nesse
ranking, que considera os resultados
apurados até o terceiro trimestre deste
ano. Aamostra se refere aos bancos dos
EUA e da América Latina, sem incluir as
instituicdes financeiras canadenses.

O Unibanco e afilial brasileira do gru-
po espanhol Santander sdo o décimo e
deécimo-sexto bancos mais lucrativos da
regido, ainda segundo a Economatica.

As primeiras posi¢Bes desse
ranking sdo dos bancos norte-ameri-
canos Wells Fargo e Bank of America.
Apesar da crise financeira global, que
teve seu epicentro nos EUA, as institui-
cOes financeiras norte-americanas
ainda dominam o ranking dos 20 ban-
cos mais lucrativos do continente, com
11 representantes. Depois dos EUA, o
Brasil, com cinco bancos, o México e
0 Chile, cada um com dois bancos, sdo
0S paises mais representados na lista.

Leia integra da matéria no site .

Fonte: Folha de S.Paulo

Atividade bancaria:
depressaoemalta

Assaltos com maior frequéncia e
cada vez mais violentos, pressdo
abusiva por metas, assedio moral, e
penaliza¢Bes injustas na volta ao traba-
lho apos licenga por doenga. Os pro-
blemas vividos na carreira de um ban-
cario podem resultar em depresséo,
assunto grave e que exige seriedade.

Uma projecdo feita ainda em 2000
pela Organizacdo Mundial da Satde in-
dica que em 20 anos 0s casos de trans-
tornos depressivos vao mais que dobrar.
O mal atinge de 10% a 12% dos brasi-
leiros e na lista das profissdes mais sus-
cetiveis esta a atividade bancéria. Se-
gundo levantamento da Previdéncia
Social feito entre 2006 e 2008, 0S casos
de depressdo decorrentes das condi-
¢Oes de trabalho aumentaram. Subiu
também a venda de antidepressivos:
mais de 40% em quatro anos.

Leia matéria na integra no site.

Fonte: Seeb SP



Concurso acaba nesta semana; vote!

Internautas podem votar até o dia 26; resultado sera divulgado na pagina do Sindicato no dia 27

Esta chegando a hora de o Sin-
dicato escrever mais um capitulo
de sua historia. Sera divulgada
nesta semana a frase vencedora
do concurso “Slogan 50 anos”. A
sugestao escolhida sera utilizada
nos materiais comemorativos da
entidade. O prazo para votagao
acaba nesta quarta-feira (26). Na
quinta-feira (27), o resultado es-
tara disponivel na nossa pagina
na internet.

Para votar, entre na area do
site destinada a escolha do slogan
(www.bancariosabc.org.br/

50anos) e avalie a sua frase pre-
ferida. Até o fechamento desta
edicao, mais de dois mil votos
haviam sido computados. A
quantidade de votos da segun-
da etapa superou a da fase pre-
liminar, quando as sugestoes
enviadas receberam cerca de
1400 votos.

A disputa estd acirrada: pou-
cas dezenas de votos separam
os participantes. Se a sua frase
preferida ndo estd entre as pri-
meiras colocadas, aproveite
que ainda da tempo: vote e pega

50 anos de lutas e conquistas; nossa recompensa, Vocé
Pseuddnimo: Mercbras
50anos somando esfor¢os, diminuindo diferencas e multiplicando esperanca
Pseud6nimo: Murruga
Bancarios do ABC - 50 anos: desde o cruzeiro conquistando dignidade real

Pseuddnimo: Tio do Bebé

Sindicato dos Bancarios do ABC: a sua digital € a nossa identidade

Pseuddnimo: Deni2000

Respeito pelos associados, dignidade nas a¢oes e garantia de um futuro melhor

Pseuddnimo: Pélo Norte

para seus conhecidos votarem
também. No entanto, se o
slogan de sua preferéncia esta

Clube oferece opgoes de lazer para o final de ano

Local pode ser utilizado pelos bancarios sindicalizados e seus familiares

Ofinal do ano estd ai. A época é
propicia para descansar, bater um
bom papo ou simplesmente ficar
de pernas para o ar. Uma boa op-
¢ao pararelaxar apds mais um ano
de muito trabalho é o Clube de
Campo dos Metalargicos do ABC,
que os bancarios sindicalizados
podem utilizar devido a um con-
vénio com o Sindicato dos
Metalurgicos do ABC.

Localizado no bairro do Riacho
Grande, em Sao Bernardo, o clube
possui diversas opgoes de lazer, como
piscinas, quadras poliesportivas,
churrasqueiras, pesqueiro com mais
de mil metros de margem de agua, e
playground paraagarotada. Alémde
todas as opgOes oferecidas, os
freqiientadores podem desfrutar de
muito verde, ar puro e contato com a
natureza, ja que a area fica localizada
em meio a mata atlantica.

Se vocé ainda nao conhece o
clube, vale a pena conferir e cha-
mar os amigos para as comemora-
¢oes. Diversao, alegria e bons
momentos nao vao faltar!

Localizagao - O clube fica lo-

calizado no caminho
618 da Estrada de Ri-
beirao Pires (Estrada
Velha de Santos). O
acesso pode ser feito
pelo quilometro 28
da Via Anchieta (veja
mapa). O Clube de
Campo dos Metaltr-
gicos do ABC é pro-
ximo ao Parque
Estoril e a sede nauti-
ca do Esporte Clube
Banespa.
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bem colocado, nao deixe de
votar para que ele se mantenha
nas primeiras posigoes.

Sindicalizacao: quase
700 novos sdcios

A campanha de sindicalizacéo
2008, que se encerra no proximo dia 1°,
ja trouxe para o Sindicato quase 700
novos filiados. “E muito importante que
0 trabalhador procure a entidade, que
Ihe daré apoio e lutard para conquistar
mais dignidade e melhores condi¢Bes
de trabalho”, afima Maria Rita Serrano
presidenta do Sindicato.

Os associados também concorrem
a prémios, que neste ano séo: uma TV
LCD de 32 polegadas, um notebook e
um Smartphone desblogueado. O Sin-
dicato oferece ainda prémios para as
agéncias onde todos os funcionarios
séo sindicalizados.

Campeonato: quarta
rodadaneste sabado

Abolarolouneste sabadoparaaquar-
ta rodada do | Campeonato de Futebol
Society do Sindicato. Entre no site da
entidade www.bancariosabc.org.br para
conferir os resultados e classificacdo
completa.

QUARTA RODADA (22/11)

Prime Diadema X Democratas
Bancéarios ABC X BradescoTabodo
109% X Sem Chance
Chivas X BradescoPaulicéia

Bradesco Piraporinha X Bradesco Senador
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