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A eleição na Cassi prossegue até 
25 de março, quando os associa-
dos elegem os novos integrantes 
para os conselhos deliberativo e 
fiscal da caixa de assistência. O Sin-
dicato apoia a chapa Cassi Para os 
Associados (chapa 6 para o conse-
lho deliberativo e chapa 33 para o 
conselho fiscal).
Entre as principais propostas des-
sas chapas estão a integração da 
saúde do trabalhador com a Aten-

Multicanalidade é canal de problemas 

Consulta nacional definirá prioridades da campanha 

Vote nas chapas 6 e 33
ção Primária, fortalecendo a pre-
venção em saúde no ambiente de 
trabalho junto ao Banco do Brasil; 
atenção à saúde da mulher com 
desenvolvimento de programas 
específicos e o fortalecimento da 
presença da Cassi em todos os 
estados brasileiros, apoiando auto-
gestões locais em busca de benefí-
cios mútuos.
Leia mais no site do Sindicato.

Santander

Financiários

Cassi

Os problemas gerados pelo Multi-
canalidade - recente programa de 
atendimento implantado pelo San-
tander - são ainda mais graves do 
que se imaginava. Funcionários do 
segmento Van Gogh estão sem es-

A Campanha Nacional dos Financi-
ários para a renovação da Conven-
ção Coletiva de Trabalho da cate-
goria já começou, pois a data-base 
é 1º de junho. A Confederação Na-
cional dos Trabalhadores do Ramo 
Financeiro (Contraf-CUT) e seus 
sindicatos querem saber qual a opi-
nião desses trabalhadores sobre as 
prioridades para a campanha.
Assim, financiárias e financiários, 
sindicalizados ou não, podem par-
ticipar da consulta para falar sobre 
aspectos sociais, de remuneração, 
de saúde e de condições de traba-
lho. “Quanto maior a participação, 

trutura mínima para trabalhar, e os 
PJ, que seguem em ambiente ex-
terno expostos à insegurança das 
ruas para conquistar clientes, estão 
cada vez mais desorientados.
Os poucos bancários que ficam 
para atender nas unidades estão 
sofrendo com agências superlota-
das, dispondo, na maioria delas, de 
dois Gerentes de Atendimento (Es-
pecialistas) e, no máximo, dois cai-
xas. “Muitas dessas agências estão 
recebendo clientes migrados de 
outras que estão fechando, caso 
da unidade do bairro Planalto, em 
São Bernardo, prevista para fechar 
dia 25/03 e que terá seus clientes 
direcionados para a agência Lu-

mais próximo da realidade será o 
resultado para expressar as neces-
sidades”, aponta o diretor sindical 
Yasuki Niiuchi.
Para facilitar a participação, foi dis-
ponibilizado um questionário pela 
internet, que estará disponível até 
23 de março. Para responder, bas-
ta acessar escanear o QR Code ao 
lado. A pauta será aprovada nas 
assembleias a serem realizadas 
entre 2 e 12 de abril. Em seguida a 
minuta será entregue à Fenacrefi 
para dar início às negociações da 
CCT dos financiários.
Saiba mais no site do Sindicato.

cas Nogueira Garcez, que nem fica 
tão próxima, aumentando muito a 
demanda e a sobrecarga de tra-
balho”, informa o diretor sindical 
Rafael Lara.
Condições de trabalho – Além da 
sobrecarga na jornada, o banco foi 
cobrado também por outras pés-
simas condições de trabalho nas 
unidades, como, por exemplo, as 
falhas no ar-condicionado. Agên-
cias como Planalto e Demarchi, em 
São Bernardo; Visconde de Inhaú-
ma, em São Caetano, e a Agência 
3200, em Mauá, apresentaram 
problemas. 
Só após a intervenção do Sindicato 
foram realizados os devidos repa-

ros nas agências de São Bernardo 
e São Caetano - até o fechamento 
desta edição não havia informa-
ções sobre alguma solução na uni-
dade de Mauá. “É um desrespeito 
à NR17 do Ministério do Trabalho, 
que recomenda que a temperatu-
ra ideal no ambiente de trabalho é 
entre 20 e 23 graus centígrados”, 
lembra o secretário de Saúde do 
Sindicato, Itamar Batista, também 
funcionário do banco.
“Vamos continuar fiscalizando as 
agências para cobrar da direção 
do Santander uma solução, porque 
o sofrimento dos funcionários tem 
sido constante, desumano”, apon-
ta o diretor sindical Ageu Ribeiro.
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Eleições no Sindicato acontecem de 22 a 25 de abril

Bancários participam de ato 
dos trabalhadores da Basf

Categoria

Edital Solidariedade

A comissão que coordena o pro-
cesso eleitoral no Sindicato, eleita 
em assembleia no dia 21 de feve-
reiro passado, definiu datas e re-
gras num aviso resumido do edital 
de convocação do pleito (leia nes-
ta página). O prazo para inscrição 
de chapas foi encerrado em 12 de 
março, e apenas uma chapa foi ins-
crita.
Segundo o definido pela Comissão 
as eleições vão escolher a nova 
diretoria executiva, conselhos fis-
cal e de diretores para o quadriê-
nio 2024/2028, e serão realizadas 
nos dias 22, 23, 24 e 25 de abril de 
2024 (primeira votação). 
Os votos serão colhidos de forma 
virtual, por meio da plataforma di-
gital de votação. A plataforma digi-
tal será acessada através do ende-

SINDICATO DOS TRABALHADO-
RES EM EMPRESAS DO RAMO 
FINANCEIRO DO GRANDE ABC 
- ELEIÇÕES SINDICAIS - EDITAL 
PARA DIVULGAÇÃO DE CHAPAS 
INSCRITAS.

A Comissão Eleitoral do Sindicato 
dos Trabalhadores em Empresas 
do Ramo Financeiro do Grande 
ABC, em cumprimento ao dispos-
to ao artigo 100 do Estatuto Social 
desta entidade sindical de primeiro 
grau, comunica que foi registrada 
para concorrer às eleições sindicais 
para o quadriênio 2024/2028, uma 
única chapa, sendo designada as-
sim como Chapa 01 composta pela 
seguinte Diretoria Executiva: Presi-
dência – Gheorge Vitti Holovatiuk; 
Secretaria Geral – Genilson Ferreira 
de Araujo; Secretaria de Finanças – 
Marcelo Alves de Souza; Secretaria 
de Imprensa e Comunicação – Bel-
miro Aparecido Moreira; Secretaria 
de Formação Sindical – Inez Ga-
lardinovic; Secretaria de Assuntos 
Jurídicos – Itamar José Batista; Se-
cretaria de Saúde e Condições de 
Trabalho – Natalino Fabbrini Filho; 
Secretaria Esporte-Cultural – Cari-
na Marasco Leone; Secretaria de 
Relações Sindicais e Sociais – Hugo 

reço eletrônico (link) bancariosabc.
votabem.com.br ou pelo site do 
Sindicato (www.bancariosabc.org.
br), onde será disponibilizado um 
“banner” das eleições que direcio-
nará o participante para a platafor-
ma digital de votação. 
O horário de votação terá início às 
8h do dia 22 de abril de 2024 e se 
encerrará às 17h do dia 25 de abril 
de 2024. Caso o eleitor não consi-
ga acessar, poderá solicitar supor-

Martins de Souza Saraiva; Conselho 
Fiscal: Anaide Silva, Elson Marcos 
Siraque e Wagner Roberto Arruda 
Leme; Conselho Fiscal – Suplentes 
– Rafael Felix Lara e Yasuki Niiuchi; 
e pelo seguinte Conselho de Dire-
tores: Ademilton Pimentel de Lima, 
Adriana Fechio Motta, Ageu Ribei-
ro Moreira, Alessandro Barros de 
Paiva, Ariane Canever Dias, Caroli-
na Roncon, Clovis Augusto Lopes 
Machado, Diene Lage Rodolpho 
Zorzenon, Dirceu Morroni, Etiene 
Macedo Nardi, Jean Louis Liberato 
Sanches, Jose Juliano de Holanda, 
Karin Diaz Gonzalez, Lenielle Gon-
çalves Paciente, Magali de Oliveira 
Sanches e Milton Hidehiro Kobo Jú-
nior. O prazo para impugnação de 
candidatura junto à Comissão Elei-
toral, segundo dispõe o artigo 105 
do Estatuto Social, é de 05 dias, a 
contar desta publicação, deven-
do ser feito em forma de requeri-
mento fundamentado e dirigido à 
Comissão Eleitoral, na Secretaria 
Geral, situada à Rua Cel. Francisco 
Amaro, nº 87, Centro, Santo André, 
das 9h00 às 17h00. Santo André, 
15 de Março de 2024. Comissão 
Eleitoral: Ivone Maria da Silva, Neiva 
Maria Ribeiro dos Santos e Gilberto 
Soares Paiva.

te pelo Whatsapp (11) 9-9798-4732 
ou votar em separado. 
A identificação será feita pela data 
de nascimento e o número do CPF 
do eleitor, que terá acesso à cédu-
la de votação com todas as chapas 
registradas (nesse caso chapa úni-
ca) e o nome dos seus respectivos 
candidatos. 
Poderão ser instaladas mesas co-
letoras (que utilização equipamen-
tos eletrônicos tais como compu-

tadores, tablets ou celulares) na 
sede do Sindicato e nos locais de 
trabalho. Mesas coletoras itineran-
tes também percorrerão itinerários 
pré-estabelecidos.
O eleitor receberá o comprovante 
de votação por mensagens envia-
das do e-mail comprovante@vota-
bem.com.br. Confira no nosso site 
os integrantes da chapa já inscrita.

Leia mais no site do Sindicato.

Um protesto contra o encerramen-
to da linha automotiva da Basf, em 
São Bernardo, e a demissão de 
seus trabalhadores, aconteceu em 
7 de março, com a participação do 
diretor de Relações Sindicais do 
nosso Sindicato, Hugo Saraiva.
A manifestação ocorreu porque a 
Basf anunciou o encerramento da 
produção de tintas automotivas 
na América do Sul. Na unidade 
Demarchi, em São Bernardo, tra-
balham nessa linha de produção 
150 pessoas. Segundo a empresa, 
o processo de encerramento pode 
se estender por até dezoito meses.
Para o diretor do nosso Sindica-
to, essa é uma decisão que causa 
estranheza, pois o cenário que se 
vislumbra hoje é de investimentos 

na indústria automotiva na cidade; 
ou seja, o encerramento não se 
justifica e vai na contramão dessa 
realidade. Além disso, destaca, há 
uma evidente inação do prefeito 
de São Bernardo, Orlando Moran-
do, que não age para defender a 
permanência de grandes empresas 
históricas da cidade.
“Vimos acontecer com a Ford, a 
Toyota, e agora com a Basf. Já ti-
vemos muitos direitos usurpados 
e precisamos nos unir para trazer 
mais investimentos para a região e 
melhores condições de trabalho. A 
classe trabalhadora deve se man-
ter unida e caminhar junta nessa 
direção, de manter e ampliar direi-
tos”, aponta Hugo.
Segundo o Sindicato dos Químicos 
do ABC o aviso de encerramento 
tomou a todos de surpresa pelo 
bom momento da economia brasi-
leira. A Basf, ainda segundo a en-
tidade que representa os trabalha-
dores químicos, fez o anúncio sem 
qualquer tentativa de negociação 
com o sindicato da categoria.
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Editorial

Mulheres

Neste mês de março celebramos 
o mês da Mulher, com muitas ativi-
dades programadas pelo Sindicato 
para falar sobre questões relevan-
tes em busca da igualdade de direi-
tos, de salários, de oportunidades 
e caminhos que nos levem a uma 
sociedade sem feminicídio e mi-
soginia. Março também é um mês 
importante para dar início às dis-
cussões sobre a campanha salarial 

Março é o mês da mulher, e para 
celebrá-lo são muitas as atividades 
programadas. No nosso Sindicato 
as comemorações tiveram início 
no dia 8, dia internacional das mu-
lheres, diretamente nos locais de 
trabalho. Foram visitadas agências 
bancárias de Santo André, com 
muita conversa, música, leitura de 
poema, distribuição de um bole-
tim específico (Nova Identidade) e 
brinde.
O Nova Identidade (leia íntegra no 
site) é um jornal já tradicional para 
as mulheres bancárias do ABC, 
pois circula exclusivamente duran-
te o mês de março. Neste ano, ele 
traz como temática as lutas pela 
democracia e temas contemporâ-
neos, caso da recente lei da igual-
dade salarial. Também discorre 
sobre a tragédia dos feminicídios, 
a sobrecarga de trabalho no dia a 
dia na empresa e em casa e com 
o chamado “trabalho de cuidado”, 
entre outros temas.
“Apesar dos avanços, ainda pre-
cisamos de muitas iniciativas para 
combate à violência contra as mu-
lheres”, apontou a secretária de 
Formação do Sindicato e coorde-
nadora do coletivo de Mulheres 
da CUT-ABC, Inez Galardinovic, 
que expressou sua homenagem 
cantando e tocando violão duran-
te a atividade do 8 de março. Já a 
diretora do Sindicato e secretária 
de Políticas Sociais da Fetec-SP 
Anaide Silva, destacou a importân-

- a dos financiários, por exemplo, 
já conta com a pesquisa nacional, 
para dar subsídio às reivindicações.
É, também, tempo de muita repre-
sentatividade, pois a categoria es-
colhe seus representantes em vá-
rias instâncias, como, por exemplo, 
no Conselho de Administração da 
Caixa, e na Cassi, a caixa de assis-
tência dos funcionários do Banco 
do Brasil. No Sindicato também já 

cia do projeto Basta!, que reúne 
sindicatos bancários em vários es-
tados do País para atendimento às 
mulheres em situação de violência. 
E a diretora sindical Karin Gonza-
lez acrescentou que, mesmo “em 
meio à pandemia, quando a vio-
lência doméstica teve um aumen-
to exponencial, as bancárias em 
home office puderam contar com 
este importante mecanismo de de-
núncia e apoio”
“Mulheres são sempre guerreiras, e 
a cada dia estão na luta por justiça, 
igualdade e um mundo melhor”, 
afirmou o presidente do Sindicato, 
Gheorge Vitti. O secretário de Co-
municação do Sindicato, Belmiro 
Moreira, por sua vez, lembrou que 
a garra das mulheres é contagian-
te, na leitura de trecho do poema 
Vida, de Eleni Aparecida Porto Pe-
redo (leia nesta página). As bancá-
rias estão recebendo como brinde 
do Sindicato uma ecobag, com a 
frase “Mulheres semeiam esperan-
ça com suas lutas para florescer a 
democracia e igualdade”. 
Programação - A distribuição do 
brinde e jornal começou dia 8 e 
prossegue durante todo o mês. 
O Sindicato também deve organi-
zar novas atividades nas agências, 
como rodas de conversas, para dis-
cutir temas pertinentes às bancá-
rias, e práticas de consciência cor-
poral, para auxiliar no relaxamento 
e nos cuidados com a saúde física 
e mental.

teve início o processo eleitoral, e 
em breve novas informações serão 
divulgadas.
É muito importante que todos e to-
das participem das eleições, exer-
cendo assim o direito democrático 
ao voto. Afinal, lutamos pela demo-
cracia e por nossos direitos, e só 
com participação ativa poderemos 
avançar cada vez mais!
GHEORGE VITTI - PRESIDENTE

Mulheres e democracia

Sindicato distribui boletim e ecobags para celebrar
quem semeia a esperança por um mundo justo e igualitário

Mulher, Mulher, Mulher
Sempre conquista seu espaçoLuta por seus direitos
Defende-se da injustiça
Você é vencedora!
Mulher, Mulher, Mulher
Sua garra contagia
Sua força ilumina
Seu saber constrói
Você é Vida! Vida! Vida!

Vida

Trecho do poema deEleni Aparecida Porto Peredo

Vida


